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1. PROYECTOS DE LEY.

DE PRESUPUESTOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA PARA EL ANO
2003 (N° 26)

[10.026]

Informe de la Ponencia.

PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 93.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento de
Cantabria del informe emitido por la Ponencia
designada en el seno de la Comision Economia y
Hacienda al Proyecto de Ley de Presupuestos General
de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio
2003.

Santander, 4 de diciembre de 2002
El Presidente del Parlamento de Cantabria,

Fdo.: Rafael de la Sierra Gonzalez.

[10.026]

"A LA COMISION ECONOMIA Y HACIENDA.

La Ponencia designada por la Comisién de
Economia y Hacienda del Parlamento de Cantabria,
integrada por los llmos. Srs. D. Francisco Javier
Rodriguez Argiieso, del Grupo Parlamentario Popular;
D. José Guerrero Lépez, del Grupo Parlamentario
PSOE-Progresistas; y D. Santos Fernandez Revolvo,
del Grupo Parlamentario Regionalista, en reunién
celebrada el dia 2 de diciembre de 2002, ha
estudiado el Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para el afio 2003 y las enmiendas al articulado
presentadas al mismo, elaborando el Informe a que se
refiere el articulo 109.1 del Reglamento.

Por lo que, en cumplimiento de lo dispuesto
en el citado articulo 109.1 del Reglamento, la
Ponencia eleva a la Comision el siguiente Informe:

INFORME
PROYECTO LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA PARA
EL ANO 2003.
TEXTO ARTICULADO

El texto articulado queda redactado de la

siguiente manera:

"PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS GENERA-
LES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTA-
BRIA PARA EL ANO 2003.

PREAMBULO

El articulo 56 de la Ley Organica 8/1981, de
30 de diciembre, reformada por la Ley Organica
11/1998, de 30 de diciembre, de Estatuto de
Autonomia para Cantabria, dispone que corresponde
al Gobierno la elaboracion y aplicaciéon del Presupues-
to de la Comunidad Auténoma de Cantabria y al
Parlamento su examen, enmienda, aprobacién y
control. Asimismo, ordena que el presupuesto sera
unico, tendra caracter anual e incluira la totalidad de
los gastos e ingresos de la Comunidad Auténoma de
Cantabria y de los organismos vy entidades
dependientes de la misma. Igualmente se consignara
en él el importe de los beneficios fiscales que afecten
a los tributos atribuidos a la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

En consecuencia, el legislador ha regulado el
contenido necesario que ha de tener la Ley de
Presupuestos.

El articulado de la Ley comprende ocho
Titulos, con sus respectivos Capitulos, cinco
Disposiciones Adicionales, una Transitoria y dos
Finales.

Uno. La parte tipica y esencial de la Ley de
Presupuestos se recoge en el Titulo |, Capitulo |, en el
que se aprueban la totalidad de los Estados de
Gastos e Ingresos del Sector Publico de la Comunidad
Auténoma. En el Capitulo Hl, se consigna el importe
de los beneficios fiscales que afectan a los tributos,
tanto propios como cedidos, de {a Comunidad
Autdénoma de Cantabria.

Dos. H Titulo Il de la Ley de Presupuestos,
relativo a la Gestion Presupuestaria se estructura en
cuatro Capitulos.

En su Capitulo | regula el caracter limitativo
de los créditos, los créditos ampliables y se otorgan
competencias, en materia de gestion presupuestaria,
al Consejero de Economia y Hacienda.

Los Capitulos Il y Il se dedican a regular las
normas especificas de la gestion de los presupuestos
docentes, la informacion de las Sociedades
Mercantiles Publicas y el régimen de presupuestacion
y contabilidad de los Consorcios de la Comunidad
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Auténoma de Cantabria con otras Administraciones
Publicas.

En el Capitulo IV contempla una serie de
normas de gestion relativas a la financiacion
afectada, al reconocimiento de obligaciones por la
Administracion Autonomica y a la mejora de la figura
del "anticipo de caja fija" para Gastos corrientes en
bienes y servicios exigiéndose el informe previo de la
Intervencidon y compensaciones y retenciones con
cargo al Programa de Cooperacion Econdémica Local.

Tres. La contabilidad y el control interno de
la gestion econdmica y financiera de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Cantabria son
objeto de regulacion en el Titulo Il de la presente
Ley, otorgandole la competencia sobre los mismos a
la Intervencion General.

Cuatro. El Titulo IV engloba las normas
relativas a las modificaciones presupuestarias, los
compromisos de gastos cuya financiacion haya de
extenderse a ejercicios posteriores y la liquidacion de
los presupuestos.

Se recogen, ademas, de manera expresa las
competencias de la Mesa del Parlamento de
Cantabria en el control de la ejecucion y gestion de la
Seccion 1 de los presentes Presupuestos, ordenando-
se la no justificacién ante el Gobierno de Cantabria de
las dotaciones presupuestarias al Parlamento de
Cantabria que lo seran en firme.

Cinco. Las normas sobre Gastos de Personal
se ubican en el Titulo V que se estructura, a su vez,
en un Capitulo Unico denominado "De los regimenes
retributivos”.

Las retribuciones integras del personal al
servicio de la Comunidad Auténoma de Cantabria
experimentaran un aumento del 2 por ciento en
términos de homogeneidad respecto a los del afio
2002.

Se especifican las retribuciones  del
Presidente y Vicepresidente del Gobierno, asi como
las de los Consejeros. Se cuantifican los complemen-
tos de destino y especifico de los Secretarios
Generales, Directores Generales y otros altos cargos.

Se actualizan los importes del sueldo, el
complemento de destino y el complemento especifico
de los funcionarios al servicio de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Cantabria y se regulan
las gratificaciones por servicios extraordinarios,
productividad, retribuciones del personal interino y
eventual.

Se regulan, entre otras, las retribuciones del
personal laboral, del contratado administrativo, los
complementos personales y transitorios, el devengo
de retribuciones y la jornada reducida.

Se establece la posibilidad de autorizar por el
Gobierno de Cantabria la convocatoria de las plazas
de nuevo ingreso, que deberan ser inferiores al 25
por ciento de la tasa de reposicion de efectivos.

Durante el afio 2003 no se procedera a la
contratacion de nuevo personal laboral temporal, ni al
nombramiento de personal interino salvo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables.

Seis. El Titulo VI se ha reservado en el texto
legal para la Contratacion Puablica, dandose
cumplimiento al mandato contenido en la Ley de
Régimen Juridico del Gobierno y de la Diputacion
Regional de Cantabria que determina que, en la Ley
de Presupuestos de cada afio, se establecerdn
aquellos contratos que por su cuantia han de
autorizarse por el Gobierno de la Comunidad
Auténoma.

Por ultimo se resalta la importancia, para un
mayor y mejor control del gasto, de la comprobacion
material de la inversién.

Siete. El Titulo VIl examina el régimen de las
subvenciones y ayudas puUblicas.

Las normas que se contienen en este Titulo
son aplicables, en defecto de legislacion especifica.

En cuanto a las subvenciones y ayudas
procedentes de la Unidn Europea, se regiran por la
normativa especial que las establece y regula su
obtencion.

Ocho. El Titulo VIII hace referencia a las
operaciones financieras, autorizando al Consejero de
Economia y Hacienda a formalizar las operaciones de
crédito o préstamo.

Asimismo se contemplan las operaciones de
Tesoreria a corto plazo, la emisién de deuda publica y
la posibilidad de endeudamiento existente.

En el Capitulo relativo a los avales publicos y
otras garantias, se fija el limite total de los avales a
prestar a empresas por la Comunidad Auténoma.

Se recogen expresamente las obligaciones de
las Empresas Regionales y demas Entes Publicos de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, en cuanto a la
apertura y cierre de cuentas en entidades financieras,
sus operaciones financieras activas y pasivas o la
informacion relativa a la situacion de su endeuda-
miento.

Nueve. Finalmente, cinco Disposiciones
Adicionales contemplan diversas situaciones que,
bien por su caracteristica de excepcionalidad bien por
referirse a contingencias posibles pero no determina-
das, o bien, incluso, como medida de precaucion, no
han tenido el oportuno tratamiento en los setenta
articulos de la Ley.
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TiTULO |
DE LA APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS
CAPITULO |

DE LA APROBACION DE LOS CREDITOS Y DE SU
CONTENIDO

Articulo 1. Aprobacion de los créditos.

Se aprueba por la presente Ley los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Cantabria para el afio 2003, que estan integrados
por:

a) E Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Cantabria que incluye como Seccién 11
el Organismo Autonomo Servicio Cantabro de Salud.

b) El  presupuesto del Organismo
Auténomo Centro de Estudios de la Administracion
Publica Regional de Cantabria, que incluye el de la
Escuela Regional de Policia Local y el de la Escuela
Regional de Proteccion Civil.

¢) El presupuesto del Organismo Auténomo
Centro de Investigacion del Medio Ambiente.

d) El  presupuesto del Organismo
Auténomo Oficina de Calidad Alimentaria.

e) El  presupuesto del Organismo
Auténomo Ente del Agua y Medio Ambiente de
Cantabria.

f) Bl presupuesto de la Entidad Publica
Fundacion Marqués de Valdecilla.

g) El presupuesto del Ente de Derecho
Publico Consejo Econémico y Social.

h) Bl presupuesto del Consejo Asesor de
Radiotelevision Espafiola en Cantabria.

i) La documentacion de las Sociedades
Piblicas de caracter mercantil, que perciban
subvenciones de explotacion o de capital.

Articulo 2. Créditos iniciales.

Uno. Para la ejecucion de los programas
integrados en el Estado de Gastos del Presupuesto
del parrafo a), del articulo anterior, se aprueban
créditos por importe de mil seiscientos veinte
millones setecientos sesenta y ocho mil ochocientos
setenta y ocho euros (1.620.768.878 € cuya
distribucién por funciones es la siguiente:

FUNCION EUROS
11 ALTA DIRECCION DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA 7.212.168
12 ADMINISTRACION GENERAL ~ 37.318.989

13 RELACIONES EXTERIORES 4.110.032
22 SEGURIDAD Y PROTECCION

CIVIL 3.392.243
31 SEGURIDAD Y PROTECCION

SOCIAL 35.308.670
32 PROMOCION SOCIAL 77.546.687
41 SANIDAD 576.475.854
42 EDUCACION 331.836.291
43 VIVIENDA Y URBANISMO 13.533.412
44 BIENESTAR COMUNITARIO 106.837.095
45 CULTURA 38.075.038
51 INFRAESTRUCTURAS BASICAS

Y TRANSPORTES 139.312.298
52 COMUNICACIONES 10.470.045
53 INFRAESTRUCTURAS

AGRARIAS 21.784.720
61 REGULACION ECONOMICA 11.613.152
63 REGULACION FINANCIERA 2.214.623
71 AGRICULTURA, PESCA Y

ALIMENTACION 74.216.434
72 INDUSTRIA 30.603.869
75 TURISMO 11.045.404
76 COMERCIO 3.509.667
81 DEUDA PUBLICA 74.352.187

Dos. En el Estado de Gastos del Presupuesto
del Organismo Auténomo Centro de Estudios de la
Administracion Publica Regional de Cantabria, se
aprueban los créditos necesarios para atender al
cumplimiento de sus obligaciones, por un importe de
ochocientos cincuenta y nueve mil quinientos treinta
y dos euros (859.532 €, y en cuyo Estado de
Ingresos se recogen las estimaciones de los derechos
econdmicos a liquidar durante el ejercicio, por igual
importe.

Tres. En el Estado de Gastos del Presupuesto
del Organismo Autonomo Centro de Investigacion del
Medio Ambiente se aprueban los créditos para
atender el cumplimiento de sus obligaciones, por un
importe de dos millones doscientos treinta y tres mil
cien euros (2.233.100 & y en cuyo Estado de
Ingresos se recogen las estimaciones de los derechos
economicos a liquidar durante el ejercicio, por igual
importe.

Cuatro. En el Estado de Gastos del Presu-
puesto del Organismo Auténomo Oficina de Calidad
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Alimentaria se aprueban los créditos para atender el
cumplimiento de sus obligaciones, por un importe de
un millén ciento treinta y cinco mil trescientos
sesenta y un euros (1.135.361 § y en cuyo Estado
de Ingresos se recogen las estimaciones de los
derechos econémicos a liquidar durante el ejercicio,
por igual importe.

Cinco. En el Estado de Gastos del Presupues-
to del Organismo Auténomo Ente del Agua y del
Medio Ambiente se aprueban los créditos para
atender el cumplimiento de sus obligaciones, por un
importe de un millén doscientas tres mil trescientos
setenta y ocho euros (1.203.378 § y en cuyo Estado
de Ingresos se recogen las estimaciones de los
derechos econdomicos a liquidar durante el ejercicio,
por igual importe.

Seis. La estimacién de Gastos aprobada de
las restantes Entidades Publicas alcanza un importe
de nueve millones noventa y cuatro mil ciento
cincuenta euros (9.094.150 €, cuya distribucion es la
siguiente:

Fundacién Marqués de Vaidecilla 8.562.877

Consejo Econémico y Social 450.759
Consejo Asesor de Radiotelevision
Espafiola 80.514

Siete. Como resultado de las consignaciones
de créditos que se han detallado en los apartados
anteriores, el Presupuesto consolidado para el afo
2003, de la Comunidad Auténoma de Cantabria
asciende a mil seiscientos veintiin millones
ochocientos sesenta y un mil cuatro euros
(1.621.861.004 §.

Articulo 3. Financiacion de los créditos iniciales.

Los créditos aprobados en el Estado de Gas-
tos de los presentes Presupuestos Generales se
financiaran:

a) Con los recursos economicos de origen
tributario y de Derecho Publico que se prevén liquidar
durante el ejercicio, comprensivos de los tres
primeros Capitulos del Presupuesto de Ingresos
(impuestos  directos y  cotizaciones  sociales,
impuestos indirectos, y tasas, precios publicos y
otros ingresos).

b) Con los ingresos no fiscales a liquidar du-
rante el ejercicio, que comprenden los Capitulos IV a
VIl del Presupuesto de Ingresos (transferencias
corrientes, ingresos patrimoniales y transferencias de
capital).

c) Con los recursos detallados en el Capitulo
VIill del Estado de Ingresos.

d) Con el producto del endeudamiento, cuya
prevision inicial se contempla en el Capitulo I1X del
Estado de Ingresos, por importe de treinta y siete

millones quinientos cuatro mil euros (37.504.000 §.
CAPRTULO Il

BENEFICIOS FISCALES

Articulo 4. De los beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tri-
butos de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
tanto propios como cedidos, se estiman en
veinticuatro millones doscientos ochenta y seis mil
doscientos diez euros (24.286.210 §.

Articulo 5. De la administracion y gestion de los
recursos.

La administracién y gestion de los derechos
econdémicos de la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Cantabria corresponde a la Consejeria
de Economia y Hacienda.

TiTuLo 1l
DE LA GESTION PRESUPUESTARIA DE LOS GASTOS
CAPITULO |

NORMAS GENERALES DE LA GESTION

Articulo 6. Principios de actuacion.

Los créditos para gastos que se aprueban por
la presente Ley se destinaran exclusivamente a la
finalidad organica, funcional y econémica para la que
son autorizados por la misma, o por las modificacio-
nes aprobadas conforme a esta Ley.

Articulo 7. Caracter limitativo de los créditos.

Uno. Los créditos autorizados en los respec-
tivos programas de gasto tienen caracter limitativo y
vinculante de acuerdo con su clasificacion organica,
funcional y econémica.

En lo referente a la clasificacion econdmica,
el nivel vinculante de los créditos sera el siguiente:

a) En los Capitulos | y II, a nivel de articulo.

b) En los restantes Capitulos de gasto, a
nivel de concepto.

Dos. No obstante, seran vinculantes al nivel
de desagregacion con que aparecen en los
respectivos Estados de Gastos:

En el Capitulo 1, los conceptos: 143, otro
personal; 150, productividad;151, gratificaciones;
153, productividad personal estatutario factor
variable y 154, productividad personal estatutario
factor fijo
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En el Capitulo Il, los subconceptos: 226.01,
atenciones protocolarias y representativas y 227.06,
estudios y trabajos técnicos.

Tres. A propuesta del Consejero de Econo-
mia y Hacienda, el Gobierno de Cantabria podra
establecer vinculaciones con un mayor nivel de
desagregacion en aquellos supuestos que estime
necesario.

Articulo 8. Créditos ampliables.

Con vigencia exclusiva para el afio 2003 se -

consideran créditos ampliables, hasta una suma igual
a las obligaciones que sea preciso reconocer, previo
cumplimiento de las normas legales oportunas, dando
cuenta de ello trimestralmente al Parlamento de
Cantabria, los siguientes:

a) Los créditos correspondientes a compe-
tencias o servicios transferidos y, en su caso, los
necesarios para reconocer obligaciones adicionales a
las previstas inicialmente, por el importe de las
transferencias de fondos que para compensar estas
actuaciones tenga derecho a percibir esta Adminis-
tracion.

b) Los créditos destinados a gastos de servi-
cios por los que se exigen tasas, exacciones
parafiscales, canones o precios, por la diferencia
entre la recaudaciéon inicialmente prevista y la
efectivamente ingresada.

c) Los créditos cuya cuantia venga determi-
nada en funciéon de ingresos afectados, mediante
compromiso firme de ingresos o que hayan de fijarse
en funcién de derechos reconocidos.

d) Los destinados al pago de obligaciones re-
conocidas por sentencia firme, al pago de valoracio-
nes y peritajes, y a la remuneracién de agentes
mediadores independientes.

e) Los destinados al pago de intereses, de
amortizaciones y de otros gastos derivados de
operaciones de endeudamiento.

El mayor gasto autorizado mediante amplia-
cion se financiard con ingresos no previstos
inicialmente o declarando no disponibles otros
créditos.

Articulo 9. Competencias en materia de gestion de
gastos presupuestarios.

Sin perjuicio de las competencias estableci-
das en la Ley 7/1984, de 21 de diciembre, de
Finanzas de la Diputacién Regional de Cantabria,
corresponde al Consejero de Economia y Hacienda,
todas las fases de tramitacién del gasto en los
Capitulos | y VIl del Estado de Gastos.

Asimismo serd competente el Consejero de
Economia y Hacienda para tramitar en todas las
fases, expedientes de gasto correspondientes a
compensaciones efectuadas por otras administracio-

nes al Gobierno de Cantabria, con cargo a los
créditos del presupuesto de la Consejeria u
Organismo Auténomo titular de la obligacion que
motivé la compensacion.

Articulo 10. Disponibilidad de los créditos.

El Gobierno de Cantabria, a propuesta del
Consejero de Economia y Hacienda, podra acordar la
no disponibilidad de los créditos incluidos en los
presentes presupuestos, en funcién de la evolucion
de la gestion presupuestaria.

CAPITULO Il

. NORMAS ESPECIFICAS DE LA
GESTION DE LOS PRESUPUESTOS DOCENTES

Articulo 11. Modulo econémico de distribucion de
fondos piblicos para sostenimiento de centros
concertados.

Uno. De acuerdo con lo establecido en los
apartados segundo y tercero del articulo 49 de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la educaciéon, el importe del mdédulo
econdmico por unidad escolar, a efectos de
distribuciéon de la cuantia global de los fondos
publicos destinados al sostenimiento de los centros
concertados para el afio 2003, es el fijado en Anexo
de esta Ley.

A fin de dar cumplimiento a lo previsto en el
articulo 11.2 de la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo, y en la Disposicion Adicional Segunda
niamero 3 de la Ley Organica 9/1995, de 20 de
noviembre, de la Participacion, la Evaluacién y el
Gobierno de los Centros Docentes, las unidades que
se concierten en las ensefanzas de segundo ciclo de
la Educacion Infantil, se financiardn conforme a los
modulos econdmicos establecidos en el Anexo de
esta Ley.

A partir del 1 de enero de 2003, las unidades
concertadas de Ciclos Formativos de Grado Medio y
Ciclos Formativos de Grado Superior, se financiaran
conforme a los médulos establecidos en el Anexo de
la presente Ley.

En la partida correspondiente a otros gastos
de aquellas unidades concertadas de formacion
profesional especifica que, al amparo de los dispuesto
en el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el
que se desarrollan determinados aspectos de la
ordenacion de la formaciéon profesional en el ambito
del sistema educativo, cuenten con autorizaciéon para
una ratio inferior a 30 alumnos por unidad escolar, se
aplicarad un coeficiente reductor de 0,015 por cada
alumno menos autorizado

Las unidades concertadas de Programas de
Garantia Social se financiaran conforme al médulo
economico establecido en el Anexo de la presente
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Ley.

Asimismo, las unidades concertadas en las
que se impartan las ensefianzas de Bachillerato
establecidas en la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo, se financiardn conforme al moédulo
econdmico establecido en el Anexo de esta Ley.

La Administracién Educativa podrd adecuar
los médulos establecidos en el citado Anexo a las
exigencias derivadas del curriculum establecido por
cada una de las ensefianzas, siempre que ello no
suponga una disminucion de las cuantias de dichos
modulos, fijadas en la presente Ley.

Las retribuciones del personal docente ten-
dran efectividad desde el 1 de enero de 2003, sin
perjuicio de la fecha en que se firmen los respectivos
Convenios Colectivos de la Ensefianza Privada,
aplicables a cada nivel educativo en los Centros
Concertados, pudiendo la Administracién aceptar
pagos a cuenta, previa solicitud expresa y coinciden-
te de todas las organizaciones patronales y consulta
con las sindicales negociadoras de los citados
Convenios Colectivos, hasta el momento en que se
produzca la firma del correspondiente Convenio,
considerandose que estos pagos a cuenta tendran
efecto desde el 1 de enero de 2003. El componente
del mddulo destinado a “Otros Gastos” surtira efecto
a partir del 1 de enero de 2003.

Las cuantias sefialadas para salarios del per-
sonal docente, incluidas cargas sociales, seran
abonadas directamente por la Administracidn, sin
perjuicio de la relacion laboral entre el profesorado y
el titular del Centro respectivo. La distribucion de los
importes que integran los “Gastos Variables” se
efectuara de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones reguladoras del régimen de conciertos.
La cuantia correspondiente a “Otros Gastos” se
abonard mensualmente pudiendo los centros justificar
su aplicacion al finalizar el correspondiente ejercicio
econdémico de forma conjunta para todas las
ensefianzas concertadas del centro.

En los ciclos formativos de grado medio o
superior cuya duracién sea de 1300 o 1400 horas, la
Administracién Educativa podra establecer el abono
de la partida de otros gastos del segundo curso,
fijada en el médulo contemplado en el Anexo, de
forma conjunta con la correspondiente al primer
curso; sin que ello suponga en ningin caso un
incremento en la cuantia global resultante.

Dos. A los Centros docentes que tengan uni-
dades concertadas en el Primero y Segundo ciclo de
la Educacién Secundaria Obligatoria, se les dotara de
la financiacién de los servicios de orientacion
educativa a que se refiere la Disposicion Adicional
Tercera punto 3 de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo. Esta dotacion se realizara sobre la base de
calcular el equivalente a una jornada completa del
profesional adecuado a estas funciones, por cada 25
unidades concertadas de Educacion Secundaria

Obligatoria. Por tanto, los Centros concertados
tendran derecho a la jornada correspondiente del
citado profesional, en funcion del numero de
unidades de Educaciéon Secundaria Obligatoria que
tengan concertadas.

Tres. De conformidad con la Ley Organica de
Ordenacion General del Sistema Educativo, que
establece en su articulo 23 la posibilidad de que
puedan establecerse diversificaciones del curriculum
aquellos Centros Concertados de Educacion
Secundaria Obligatoria que retnan los requisitos
establecidos en el precitado articulo, podran ser
dotados de financiacion para incrementar la ratio
profesor/unidad que les corresponda con el fin de
atender los Programas de Diversificacion Curricular.

Cuatro. Los centros acogidos al programa de
integraciéon de alumnos con necesidades educativas
especiales en los niveles de ensefianza obligatoria,
dispondran de la dotacién econdmica precisa para
garantizar una educacién de calidad de estos
alumnos, segun lo establecido en la normativa
especifica aplicable de ordenacién de la educacién de
alumnos con necesidades educativas especiales. Esta
dotacion, a partir del curso 2003/2004 se calculara
en base a una ratio profesor/unidad 1/1, de acuerdo
con el médulo econémico establecido en el anexo de
esta Ley. En el caso de que no se concierte una
unidad de integracion completa, la dotacién se
realizard en proporcion al porcentaje de unidad
concertada.

En los centros que dispongan de esta dota-
cién se aplicard a las unidades concertadas de los
niveles de ensefianza obligatoria la ratio alum-
no/unidad establecidas con caracter general para
cada etapa y no la especifica establecida para las
unidades con alumnos con necesidades educativas
especiales.

Asimismo, los centros docentes que tengan
unidades concertadas en los niveles de ensefianza
obligatoria podran ser dotados de financiacion para la
atencion de alumnos con necesidades de compensa-
cion educativa, seglin lo establecido en la normativa
especifica sobre ordenacién de actuaciones de
compensacion educativa. Esta dotacion se calculara
de la misma forma que la establecida en esta Ley
para las unidades de integracion.

Cinco. De conformidad con la Ley Organica
de Ordenacién General del Sistema Educativo, que
establece en su articulo 36 que la atencién a los
alumnos con necesidades educativas especiales se
regirdn por los principios de normalizacién e
integracion, los Centros Concertados de educacion
especial podran ser dotados de financiacién para el
desarrollo de los programas de “Transicion a la vida
adulta” que desarrollan la autonomia personal y la
integracion social del alumnado, de acuerdo con el
moédulo econémico establecido en el Anexo de esta
Ley, para la Formacion Profesional-Aprendizaje de
Tareas.

Seis. Las cantidades a percibir de los alum-
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nos en concepto de financiacion complementaria a la
proveniente de los fondos publicos que se asignen al
régimen de conciertos singulares, suscritos para
ensefianzas de niveles no obligatorios, y en concepto
exclusivo de ensefianza reglada, son las que se
establecen a continuacion:

Bachillerato LOGSE y Ciclos Formativos de
Grado Superior: 18,03 € alumno/mes durante diez
meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2003.

La financiacion obtenida por los centros,
consecuencia del cobro a los alumnos de estas
cantidades, tendra el caracter de complementaria a la
abonada directamente por la Administracién para la
financiacion de los "“Otros Gastos”. La cantidad
abonada por la Administracion no podra ser inferior a
la resultante de minorar en 3.606,07 euros el importe
correspondiente al componente de “Otros Gastos” de
los médulos econémicos establecidos en el Anexo de
la presente Ley, pudiendo la Administracién Educativa
establecer la regulacion necesaria al respecto.

Siete. Se faculta a la Administracion Educa-
tiva para fijar las relaciones profesor/unidad
concertada, adecuadas para impartir el plan de
estudios vigente en cada nivel objeto del concierto,
calculadas en base a jornadas de profesor con
veinticinco horas lectivas semanales; por tanto la
Administracién no  asumirda los incrementos
retributivos, las reducciones horarias, o cualquier otra
circunstancia, como los complementos de cargo
directivo o la antigliedad que conduzca a superar lo
previsto en los mdédulos econdmicos del anexo de
esta Ley.

Asimismo, la Administracién Educativa no
asumird los incrementos retributivos, fijados en
Convenio Colectivo que supongan un porcentaje
superior al incremento establecido con caracter
general para el personal al servicio del Gobierno de
Cantabria.

En el ejercicio 2003 la Administracion Educa-
tiva efectuara el abono de cuantias en concepto de
paga extraordinaria por antigiiedad en la empresa
establecida en Convenio colectivo del sector en la
forma y condiciones previstas en acuerdo con las
organizaciones patronales y sindicales.

Ocho. La ratio profesor/unidad de los Cen-
tros Concertados podra ser incrementada en funcion
del numero total de profesores afectados por las
medidas de recolocacion que se hayan venido
adoptanto hasta la entrada en vigor de esta Ley y se
encuentren en este momento incluidos en la némina
de pago delegado, asi como de la progresiva
potenciacion de los equipos docentes.

Todo ello, sin perjuicio de las modificaciones
de unidades que se produzcan en los Centros
Concertados, como consecuencia de la normativa
vigente en materia de conciertos educativos.

Articulo 12. Autorizacién de los costes de personal
de la Universidad de Cantabria.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 81.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, se autorizan los costes de personal
docente (funcionario y contratado) y del personal de
administracion y servicios (funcionario y laboral) de ta
Universidad de Cantabria para el afio 2003 por
importe de VEINTINUEVE MILLONES CIENTO TRES
MIL SEISCIENTOS VEINTISIETE EUROS (29.103.627
€ para el personal docente funcionario y contratado
docente, y de ONCE MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUEN-
TA Y SIETE EUROS (11.249.657 € para el personal
de administracion y servicios, funcionario y laboral,
sin incluir trienios, Seguridad Social, ni las partidas
que en aplicacion del Real Decreto 1558/1986, de 28
de junio, y disposiciones que lo desarrollan, venga a
incorporar a su presupuesto la Universidad,
procedente de las Instituciones Sanitarias correspon-
dientes, para financiar las retribuciones de las plazas
vinculadas.

CAPITULO Il

GESTION DE LOS PRESUPUESTOS DE ENTIDADES
PUBLICAS

Articulo 13. De las Sociedades Mercantiles Publicas.

Las Empresas Publicas de la Comunidad Au-
ténoma de Cantabria remitiran a la Consejeria de
Economia y Hacienda informacion sobre actuaciones,
inversiones y endeudamiento, asi como aquella otra
que se determine mediante Orden del Consejero de
Economia y Hacienda.

Con objeto de asegurar en las Empresas Pu-
blicas determinadas condiciones de eficacia,
eficiencia, economia y buena gestién en la asignacion
de los recursos, la Consejeria de Economia vy
Hacienda podrd concertar convenios o contratos-
programa con las Sociedades Publicas de caracter
mercantil, vinculandolos a la percepcion de
subvenciones de explotacién o capital. Los citados
convenios o contratos incluirdn, al menos:

a) Hipotesis macroeconémicas y sectoriales
que sirvan de base a los acuerdos.

b) Objetivos perseguidos en relacion con la
rentabilidad y productividad.

c) Politica de personal, reestructuracion téc-
nica, o cualesquiera otras finalidades.

d) Las actuaciones necesarias para adaptar
los objetivos acordados a las variaciones que
pudieran producirse en el entorno econdmico
respectivo.

A estos efectos, en cada convenio o contra-
to, se establecera una comision de seguimiento que
sera copresidida por la Consejeria de la cual dependa
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la sociedad, y la Consejeria de Economia y Hacienda.
Articulo 14. Consorcios.

Uno. Las Consejerias y Entidades Publicas de
la Comunidad Autonoma de Cantabria pueden
participar en consorcios con otras Administraciones
Publicas o con empresas privadas, para fines de
interés publico. La participacion se autorizar siempre
por el Gobierno de Cantabria.

Dos. En los consorcios en cuya financiacion
participen en un 50 por ciento o més los Organos del
Sector Publico de Cantabria, el régimen de
presupuestacion y contabilidad de los mismos se
ajustara a la normativa de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, pudiéndose establecer por ésta un
control financiero permanente.

Tres. Se entiende que existe una participa-
cion de, al menos, un 50 por ciento, cuando en el
documento de constitucion del consorcio conste que
las aportaciones iniciales o la financiacién de los
gastos anuales a cargo de los Organos y Entidades
del Sector Pablico de Cantabria, alcanzan o superan
el citado porcentaje.

CAP{TULO IV

OTRAS NORMAS DE GESTION PRESUPUESTARIA

Articulo 15. Disposicion de los créditos con
financiacion afectada.

Uno. El Consejero de Economia y Hacienda
podra determinar las normas de gestion de los
créditos consignados inicialimente en el Presupuesto,
y de los generados durante el mismo, cuya
financiacion proceda de transferencias de caracter
finalista o predeterminadas, con el fin de adecuar la
gestion de dichos creditos a las cuantias efectiva-
mente concedidas.

Dos. De las normas de gestién se informara,
por parte del Consejero, a la Comision de Economia y
Hacienda del Parlamento de Cantabria, en un plazo
méximo de veinte dias a partir de su aprobacion.

Articulo 16. Justificacion del reconocimiento de
obligaciones.

Uno. E reconocimiento de las obligaciones
con cargo a los Presupuestos Generales se producira
previa acreditacion documental ante el Organo
competente, de la realizacion de la prestacion o el
derecho del acreedor, de conformidad con los
acuerdos que, en su momento, aprobaron y
comprometieron el gasto.

Dos. Dicha acreditacion exigird la expresa
conformidad con la realizacion de la prestacién o
derecho del acreedor, en los términos previstos en la
normativa vigente, expedida por el Jefe de la Unidad
responsable.

Tres. Excepcionalmente, cuando no pueda
aportarse la documentacion justificativa de la
obligacion segUn los apartados anteriores, ni las
obligaciones se satisfagan conforme a lo dispuesto en
el articulo 17, podran tramitarse propuestas de pago
y librarse los fondos con el caracter de "a justificar",
a favor de una caja pagadora.

Cuatro. Los responsables de la caja pagadora
como perceptores de estos fondos quedan obligados
a rendir cuenta justificativa de la aplicacion de las
cantidades recibidas en el plazo de tres meses, que
podra ser ampliado por razones excepcionales a
propuesta del organo gestor del créedito, previo
informe de la Intervencion Delegada.

Articulo 17. Anticipos de caja fija.

Uno. Los gastos periddicos o repetitivos po-
dran ser satisfechos con anticipos de caja fija u otros
libramientos andlogos que, en todo caso, puedan
tener el cardcter de renovables por el importe
justificado, de forma que la cantidad librada
permanezca fija a lo largo del ejercicio.

Dos. Los Consejeros, previo informe de la In-
tervencion  Delegada, fijaran las  aplicaciones
presupuestarias a cuyo cargo pueden librarse los
fondos, dentro del Capitulo destinado a gastos
corrientes en bienes y servicios.

Articulo 18. Compensacion y retenciones con cargo
al Programa de Cooperacion Econdmica Local.

Uno. El Gobierno de Cantabria podra com-
pensar las deudas firmes contraidas, a partir del afo
1998, por las Entidades Locales con la Comunidad
Auténoma, con cargo a las 6rdenes de pago que se
emitan para satisfacer su participacion en el
Programa de Cooperacion Econdmica Local.

Dos. Las retenciones que deban acordarse
para compensar las deudas de las Entidades Locales
hasta la cantidad concurrente del crédito a favor de
aquélias, en la forma prevista en el articulo 65, del
Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Recauda-
cion, que se realicen en el ambito de aplicaciéon del
presente articulo, no podran superar en su conjunto
un importe equivalente al 50 por ciento de la cuantia
asignada a la respectiva Corporacion.

Dicho limite no operara en los casos en que
la deuda nazca como consecuencia del reintegro de
anticipos de financiacion a cargo de la Direccion
General que ostenta la competencia de Tesoreria del
Gobierno de Cantabria, en cuyo caso habrd que
atenerse a las condiciones fijadas para su concesion
o a la cancelacion total del crédito en forma singular
o en retenciones sucesivas hasta la concurrencia del
crédito a favor de la respectiva Corporacion, en orden
a su cuantia.

No obstante, ambos limites globales podran
ser reducidos hasta un 25 por ciento, previa peticién
razonada de las Corporaciones Locales deudoras,
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cuando se justifique la existencia de graves desfases
transitorios de la Tesoreria que afecten al cumpli-
miento regular de las obligaciones de personal o a la
prestacion de los servicios publicos obligatorios y
minimos comunes a todos los Municipios y de los de
proteccion civil, prestacion de servicios sociales y
extincion de incendios, en cuya realizacion no se
exija, en todo caso, contraprestacién alguna en forma
de precio publico o tasa equivalente al coste del
servicio realizado.

La peticion, con la justificacion correspondiente,
debera dirigirse al Consejero de FEconomia vy
Hacienda, que dictara, teniendo en cuenta el volumen
de las deudas v la reiteracion de su exigencia por via
compensacion, la resolucion correspondiente, fijando
el periodo de tiempo en que el limite general habra de
ser reducido al porcentaje de retencién que, en la
misma, se sefale.

Tres. Los Ayuntamientos de la Comunidad
Autonoma podran presentar un plan especifico de
amortizacion de las deudas firmes contraidas en el
que se establezca un programa de cancelacion de la
deuda pendiente. El plan comprendera, igualmente,
un compromiso relativo al pago en periodo voluntario
de las obligaciones corrientes que en el futuro se
generen.

TiTULO N
DEL CONTROL Y DE LA CONTABILIDAD
CAPITULO UNICO

DEL CONTROL INTERNO

Articulo 19. Competencias.

La Intervencién General de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con plena
autonomia respecto a los 6rganos y entidades sujetos
a fiscalizacion, tendra las siguientes facultades:

a) Ser el centro de control interno.

b) Ser el centro directivo de la contabilidad
publica.

Articulo 20. Formas de ejercicio.

Uno. E control interno de la gestién econo-
mica y financiera de la Administracion de Ia
Comunidad Auténoma de Cantabria, se realizard por
fa Intervencién General sobre el conjunto de su
actividad financiera y sobre los actos de contenido
econdémico que la integran.

Dos. B control interno se llevara a cabo me-
diante el ejercicio de la funcién interventora y del
control financiero.

Articulo 21. De la funcion interventora.

La funcién interventora tiene por objeto con-
trolar todos los actos de la Administracion de la

Comunidad Auténoma de Cantabria que den lugar al
reconocimiento de derechos y obligaciones de
contenido econdmico, asi como los ingresos y pagos
que de ellos se deriven y la recaudacion, inversién o
aplicacion en general de los caudales publicos, con el
fin de asegurar que su administracion se ajuste a las
disposiciones existentes en cada caso.

El ejercicio de la funcion interventora com-
prendera:

a) La fiscalizacién previa de los actos que re-
conozcan derechos de contenido econdmico,
autoricen gastos o -acuerden movimiento de fondos y
valores.

b) La intervencion de la liquidacion del gasto
y de la inversion.

c) La intervencion formal de la ordenacion
del pago.

d) La intervencion material del pago.

Articulo 22. Del procedimiento para el ejercicio de la
funcion interventora sobre derechos e ingresos.

Uno. La fiscalizacion previa de los derechos e
ingresos de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria se sustituye por el control
inherente a la toma de razdén en contabilidad y el
control posterior. Este ultimo se efectuard mediante
el ejercicio del control financiero permanente.

Dos. El interventor General podra establecer
especificas  comprobaciones  posteriores  sobre
determinados tipos de liquidaciones.

No obstante, los actos de ordenacién del pa-
go y pago material derivados de devoluciones de
ingresos indebidos estan sujetos a la intervencion
formal de la ordenacion del pago y a la intervencion
material del pago.

Articulo 23. No sujecion a fiscalizacion previa.

Uno. No estaran sometidos a fiscalizacion
previa los siguientes gastos:

a) Los gastos de caracter periodico y demas
de ftracto sucesivo, una vez fiscalizado el gasto
correspondiente al periodo inicial del acto o contrato
del cual deriven, o sus modificaciones.

b) Los gastos no superiores a tres mil euros.

¢) Las subvenciones con consignaciéon nomi-
nativa en los Presupuestos.

Dos. En la Entidad Publica Fundacion Mar-
qués de Valdecilla, asi como en las gerencias,
hospitales y demas centros sanitarios dependientes
del Servicio Cantabro de Salud, la funcién intervento-
ra queda sustituida por el control financiero
permanente.
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Articulo 24. Régimen especial de la fiscalizacion
limitada previa.

Uno. El Gobierno de Cantabria podra acordar,
a iniciativa del Consejero de Economia y Hacienda,
previo informe de la Intervencién General, que la
fiscalizacion previa se limite a comprobar los
extremos siguientes:

a) La existencia de crédito presupuestario y
que el propuesto es el adecuado a la naturaleza del
gasto u obligacion que se proponga contraer.

En los casos en que se trate de contraer
compromisos de gastos de carécter plurianual se
comprobara, ademads, si se cumple lo preceptuado en
el articulo 37, con caracter previo a la disposicion del
gasto.

b) Que las obligaciones o gastos se generan
por el 6rgano competente.

¢) Aquellos otros extremos que, por su
transcendencia en el proceso de gestion, determine el
Gobierno de Cantabria.

Dos. Los interventores podran formular las
observaciones complementarias que consideren
convenientes, sin que las mismas tengan efecto
suspensivo en la tramitacion de los expedientes
correspondientes.

Tres. Asimismo el Gobierno de Cantabria,
podra acordar, previo informe de la Intervencion
General, un sistema especifico de fiscalizacion
limitada previa de los gastos del personal docente,
sanitario y de atencién social.

Cuatro. Los mencionados acuerdos, aproba-
dos por el Gobierno de Cantabria, deberan ser
publicados en el Boletin Oficial de Cantabria.

Articulo 25. Del control financiero.

Uno. Bl control financiero, cuyo objeto es ve-
rificar que la gestion econdémico-financiera de la
Administracion de la Comunidad Autonoma, se
adecua a los principios de legalidad, economia,
eficiencia y eficacia, sera ejercido por la Intervencion
General, con respecto a los siguientes sujetos:

a) Con caracter permanente, incluyendo, en
su caso, el control posterior a la fiscalizacioén esencial
o limitada previa, se extendera a las Consejerias y
deméas Organos de la Administracién de la Comuni-
dad Autonoma, sus Organismos Auténomos,
Entidades Publicas, Sociedades Mercantiles y demas
Entidades del Sector Pdblico Regional.

b) Las sociedades mercantiles, empresas, en-
tidades y particulares por razén de las subvenciones,
créditos, avales y demas ayudas concedidas por
Organos o Entes del Sector Publico Regional,
incluyendo las financiadas con cargo a fondos de
otras Administraciones, asi como a las entidades
colaboradoras que participen en el procedimiento para

su concesion y gestion.

Dos. El control financiero se ejercera median-
te auditorias u otras técnicas de control, de
conformidad con lo que se establezca en las normas
de auditoria e instrucciones que dicte el Interventor
General.

Tres. Bl control financiero se realizara por la
Intervencion General de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, a través de sus
propios servicios y, en su caso, a través de las
unidades y firmas externas de auditoria designadas
para cada caso.

Cuatro. Cuando, por insuficiencia de medios,
se contrate con firmas externas la realizacién de
controles financieros, en la direccion de los trabajos
participara el Interventor Adjunto o el funcionario que
designe el Interventor General. Este criterio se
mantendra en la emision del informe establecido en el
apartado 2 del articulo 76 de la Ley 7/1984, de
Finanzas de la Diputacién Regional de Cantabria, para
las auditorias complementarias.

Articulo 26. De la omisién de intervencion.

En los supuestos en los que la funcién

interventora fuera preceptiva y se hubiese
omitido, no se podra reconocer la obligacion, ni
tramitar el pago, ni intervenir favorablemente estas
actuaciones, hasta que el Gobierno de Cantabria
autorice el pago.

TiTULO IV

MODIFICACIONES DE LOS PRESUPUESTOS
GENERALES

CAPITULO |

NORMAS GENERALES

Articulo 27. Principios generales.

Uno. Las madificaciones de los créditos pre-
supuestarios se regulardn por lo dispuesto en la
presente Ley, por la Ley 7/1984, de 21 de diciembre,
de Finanzas de la Diputacién Regional de Cantabria, y
por cuanto se disponga en leyes especiales.

Dos. Todo acuerdo de modificacion presu-
puestaria deberd indicar expresamente, ademés de la
seccion a que se refiera, el programa, servicio u
organismo, articulo, concepto y subconcepto, en su
caso, afectados por la misma.

Tres. La correspondiente propuesta de modi-
ficacion deberd expresar, mediante Memoria
suficientemente justificada, la incidencia en la
consecucion de los respectivos objetivos de gasto y
las razones que la motivan, asi como los efectos
sobre los objetivos a que se renuncia o se reducen.

Cuatro. Cuando las modificaciones presu-
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puestarias afecten a créditos del Capitulo |, “Gastos
de Personal”, sera preceptivo el informe de la
Direccion General de Funcion Publica.

Cinco. Cuando las modificaciones presupues-
tarias afecten a fondos de la Union Europea, serd
preceptivo informe de la Direccion General de
Economia y Asuntos Europeos.

Seis. En todas las modificaciones presupues-
tarias que afecten a Secciones del Presupuesto que
correspondan a Organismos Auténomos, sera
preceptiva la conformidad del titular de la Consejeria
de la que sean dependientes.

Siete. Se faculta al Consejero de Economia y
Hacienda para la creacion de las aplicaciones
necesarias en los Estados de Ingresos y Gastos.

Ocho. Todo expediente de modificacion de
crédito requerira informe de ia Intervencion General,
sobre los aspectos recogidos en el Capitulo Il, de este
Titulo, salvo en los supuestos previstos en el articulo
34 de esta ley.

Nueve. La contabilizacion de las modificacio-
nes presupuestarias correspondera a la Consejeria de
Economia y Hacienda.

CAPITULO Il

DE LAS MODIFICACIONES DE CREDITO

Articulo 28. Transferencias de creédito.

Uno. Teniendo en cuenta el régimen de vin-
culacion cuantitativa y cualitativa de los créditos
presupuestarios a que se hace referencia en esta Ley,
podran autorizarse transferencias entre los créditos
de gastos, con las siguientes limitaciones:

a) No afectaran a los créditos extraordinarios
o suplementos de crédito concedidos durante el
ejercicio, ni a los créditos incorporados de ejercicios
anteriores.

b) No podran minorarse los créditos que ha-
yan sido incrementados mediante transferencias,
salvo cuando afecten a créditos de personal y a los
créditos consignados en el programa 811.A "Deuda
Publica".

c) No incrementaran créditos que, como
consecuencia de otras transferencias, hayan sido
objeto de minoracién, salvo cuando afecten a
créditos de personal y a los créditos consignados en
el programa 811.A “Deuda Pablica”.

En los pérrafos b) y ¢) anteriores, las limita-
ciones se aplicaran al correspondiente nivel de
vinculacién de los créditos, excepto en los Capitulos |
y Il que se aplicaran a nivel de concepto.

Dos. Las limitaciones previstas en el aparta-

do anterior no afectaran a las transferencias que se
refieran a los créditos del programa 633.A
"Imprevistos y funciones no clasificadas”, ni serén de
aplicacién cuando se trate de créditos modificados
como consecuencia de reorganizaciones administrati-
vas, por aplicacion de los recursos procedentes de la
Unién Europea, o cuando se trate de créditos
ampliables o de créditos destinados a financiar
expedientes declarados de emergencia.

Articulo 29. Generaciones de crédito.

Uno. Podrén generar crédito en los estados
de gastos de los presupuestos, los ingresos
efectivamente recaudados, los derechos reconocidos
y compromisos firmes de aportaciones por el érgano
competente, derivados de las siguientes operaciones:

a) Aportaciones de personas naturales o juri-
dicas, publicas o privadas, para financiar gastos que,
por su naturaleza, estén comprendidos en los fines u
objetivos de la Comunidad Auténoma de Cantabria o
de sus Organismos dependientes.

b) Enajenaciones de bienes de la Comunidad
Auténoma de Cantabria o de sus Organismos.

c) Prestaciones de servicios.
d) Reembolso de préstamos.

e) Créditos del exterior para inversiones pu-
blicas.

Dos. Asimismo, podrén generar créditos los
ingresos realizados durante el Ultimo frimestre del
ejercicio anterior en los casos enumerados en el
apartado precedente.

Articulo 30. Reposiciones de crédito.

Los ingresos obtenidos por reintegro de pa-
gos realizados indebidamente con cargo a créditos
presupuestarios, podran dar lugar a la reposicion de
éstos altimos.

Articulo 31. Incorporaciones de remanentes de crédito.

Uno. Los créditos para gastos que en el dlti-
mo dia del ejercicio presupuestario no estén
afectados al cumplimiento de obligaciones vya
reconocidas, quedaran anulados de pleno derecho.

No obstante, previo expediente que acredite
su existencia y financiacion, podran incorporarse a
los correspondientes créditos de los Presupuestos de
Gastos del ejercicio inmediato siguiente, los que se
indican:

a) Los créditos extraordinarios y los suple-
mentos de crédito.

b) Las transferencias de crédito que hayan
sido autorizadas en el Ultimo trimestre del ejercicio y
que, por causas justificadas, no hayan podido
realizarse durante el mismo.
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¢) Los créditos para operaciones de capital.

d) Los créditos que amparen disposiciones de
gastos acordadas durante el ejercicio presupuestario
y que, por causas justificadas, no hayan podido
realizarse durante el mismo.

e) Los créditos autorizados en funcion de la
efectiva recaudacion de los derechos afectados.

f) Los créditos con financiacion afectada
procedentes de otras Administraciones Publicas,
nacionales o extranjeras, cuyo ingreso haya tenido
lugar en el dltimo trimestre del ejercicio presupuesta-
rio.

g) Los créditos generados por las operacio-
nes que define el articulo 29 de esta Ley.

Dos. Los remanentes incorporados, segin lo
previsto en el apartado anterior, Unicamente podran
ser aplicados dentro del ejercicio presupuestario en
que la incorporacion se acuerde.

La parte del remanente afectada por una dis-
posicion de gasto, que se incorpore al nuevo
Presupuesto seguird sujeta al mismo compromiso,
salvo que las obligaciones referentes a la misma
hubieran sido atendidas con cargo a los créditos del
Presupuesto corriente.

Tres. Al objeto de atender el pago de obliga-
ciones derivadas de obras, suministros, servicios y
operaciones de endeudamiento, cuyo saldo contable
haya sido anulado a fin de ejercicio, se podra imputar
el pago de obligaciones contraidas en ejercicios
anteriores a créditos del ejercicio corriente de similar
naturaleza y finalidad. Posteriormente, cuando se
incorporen los remanentes de créditos afectados, se
imputaran a los mismos las obligaciones iniciales
previstas para el ejercicio.

CAPITULO HI

DE LAS COMPETENCIAS PARA AUTORIZAR
MODIFICACIONES

Articulo 32. Competencias del Gobiemo de Cantabria.

Uno. Corresponde al Gobierno de Cantabria,
a propuesta de la Consejeria de Economia vy
Hacienda, y a iniciativa de la Consejeria o Consejerias
afectadas:

a) Autorizar transferencias de crédito entre
programas correspondientes a distintas funciones.

b) Autorizar las transferencias entre créditos
de operaciones corrientes y de capital, excepto
cuando afecten a créditos del programa 811.A
“Deuda Publica”.

c) Autorizar transferencias entre programas,
corraspondientes a distintas funciones y pertenecien-

tes a Servicios de la misma o de diferentes
Secciones, siempre que se trate de reorganizaciones
administrativas o que se produzcan como consecuen-
cia de la aplicacion de los recursos procedentes de la
Unién Europea.

Dos. E Gobierno de Cantabria, a propuesta
del Consejero de Economia y Hacienda, podra
autorizar transferencias de crédito de las dotaciones
no utilizadas en las distintas Secciones del
Presupuesto a los créditos del programa 633.A
"Imprevistos y funciones no clasificadas", creando
los conceptos que sean necesarios, a tal efecto, para
su posterior reasignacion.

Articulo 33. Competencias del Consejero de Economia
y Hacienda.

Uno. Corresponde al Consejero de Economia
y Hacienda, ademas de las competencias genéricas
atribuidas a los titulares de las Consejerias, autorizar
las siguientes modificaciones presupuestarias:

a) Transferencias de crédito en los supuestos
de exclusion de las competencias de los titulares de
las Consejerias a que se refiere el articulo 35, de esta
Ley.

b) Transferencias de crédito entre programas
incluidos en la misma funcién, y correspondientes a
una o varias Consejerias.

c) Transferencias de crédito que afecten al
programa 811.A "Deuda Pablica”.

d) Transferencias de créditos sujetos a la
vinculaciéon sefialada en el apartado dos del articulo
7, excepto los créditos del Capitulo I, que sera
competente para su autorizacion el Consejero de
Presidencia.

e) Las generaciones de crédito que contem-
pla el articulo 29 de esta Ley.

f) Las incorporaciones de crédito que con-
templa el articulo 31 de esta Ley.

g) Las ampliaciones de crédito que se con-
templan en el articulo 8 de esta Ley.

Dos. Asimismo, podra autorizar las transfe-
rencias que se realicen desde el programa 633.A
"Imprevistos y funciones no clasificadas” a los
diferentes créditos del Estado de Gastos, cualquiera
que sea la funcién o seccién presupuestaria a que
corresponda.

La Consejeria o centro gestor que solicite
una transferencia con cargo al programa 633.A
"Imprevistos y funciones no clasificadas", debera
justificar la imposibilidad de financiarla mediante
reajuste de sus créditos; a tal efecto, procederd a un
examen conjunto de revision de sus programas o
actividades del gasto, indicando las desviaciones que
la ejecucién del Presupuesto pueda revelar en la
consecucion de los correspondientes objetivos.
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Articulo 34. Competencias del Consejero de
Presidencia.

Corresponde al Consejero de Presidencia,
ademas de las competencias genéricas atribuidas a
los titulares de las Consejerias, autorizar las
siguientes modificaciones presupuestarias:

a) Transferencias entre créditos del Capitulo
1, a propuesta de las Consejerias afectadas.

b) Transferencias entre créditos del Capitulo
I, como consecuencia de insuficiencias en la gestion
del citado Capitulo.

La Consejeria de Presidencia, una vez apro-
bada la citada modificacion, dara traslado inmediato a
la Intervencion General para su contabilizacion, a la
Direccion General que ostenta la competencia en
materia de Presupuestos y a la Consejeria afectada
para su conocimiento.

Articulo 35. Competencias de los Consejeros.

Uno. Corresponde a los titulares de las dis-
tintas Consejerias, y en relacién con el Presupuesto
de sus Secciones respectivas, autorizar las
transferencias entre créditos de un mismo programa,
siempre que no afecten a créditos de personal,
subvenciones nominativas o a los créditos vinculados
del apartado dos del articulo 7, y que no supongan
desviaciones en la consecucion de los objetivos del
programa.

Dos. Los Presidentes o Directores de los Or-
ganismos tendran las competencias establecidas para
los Consejeros con relacion a las modificaciones
presupuestarias de sus gastos respectivos.

CAP{TULO IV

DE LAS COMPETENCIAS DEL PARLAMENTO DE
CANTABRIA

Articulo 36. De las competencias del Parlamento de
Cantabria.

Uno. Las dotaciones presupuestarias del
Parlamento de Cantabria se libraran en firme y por
trimestres anticipados, y no estardn sujetas a ningun
tipo de justificacion ante el Gobierno de Cantabria.

Dos. A la Mesa del Parlamento de Cantabria
le corresponde dirigir y controlar la ejecucion y
gestion de la Seccién 1 de los presentes Presupues-
tos, segun se establece en la Ley 7/1984, de 21 de
diciembre, de Finanzas de la Diputacién Regional de
Cantabria, y en el Reglamento del Parlamento de
Cantabria.

CAPITULO V

DE LOS CREDITOS QUE SUPERAN EL EJERCICIO

Articulo 37. Compromisos de gasto de caracter
plurianual.

Uno. No obstante el caracter anual del Pre-
supuesto, podran adquirirse compromisos de gastos
cuya financiacion haya de extenderse a ejercicios
posteriores, a propuesta de la Consejeria afectada,
subordinandose al crédito que para cada ejercicio
autoricen los respectivos Presupuestos, en los
supuestos siguientes:

a) Inversiones y transferencias de capital.
b) Transferencias Corrientes.

c) Convenios y gastos en bienes y servicios
cuya contratacion, se justifique que no puede ser
estipulada o resulte antiecondémica por plazo de un
afio.

d) Arrendamientos de bienes inmuebles a uti-
lizar por Organos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

e) Cargas financieras de la deuda del Gobier-
no de Cantabria y de sus Organismos Autonomos.

) Activos financieros.

La competencia para su autorizacion corres-
pondera al Consejero de Economia y Hacienda, previo
los informes que estime oportuno, y en todo caso, el
de la Direccion General que ostente la competencia
en materia de Presupuestos.

Dos. El nimero de ejercicios a que puede ex-
tenderse dicha autorizacion en los supuestos a), b) y
c) anteriores no sera superior a cuatro. Asimismo, el
gasto que en tales casos se impute a cada uno de los
ejercicios posteriores no podra exceder de la cantidad
que resulte de aplicar al crédito inicial al que se
impute la operacion, definido a su nivel de vincula-
cion, los siguientes porcentajes:

a) En el ejercicio inmediato siguiente, el
setenta por ciento.

b) En el segundo ejercicio, el sesenta por
ciento.

¢) En los ejercicios tercero y cuarto, el
cincuenta por ciento.

Tres. El Gobierno de Cantabria, a propuesta
del Consejero de Economia y Hacienda, podra
modificar los porcentajes sefialados en el apartado
dos de este articulo, asi como, excepcionaimente,
modificar el nimero de anualidades fijadas en este
articulo, en casos especialmente justificados, y previo
los informes que estime oportuno, y en todo caso, el
de la Direccion General que ostente la competencia
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en materia de Presupuestos.

Cuatro. Los compromisos a que se refieren
los apartados uno y dos del presente articulo,
deberan ser objeto de adecuada e independiente
contabilizacion.

CAPITULO VI

CIERRE Y LIQUIDACION DE LOS PRESUPUESTOS

Articulo 38. Liquidacion de los Presupuestos.

Uno. El Presupuesto del ejercicio 2003 se li-
quidara, en cuanto a la recaudacion de derechos y el
pago de obligaciones, el 31 de diciembre de dicho
afio. Como consecuencia de la liquidacion de los
Presupuestos deberan determinarse:

a) Los derechos pendientes de cobro, y las
obligaciones pendientes de pago.

b) El resultado presupuestario del ejercicio.
c) Los remanentes de crédito.

Dos. La Consejeria de Economia y Hacienda
sometera a la aprobacion del Gobierno de Cantabria
la citada liquidacion antes del 30 de abril del afo
2004.

Tres. Esta liquidacion sera remitida al Parla-
mento de Cantabria antes del 15 de mayo del mismo
afio.

TiTULO V
NORMAS SOBRE GASTOS DE PERSONAL
CAPITULO UNICO

DE LOS REGIMENES RETRIBUTIVOS

Articulo 39. Criterios generales de la actividad
econdmica en materia de gastos de personal.

Uno. Con efectos de 1 de enero de 2003,
las retribuciones integras del personal al servicio de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Cantabria no podran experimentar un aumento global
superior al dos por ciento con respecto a las del afo
2002 en términos de homogeneidad para los dos
periodos de comparacion tanto por lo que respecta a
los efectivos de personal como a la antigliedad del
mismo.

Con independencia de lo dispuesto en el
parrafo anterior, seran de aplicacion otros incremen-
tos retributivos que, con caracter basico, pueda
establecer la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2003.

Dos. Lo dispuesto en el parrafo anterior debe
entenderse sin perjuicio de las adecuaciones en las
retribuciones y en los créditos presupuestarios que,
con cardcter singular y excepcional, resulten
imprescindibles por el contenido de los puestos de
trabajo, por la variacion del ndmero de efectivos
asignados a cada programa o por el grado de
consecucién de los objetivos fijados al mismo
siempre con estricto cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 23 y 24 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica.

Articulo 40. Incremento de retribuciones del personal al
servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, sometido a régimen
administrativo y estatutario.

Con efectos de 1 de enero de 2003, la cuan-
tia de los componentes de las retribuciones del
personal en activo al servicio de la Administracion de
la Comunidad Autéonoma de Cantabria, excepto el
sometido a la legislacion laboral, seran las derivadas
de la aplicacion de las siguientes normas:

a) Las retribuciones basicas de dicho perso-
nal, asi como las complementarias de caracter fijo y
periodico asignadas a los puestos de trabajo que
desemperfien, solo podran experimentar la variacion
autorizada por el articulo 39.1, de la presente Ley,
sin perjuicio, en su caso, de la adecuacion de estas
ultimas cuando sea necesaria para asegurar que las
asignadas a cada puesto de trabajo guarden la
relacién procedente con el contenido de especial
dificultad técnica, dedicacion, responsabilidad,
peligrosidad o penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones
complementarias, so6lo podran experimentar la
variacion autorizada por el articulo 39.1, de la
presente Ley, sin perjuicio de las modificaciones que
se deriven de la variacion del nimero de efectivos
asignados a cada programa, del grado de consecu-
cion de los objetivos fijados para el mismo y del
resultado individual de su aplicacion.

c) Los complementos personales y transito-
rios y demas retribuciones que tengan analogo
caracter, asi como las indemnizaciones por razén del
servicio, se regiran por su normativa especifica y por
lo dispuesto en esta Ley, sin que le sea de aplicacion
el aumento del dos por ciento previsto en la misma.

A los efectos de lo dispuesto en esta Ley los
complementos personales y transitorios del personal
que se transfiera a la Comunidad Auténoma de
Cantabria tendran la consideracion de absorbibles por
cualquier mejora que se produzca en las retribuciones
de los mismos.

Articulo 41. Retribuciones de los miembros del
Gobierno de Cantabria, Altos Cargos de la Administra-
cion General y Subdirectores del Servicio Cantabro de
Salud.

Uno. Las retribuciones de los miembros del
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Gobierno de Cantabria para el afio 2003, se fijan en
las siguientes cuantias en computo anual:

. Presidente del Gobierno 54.500
. Vicepresidente del Gobierno 53.260
. Consejero del Gobierno 52.020

Los miembros del Gobierno de Cantabria po-
dran realizar la opcion de percibir dichas cuantias en
doce mensualidades sin derecho a pagas extraordina-
rias 0 en catorce mensualidades, devengandose en
este Ultimo caso dos pagas en los meses de junio y
diciembre.

Dos. Los miembros del Gobierno de Canta-
bria que ostenten la condicion de funcionarios de
carrera de cualesquiera Administraciones Publicas
percibiran los trienios que correspondan al grupo en el
que se halle clasificado el cuerpo o escala a que
pertenezcan, de acuerdo con las cuantias referidas a
catorce mensualidades fijadas en esta Ley para el
personal funcionario, siempre que las mismas no se
acrediten por la Administraciéon de procedencia.

Tres. El régimen retributivo para el afio 2003
de los Secretarios Generales y Directores Generales,
serd el establecido con caracter general para los
funcionarios al servicio de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Cantabria en la Ley de
Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de la Funcién
Plblica, siendo las retribuciones de los mismos para
el aflo 2003, las siguientes:

a) Sueldo: 12.336,60

Los Secretarios Generales o Directores Gene-
rales que ostenten la condiciéon de funcionarios de
carrera de cualquiera de las Administraciones
Plblicas, percibiran los trienios que correspondan al
grupo en que se halle clasificado el cuerpo o escala a
que pertenezcan.

EUROS
b) Complemento de destino: 13.599,89
¢) Complemento especifico: 20.545,46

d) Las pagas extraordinarias, que seran dos
al afo, se devengaran de acuerdo con las normas
previstas en esta Ley para el personal funcionario.

e) Bl Interventor General y el Interventor Ad-
junto, como Organos Directivos Especificos de la
Consejeria de Economia y Hacienda, percibiran las
mismas retribuciones que los Secretarios Generales y
Directores Cenerales, excepto en el complemento
especifico que tendran la siguiente cuantia:

EUROS
. Interventor General: 40.832,18
. Interventor Adjunto: 27.586,89

Cuatro. El régimen retributivo de los
Subdirectores del Servicio Cantabro de Salud, como
organos directivos especificos de dicho organismo
auténomo, sera el establecido con caracter general
para los funcionarios al servicio de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria en la Ley de
Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de la Funcién
Publica, siendo las retribuciones de los mismos para
el afio 2003 las siguientes:

EUROS

a) Sueldo 12.336,60

Los Subdirectores que ostenten la condicion
de funcionarios de carrera de cualquiera de las
Administraciones Publicas, percibiran los trienios que
correspondan al grupo en que se halle clasificado el
Cuerpo o Escala al que pertenezcan.

EUROS
b) Complemento de destino: 9.716,88
¢) Complemento especifico: 19.860,93

Las pagas extraordinarias, que seran dos al
afio, se devengardn de acuerdo con las normas
previstas en esta Ley para el personal funcionario.

Cinco. Todos los Secretarios Generales y Di-
rectores Generales tendran idéntica categoria vy
rango, sin perjuicio de que el complemento de
productividad que, en su caso, se asigne a los
mismos por el titular de la Consejeria dentro de los
créditos asignados para tal fin, pueda ser diferente,
de acuerdo con lo previsto en la presente Ley.

Seis. La Consejeria de Presidencia informara
periédicamente a la  Comision Institucional,
Administraciones Publicas y Desarrollo Estatutario del
Parlamento de Cantabria de las personas y cuantia de
los complementos de productividad que reciban los
Altos Cargos.

Articulo 42. Retribuciones de los funcionarios al
servicio de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Cantabria incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de
marzo, de la Funcion Publica.

Uno. De conformidad con lo establecido en
la presente Ley, articulo 39.1, las retribuciones a
percibir en el afio 2003 por los funcionarios incluidos
en el ambito de aplicacion de la Ley 4/1993, de 10
de marzo, de la Funciéon Publica que desempeiien
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puestos de trabajo para los que se ha aprobado la
aplicacion del régimen retributivo previsto en dicha
Ley y disposiciones que la desarrolien, seran las
siguientes:

a) H sueldo y los trienios que correspondan
al grupo en que se halle clasificado el Cuerpo a que
pertenezca el funcionario, de acuerdo con las
siguientes cuantias referidas a doce mensualidades:

GRUPO SUELDO TRIENIOS

EUROS EUROS
A 12.336,60 474,00
B 10.470,48 379,20
C 7.805,04 284,64
D 6.381,96 190,20
E 5.826,24 142,68

b) las pagas extraordinarias, que serén dos al
afo, cuyo importe para cada una de ellas vendra
establecido en funcién de lo dispuesto en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2003,
y se devengaran de acuerdo con lo previsto en el
articulo 33 de la Ley 33/1987, de Presupuestos
Generales del Estado para 1988. Cuando los
funcionarios hubieran prestado una jornada de trabajo
reducida durante los seis meses inmediatos anteriores
a los meses de junio o diciembre, el importe de la
paga extraordinaria experimentaré la correspondiente
reduccion proporcional.

Los funcionarios en cualquier situacion admi-
nistrativa en la que, de acuerdo con la normativa
vigente aplicable en cada caso, tuvieran reconocido el
derecho a la percepcion de trienios percibiran,
ademas, el importe de la parte proporcional que, por
dicho concepto, corresponda a las pagas extraordina-
rias.

c) El complemento de destino correspondien-
te al nivel del puesto de trabajo que se desempeiie,
de acuerdo con las siguientes cuantias referidas a
doce mensualidades:

COMPLEMENTO DE DESTINO

NIVEL IMPORTE EUROS
30 10.832,88
29 9.716,88
28 9.308,16
27 8.899,44
26 7.807,56
25 6.927,00
24 6.518,40
23 6.109,92
22 5.700,96
21 5.292,96
20 4.916,76
19 4.665,60
18 4.414,44

17 4.163,28
16 3.916,60
15 3.661,32
14 3.410,40
13 3.159,12
12 2.907,84
11 2.657,04
10 2.406,00
9 2.280,48
8 2.154,60
7 2.029,32
6 1.903,68
5 1.778,04
4 1.590,00
3 1.402,08
2 1.213,68
1 1.025,64

d) El complemento especifico que, en su ca-
so, esté fijado al puesto que se desempefie, cuya
cuantia experimentard un crecimiento del dos por
ciento respecto de la establecida para el ejercicio
2002, sin perjuicio, en su caso, de la adecuacion del
mismo, cuando sea necesaria para asegurar que la
retribucién total de cada puesto de trabajo guarde la
relacion procedente con el contenido de especial
dificultad  técnica, dedicacion, responsabilidad,
peligrosidad o penosidad del mismo.

e) Bl complemento de productividad, que re-
tribuira el especial rendimiento, la actividad y
dedicacion extraordinaria, el interés o iniciativa con
que se desempefien los puestos de trabajo, siempre
que redunden en mejorar el resultado del mismo.

Cada Consejeria podra proponer los criterios
de distribucion y la cuantia individual del complemen-
to de productividad, que sera aprobada por el
Gobierno de Cantabria, de acuerdo con las siguientes
normas:

Primera. La valoracion de la productividad
debera realizarse en funcidon de circunstancias
objetivas  relacionadas  directamente con el
desempefio del puesto de trabajo y la consecucion de
los resultados u objetivos asignados al mismo en el
correspondiente programa.

Segunda. En ningln caso las cuantias asig-
nadas por complemento de productividad durante un
periodo de tiempo originaran derechos individuales
respecto de las valoraciones o apreciaciones
correspondientes a periodos sucesivos.

Las gratificaciones por servicios extraordina-
rios tendran caracter absolutamente excepcional, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 69.1.d de la
Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Ia
Funcion Publica. Sélo podran devengarse gratifica-
ciones por servicios extraordinarios realizados fuera
de la jornada normal de trabajo, sin que, en ningin
caso, puedan ser fijas en su cuantia ni perioddicas en
su devengo, ni originar derechos individuales en
periodos sucesivos. Las circunstancias excepcionales
que den lugar al devengo de gratificaciones por
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servicios extraordinarios deberan constar explicita-
mente en expediente que, a tal efecto, se tramite por
la correspondiente Consejeria y que se resolvera por
el Gobierno de Cantabria.

Dos. De acuerdo con lo previsto en esta Ley,
el Gobierno de Cantabria podra modificar la cuantia
de los créditos globales destinados a atender el
complemento de productividad y las gratificaciones
por servicios extraordinarios y otros incentivos de
rendimiento para adecuarlos al numero de efectivos
asignados a cada programa y al grado de consecu-
cion de los objetivos fijados al mismo, mediante
expediente debidamente motivado.

Las Consejerfas daran cuenta a las Secreta-
rias Generales de las Consejerias de Presidencia y de
Economia y Hacienda asi como a la Direccion General
de Funcion Publica, a través de sus correspondientes
Secretarias Generales, de las mencionadas cuantias
individuales de productividad y de gratificaciones por
servicios extraordinarios, especificando los criterios
de concesion aplicados.

Articulo 43. Retribuciones del personal interino y
eventual.

Uno. El personal interino incluido en el ambi-
to de aplicacion de la Ley de Cantabria 4/1993, de
10 de marzo, de la Funcion Piblica y de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funciéon Publica, percibira el cien por
ciento de las retribuciones basicas, excluidos trienios,
correspondientes al grupo en que esté incluido el
Cuerpo en el jue ocupen vacante y el cien por ciento
de las retribuciones complementarias que correspon-
dan al puesto de trabajo que desempefien, excluidas
las que estén vinculadas a la condicion de funcionario
de carrera.

Dos. El complemento de productividad podra
asignarse, en su caso, al personal interino y a los
funcionarios en practicas cuando las mismas se
realicen desempefiando un puesto de trabajo, siempre
que esté autorizada su aplicacion a los funcionarios
de carrera que desempeiien analogos puestos de
trabajo, y salvo que dicho complemento esté
vinculado a la condicién de funcionario de carrera.

Tres. El personal eventual percibira por el de-
sempefo del puesto de trabajo de naturaleza eventual
las retribuciones que para el mismo se hayan
establecido mediante Acuerdo del Gobierno de
Cantabria.

Articulo 44. Retribuciones de los funcionarios que
desemperien puestos de trabajo de Sanitarios Titulares.

Las retribuciones a percibir en el afio 2003
por los funcionarios que desempefien puestos de
trabajo de Sanitarios Titulares seran las siguientes:

a) A los funcionarios que desempefien pues-
tos de trabajo de Sanitarios Titulares les serd
aplicable, en cuanto a retribuciones basicas, el
sistema retributivo previsto en el articulo 68, de la

Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de la
Funcion Plblica y percibirdn las mismas en las
cuantias que correspondan al grupo en que se halle
clasificado el cuerpo a que pertenezcan, conforme a
lo previsto en esta Ley.

En cuanto a las retribuciones complementa-
rias se percibiran en funcion de la normativa que les
sea de aplicacion en cada caso.

b) Bl personal interino que desempefie pues-
tos adscritos a los funcionarios a los que se hace
referencia en el apartado a) del presente articulo,
percibira el cien por ciento de las retribuciones
basicas, excluidos trienios, correspondientes al grupo
en que esté incluido el Cuerpo en que ocupe vacante.

c) A medida que se vaya configurando Ia
nueva estructura organizativa destinada al Servicio de
Proteccion de la Salud Comunitaria, el Gobierno de
Cantabria adecuara el sistema retributivo de estos
funcionarios a lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

Las referencias relativas a retribuciones con-
tenidas en la presente Ley se entienden siempre
hechas a retribuciones integras.

Articulo 45. Retribuciones del personal laboral.

Uno. Las retribuciones integras del personal
laboral, experimentaran la variacion que se establece
en el articulo 39.1 de la presente Ley.

Dos. Las retribuciones de este personal se
devengaran de acuerdo con las normas previstas en
esta Ley para el personal funcionario.

Tres. Con carécter previo al comienzo de las
negociaciones de Convenios o Acuerdos Colectivos
que se celebren en el afio 2003, debera solicitarse de
la Consejeria de Economia y Hacienda la correspon-
diente autorizacion, que configure el limite maximo
de las obligaciones que puedan contraerse como
consecuencia de dichos pactos.

Articulo 46. Retribuciones del personal al servicio de
Instituciones Sanitarias del Servicio Cantabro de Salud.

Uno. Hl personal al servicio de Instituciones
Sanitarias del Servicio Cantabro de Salud incluido en
el ambito de aplicacion del Real Decreto-Ley 3/1987,
de 11de septiembre, percibira las retribuciones
basicas y el complemento de destino en las cuantias
sefialadas para dichos conceptos retributivos en el
articulo 42. uno , a), b) y c) de la presente Ley, sin
perjuicio de lo establecido en la disposicién transitoria
segunda, dos, de dicho Real Decreto-Ley y de que la
cuantia anual del complemento de destino fijado en la
letra c) del citado articulo 42. uno se satisfaga en 14
mensualidades.

Dos. El importe de las retribuciones corres-
pondientes a los complementos especifico y de
atencion continuada que, en su caso, estén fijados al
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referido personal, experimentara un incremento del 2
por ciento respecto del aprobado para el ejercicio de
2002, sin perjuicio, en su caso, de lo previsto en el
articulo 40 a).

Tres. La cuantia individual del complemento
de productividad se determinara conforme a los
criterios sefialados en el articulo 2. tres. ¢) y la
disposicion transitoria tercera del Real Decreto-Ley
3/1987, y en las demads normas dictadas en su
desarrollo.

Cuatro. Las retribuciones del personal al ser-
vicio de Instituciones Sanitarias del Servicio Cantabro
de Salud no incluido en el ambito de aplicacion del
Real Decreto-ley 3/1987, de 11 de septiembre, se
regiran por la normativa que, en cada caso, resulte de
aplicacion.

Articulo 47. Retribuciones del personal contratado
administrativo.

Las retribuciones del personal contratado
administrativo a que se refiere la Disposicion
Transitoria Sexta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
hasta tanto no concluya el proceso de extincion
previsto en esa Ley, so6lo podran experimentar la
variacion que se establece en la presente Ley, articulo
39.1.

Articulo 48. Complementos personales y transitorios.

Uno. Los complementos personales y transi-
torios reconocidos como consecuencia de la
aplicacion de los regimenes retributivos vigentes
seran absorbidos por cualquier mejora retributiva que
se produzca en el afio 2003, incluidas las derivadas
del cambio de puesto de trabajo.

Dos. Incluso en el caso de que el cambio de
puesto de trabajo determine una disminuciéon de
retribuciones, se mantendra el complemento personal
transitorio fijado al producirse la aplicacion del nuevo
sistema, a cuya absorciébn se imputard cualquier
mejora retributiva ulterior, incluso las que puedan
derivarse del cambio de puesto de trabajo.

Tres. A efectos de la absorcién prevista en
los parrafos anteriores el incremento de las
retribuciones de caracter general que se establece en
esta ley sélo se computara en el 50 por ciento de su
importe, entendiendo que tiene este caracter el
sueldo, referido a catorce mensualidades, el
complemento de destino y el especifico, y no se
consideraran los trienios, el complemento de
productividad ni las gratificaciones por servicios
extraordinarios.

Cuatro. Los complementos personales transi-
torios que tengan un régimen o normativa especifica
asi como los aprobados al amparo del Acuerdo del
Gobierno de Cantabria de 11 de mayo de 2000 se
regiran por su normativa especifica y en lo no
dispuesto en ésta por lo regulado en los apartados
anteriores.

Articulo 49. Devengo de retribuciones.

Uno. Las retribuciones basicas y complemen-
tarias de los funcionarios de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Cantabria que se
devenguen con carécter fijo y periodicidad mensual,
se haran efectivas por mensualidades completas y de
acuerdo con la situacion y derechos del funcionario
referidos al primer dia habil del mes a que correspon-
dan, salvo en los siguientes casos, en que se
liquidaran por dias:

a) En el mes de toma de posesion del primer
destino, en el de reingreso al servicio activo y en el
de la incorporacion por conclusién de licencias sin
derecho a retribucion.

b) En el mes de iniciacion de licencia sin de-
recho a retribucion.

c) En el mes en que se cese en el servicio ac-
tivo, salvo que sea por motivos de fallecimiento o
jubilacion de funcionarios sujetos al régimen de
Clases Pasivas del Estado y en general a cualquier
régimen de pensiones publicas que se devenguen por
mensualidades completas desde el primer dia habil
del mes siguiente al del nacimiento del derecho.

En estos casos y, en general, en los supues-
tos de derechos econémicos que normativamente
deban liquidarse por dias, o con reduccion o
deduccién proporcional de retribuciones, debera
tomarse en cuenta el célculo del valor hora tomando
como base la totalidad de las retribuciones integras
mensuales que perciba el funcionario dividida entre el
numero de dias naturales del correspondiente mes vy,
a su vez, este resultado por el nimero de horas que
el funcionario tenga obligacion de cumplir, de media,
cada dia.

Dos. Las pagas extraordinarias de los funcio-
narios al servicio de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Cantabria se devengaran el
primer dia habil de los meses de junio y diciembre y
con referencia a la situacion y derechos de los
funcionarios en dichas fechas, salvo en los siguientes
casos:

a) Cuando el tiempo de servicios prestados
hasta el dia en que se devengue la paga extraordina-
ria no comprenda la totalidad de los seis meses
inmediatos anteriores a los meses de junio o
diciembre, el importe de la paga extraordinaria se
reducira proporcionalmente, computando cada dia de
servicios prestados en el importe resultante de dividir
la cuantia de la paga extraordinaria que en la fecha
de su devengo hubiera correspondido por un periodo
de seis meses entre ciento ochenta y dos (ciento
ochenta y tres en afios bisiestos) o ciento ochenta y
tres dias, respectivamente.

b) Los funcionarios en servicio activo con li-
cencia sin derecho a retribucién devengaran pagas
extraordinarias en las fechas indicadas, pero su
cuantia experimentara la correspondiente reduccion
proporcional.
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¢) En el caso de cese en el servicio activo, la
ultima paga extraordinaria se devengara el dia del
cese y con referencia a la situaciéon y derechos del
funcionario en dicha fecha, pero en cuantia
proporcional al tiempo de servicios efectivamente
prestados, salvo que el cese sea por jubilaciéon o
fallecimiento de los funcionarios a que se refiere la
letra c¢) del apartado dos de este articulo, en cuyo
caso los dias del mes en que se produce dicho cese
se computaran como un mes completo.

A los efectos previstos en el parrafo b), el
tiempo de duracién de licencias sin derecho a
retribucion no tendra la consideracién de servicios
efectivamente prestados.

Si el cese en el servicio activo se produce
durante el mes de diciembre, la liquidacion de la parte
proporcional de la paga extraordinaria, correspondien-
te a los dias transcurridos de dicho mes, se realizara
de acuerdo con las cuantias de las retribuciones
basicas vigentes en el mismo.

Tres. Los funcionarios al servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria
que cambien de puesto de trabajo, salvo los casos
previstos en la letra a), del apartado uno, de este
articulo, tendran derecho, durante el plazo posesorio,
a la totalidad de las retribuciones, tanto basicas como
complementarias, de caracter fijo y periodicidad
mensual.

Para la aplicacién de lo dispuesto en el parra-
fo anterior, en el caso de que el término de dicho
plazo se produzca dentro del mismo mes en que se
efectie el cese, las citadas retribuciones se haran
efectivas, de conformidad con lo dispuesto en el
referido apartado uno, por mensualidad completa y
de acuerdo con la situacion y derechos del
funcionario referidos al primer dia habil del mes en
que se produzca el cese y con cargo a los créditos
presupuestarios de la Dependencia que diligencio el
cese. Si, por el contrario, dicho término recayera en
un mes distinto al del cese, las retribuciones del
primer mes se haran efectivas de la forma indicada y
las del segundo se abonaran con cargo a los créditos
presupuestarios de la Dependencia que diligencié la
toma de posesion, asimismo por mensualidad
completa y en la cuantia correspondiente al puesto
en que se haya tomado posesion, sin perjuicio de lo
dispuesto en las letras b) y c) del citado apartado uno
de este articulo.

Cuatro. Las cuotas de derechos pasivos y de
cotizacion de los mutualistas a las Mutualidades
Generales de Funcionarios, correspondientes a las
pagas extraordinarias, se reduciran en la misma
proporcion en que se minoren dichas pagas como
consecuencia de abonarse las mismas en cuantia
proporcional al tiempo de servicios efectivamente
prestados, cualquiera que sea la fecha de su
devengo.

Las cuotas a que se refiere el parrafo anterior
correspondientes a los periodos de tiempo en que se
disfruten licencias sin derecho a retribucion no

experimentaran reduccién en su cuantia.
Articulo 50. Jomada reducida.

Cuando con sujecion a la normativa vigente,
el personal realice una jornada inferior a la normal,
experimentara una reduccion proporcional sobre la
totalidad de sus retribuciones, tanto basicas como
complementarias, con inclusién de trienios, desde la
fecha de inicio de dicha jornada reducida.

Articulo 51. Retribucién de los funcionarios sujetos a
régimen retributivo anterior a la Ley de Cantabria
4/1993, de 10 de marzo, de la Funcién Publica.

Uno. Los funcionarios incluidos en el &mbito
de aplicacién de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10
de marzo, de la Funcién Publica que desempefien
puestos de trabajo para los que todavia no se ha
aprobado la aplicacion de régimen retributivo previsto
en dicha Ley y hasta tanto no se disponga lo
contrario por Acuerdo del Gobierno de Cantabria que
apruebe dicha aplicacion, percibiran las retribuciones
correspondientes al afio 2003, con la misma
estructura retributiva y con sujecion a la normativa
vigente en dicho ejercicio.

Dos. Las retribuciones de este personal se
devengaran de acuerdo con las prescripciones
contenidas en esta Ley.

Articulo 52. Prohibicion de ingresos atipicos.

Los empleados publicos comprendidos dentro
del ambito de aplicacién de la presente Ley no podran
percibir  participacion alguna de los tributos,
comisiones y otros ingresos de cualquier naturaleza
que corresponda a la Administracion o cualquier
servicio o jurisdiccion, ni participacion o premio en
multas impuestas aun cuando estuviesen normativa-
mente atribuidas a los mismos, debiendo percibir
Unicamente las remuneraciones del correspondiente
régimen retributivo y sin perjuicio de lo que resulte de
la aplicacion del sistema de incompatibilidades; y de
lo dispuesto en la normativa especifica sobre disfrute
de vivienda por razon del trabajo o cargo desempefa-
do.

Articulo 53. Oferta de Empleo Puablico.

Uno. B Gobierno de Cantabria, dentro de los
limites establecidos con caracter basico en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, podra autorizar la
convocatoria de plazas para el ingreso de nuevo
personal, que se concentrara, fundamentalmente, en
los sectores, funciones y categorias profesionales que
se consideren prioritarios o que afecten al funciona-
miento de los servicios publicos esenciales. En todo
caso, el niumero de plazas de nuevo ingreso debera
ser, como maximo, igual al cien por cien de la tasa de
reposicion de efectivos.

Dentro de este Iimite la oferta de empleo
publico incluira todos los puestos y plazas desempe-
flados por personal interino, nombrado o contratado
en los dos ejercicios anteriores, excepto aquellos
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sobre los que exista una reserva de puesto o estén
inmersos en procesos de provision.

La limitacién contenida en el parrafo primero
de este articulo no sera de aplicacion en relacion con
la determinacién de numero de plazas para el acceso
a los Cuerpos de funcionarios docentes, al ostentar la
Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria competencias educativas para el desarrollo
de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo.

Dos. Durante el afio 2003, no se procedera a
la contrataciéon de nuevo personal laboral temporal, ni
al nombramiento de funcionarios interinos, salvo en
los casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables, con autorizacion de la
Consejeria de Presidencia. En cualquier caso, estos
nombramientos computaran a efectos de cumplir el
limite maximo del cien por cien de la tasa de
reposicion de efectivos.

Los contratos para cubrir necesidades
estacionales finalizara automaticamente al vencer su
plazo temporal o por la reincorporacion de su titular o
por la finalizacién de la causa que los motivo.

Tres. De la convocatoria, asi como del
desarrollo de la oferta de empleo, el Gobierno de
Cantabria informara a la Comision Institucional,
Administraciones Publicas y Desarrollo Estatutario del
Parlamento de Cantabria.

Cuatro. Se dard cuenta a la Comision,
igualmente, de todos los contratos temporales y del
nombramiento de personal interino.

Articulo 54. Contratacion de personal con cargo a los
créditos de inversiones.

Uno. E! Gobierno de Cantabria podra formali-
zar durante el afio 2003, con cargo a los respectivos
créditos de inversiones, contrataciones de personal
de caracter temporal para la realizacién de obras o
servicios, siempre que se dé la concurrencia de los
siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la
ejecucion de obras por la propia Administraciéon y con
aplicacion de la legislacion de contratos de las
Administraciones Publicas, o la realizacion de
servicios que tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan
a inversiones previstas y aprobadas en los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Autonoma de
Cantabria.

c) Que tales obras o servicios no puedan ser
ejecutados con el personal fijo de plantilla y no exista
disponibilidad suficiente en el crédito presupuestario
destinado a la contratacion de personal.

Dos. Si excepcionalmente se acudiese a la
contratacion temporal laboral se debera justificar
debidamente, quedando sujetos dichos contratos a

las prescripciones que establecen los articulos 15 y
17, del Estatuto de los Trabajadores, Texto
Refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, y el Real Decreto
2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se
desarrolla el citado articulo 15, asi como a lo
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de la
Administracion Pablica.

La preparacion de estos contratos exigira la
formacion de un expediente por las Consejerias
correspondientes, que sera remitido al Servicio de
Contratacion y Compras para su tramitacién. En todo
caso, los contratos habran de ser informados, con
caracter previo a su formalizacion, por la Direccion
General del Servicio Juridico que, en especial, se
pronunciara sobre la modalidad de contratacion
utilizada y la observancia en las clausulas del
contrato, de los requisitos y formalidades exigidos
por la legislacion laboral.

El Servicio de Contratacién y Compras, una
vez examinado e informado el expediente por la
Direcciéon General del Servicio Juridico, lo remitira a la
Intervencién General para su preceptiva fiscalizacion
que sera previa, en todos los casos, a la contrata-
cion.

La informaciéon a los representantes de los
trabajadores se realizarda de conformidad con lo
establecido en el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

Si por circunstancias no imputables a los
otorgantes la obra o servicio no pudiera concluir en el
plazo prefijado en el contrato, se prorrogara éste
hasta la total terminacion de la obra o servicio.

En los casos de suspension, desistimiento y
resolucion, estos contratos estaran sujetos a los
mismos efectos que la obra o servicio.

Tres. En los expedientes de contratacion se
especificaran con precision y claridad el caracter de la
misma y su ineludible necesidad por carecer de
personal fijo en plantilla suficiente y se identificara
suficientemente la obra o servicio que constituya su
objeto. Igualmente se hara constar el tiempo de
duracion, circunscrito estrictamente a la duraciéon de
la obra o servicio para los que se contrata asi como,
en su caso, el resto de las formalidades que impone
la legislacion sobre contratos laborales temporales.

Las Consejerias que hayan promovido contra-
tacion al amparo de lo dispuesto en este articulo
habran de evitar el incumplimiento de las citadas
obligaciones formales, asi como la asignacion del
personal contratado para funciones distintas de las
determinadas en los contratos, de las que pudieran
derivar derechos de permanencia para el personal asi
contratado, actuaciones que en su caso podran dar
lugar a la exigencia de responsabilidades, de
conformidad con el articulo 91 de la Ley 7/1984, de
21 de diciembre, de Finanzas de la Diputacion
Regional de Cantabria.
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Cuatro. En ningin caso estos contratos ge-
neraran derechos a favor del personal respectivo, mas
alla de los limites expresados en los mismos, sin que
pueda derivar de ellos fijeza al servicio de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Articulo 55. Requisitos para la determinacion o
modificacion de retribuciones del personal no
funcionario y laboral.

Uno. Durante el afio 2003 serad preciso in-
forme favorable conjunto de las Consejerias de
Presidencia y de Economia y Hacienda para proceder
a determinar o modificar las condiciones retributivas
del personal no funcionario o laboral.

El informe a que se refiere este articulo sera
emitido por el procedimiento y con el alcance previsto
en los apartados siguientes.

Dos. Con efectos de 1 de enero del afio
2003, la masa salarial del personal laboral sélo podra
experimentar la variacién que autorice la Ley de
Presupuestos Generales del estado, comprendido en
dicho porcentaje el de todos los conceptos, sin
perjuicio del que pudiera derivarse de la consecucion
de los objetivos asignados a cada centro mediante el
incremento de la productividad o modificacion de los
sistemas de organizacion del trabajo o clasificacion
profesional.

Lo previsto en el parrafo anterior representa
el limite maximo de la masa salarial, cuya distribucién
y aplicacién individual se producird a través de la
negociacion colectiva.

Tres. Con caracter previo al comienzo de las
negociaciones de convenios o acuerdos colectivos
que se celebren en el afio 2003, debera solicitarse del
Gobierno de Cantabria la correspondiente autoriza-
cion de masa salarial, que cuantifique el limite
méximo de las obligaciones que puedan contraerse
como consecuencia de dichos pactos, aportando al
efecto la certificacion de las retribuciones salariales
satisfechas y devengadas en 2002.

Se entendera por masa salarial, a los efectos
de esta Ley, el conjunto de las retribuciones salariales
y extrasalariales y los gastos de accion social,
devengados durante 2002 por el personal laboral
afectado, con el limite de las cuantias informadas
favorablemente por la Consejeria de Economia y
Hacienda para dicho ejercicio presupuestario,
exceptuandose en todo caso:

a) Las prestaciones o indemnizaciones de la
Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de Seguridad
Social a cargo del empleador.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a
traslados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos

que hubiera de realizar el trabajador.

Las variaciones de la masa salarial bruta se
calcularan en términos de homogeneidad para los dos
periodos objeto de comparacion, tanto en lo que
respecta a efectivos de personal laboral y antigliedad
del mismo, como al régimen privativo de trabajo,
jornada, horas extraordinarias efectuadas y otras
condiciones laborales, computandose por separado
las cantidades que correspondan a las variaciones en
tales conceptos. Con cargo a la masa salarial asi
obtenida para el afio 2003, deberdn satisfacerse la
totalidad de las retribuciones del personal laboral
derivadas del correspondiente acuerdo y todas las
que se devenguen a lo largo del expresado afo.

Cuatro. A los efectos de los apartados ante-
riores, se entenderan por determinacién o modifica-
cion de condiciones retributivas del personal no
funcionario o laboral las siguientes actuaciones:

a) Firma de convenio o acuerdos colectivos,
asi como sus revisiones y las adhesiones o
extensiones de los mismos.

b) Otorgamiento de cualquier clase de mejo-
ras salariales de tipo unilateral, con caracter individual
o colectivo, aunque se deriven de la aplicacion
extensiva del régimen retributivo de los funcionarios
publicos.

Cinco. Con el fin de emitir el informe sefala-
do en el apartado uno de este articulo, las Secretarias
Generales de las diferentes Consejerias remitiran a las
Consejerias de Economia y Hacienda y Presidencia el
correspondiente proyecto, con caracter previo a su
acuerdo o firma en el caso de los convenios o
acuerdos colectivos, acompafiando la valoracién de
todos sus aspectos econémicos.

Seis. El mencionado informe sera evacuado
en el plazo maximo de quince dias a contar desde la
fecha de recepcion del proyecto y de su valoracion y
versara sobre todos aquellos extremos de los que se
deriven consecuencias directas o indirectas en
materia de gasto publico, asi como la adecuacion de
aquél a las necesidades organizativas, funcionales y
normativas, tanto para el ejercicio 2003, como para
ejercicios futuros y especialmente, en lo que se
refiere a la determinacion de la masa salarial
correspondiente y al control de su crecimiento, sin
perjuicio de lo dispuesto en el apartado dos, del
presente articulo.

Siete. Seran nulos de pleno derecho los
acuerdos adoptados en esta materia con omision del
tramite de informe o en contra de un informe
desfavorable, asi como los pactos que impliquen
crecimientos salariales para ejercicios sucesivos
contrarios a lo que determinen las futuras Leyes de
Presupuestos.

Ocho. No podran autorizarse gastos deriva-
dos de la aplicacién de las retribuciones para el afo
2003, sin el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente articulo.
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TiTULO VI
DE LA CONTRATACION PUBLICA
CAPITULO UNICO

DE LOS CONTRATOS

Articulo 56. Regulacion y competencia de los
contratos.

Uno. De acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 84, de la Ley de Cantabria 2/1997, de 28 de
abril, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Diputacion Regional de
Cantabria, se precisara la autorizacion del Gobierno
de Cantabria para la celebracion de aquellos
contratos de cuantia indeterminada, siempre que no
impliquen gastos de caracter periddico o de tracto
sucesivo, o los que superen las siguientes cuantias:

a) En contratos de obra, ciento cincuenta mil

euros.
b) Gestién de servicios, noventa mil euros.
c) Suministros, noventa mil euros.
d) Los restantes contratos, treinta y seis mil
euros.

Lo dispuesto en los apartados anteriores se
entiende sin perjuicio del régimen de contratacion del
Servicio Cantabro de Salud

Dos. A los efectos de lo establecido en el ar-
ticulo 81.2 de la Ley de Cantabria 2/1997, de 28 de
abril, los procedimientos de responsabilidad
patrimonial serdn resueltos por el Consejero
respectivo, cuando la cuantia de la reclamaciéon sea
igual o inferior a la prevista para los contratos de obra
mencionados en el parrafo a) del apartado uno de
este articulo.

Articulo 57. De la comprobacion material de la
inversion.

Uno. Antes de liquidar el gasto o reconocer
la obligacion se verificarda materialmente la efectiva
realizacion de las obras, servicios y adquisiciones
financiadas con fondos publicos y su adecuacién al
contenido del correspondiente contrato.

Dos. La intervencién de la comprobacién ma-
terial se realizara por el delegado designado por el
Interventor General, que serd asesorado, cuando sea
necesaria la posesion de conocimientos técnicos para
realizar la comprobacion material, por funcionarios de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria de la especialidad a que corresponda la
adquisicion, obra o servicio.

La designacién, por el interventor General, de
los funcionarios encargados de intervenir la
comprobacion de las adquisiciones, obras o servicios,

podra hacerse tanto particularmente para una
inversion determinada, como con caracter general y
permanente para todas aquellas que afecten a una
Consejeria, 0 para la comprobacién de un tipo o clase
de inversion.

La designacion del personal asesor se efec-
tuard por el Interventor General entre funcionarios
que no hayan intervenido en el proyecto, direccion,
adjudicacién, contratacion o ejecucién del gasto
correspondiente y, siempre que sea posible,
dependientes de distinta Consejeria de aquella a que
la comprobacion se refiera o, al menos, del centro
directivo u organismo que no haya intervenido en su
gestion, realizacién o direccion.

La realizacién de la labor de asesoramiento
en la intervencion de la comprobacién de la inversion
por los funcionarios a que se refiere el parrafo
anterior, se considerara parte integrante de las
funciones del puesto de trabajo en el que estén
destinados, debiendo colaborar los superiores
jerérquicos de los mismos en la adecuada prestacion
de este servicio.

Tres. Los dérganos gestores deberan solicitar
de la Intervencién General la designacion de delegado
para su asistencia a la comprobacion material de la
inversion cuando el importe de ésta exceda de treinta
mil euros, con una antelacion de veinte dias a la
fecha prevista para la recepciéon de la inversién de
que se trate.

Para la comprobacion material de la inversion
serd preceptiva la presencia de delegado de la
Intervencién General en los siguientes casos:

a) Contratos de obras de importe superior a
trescientos mil euros.

b) Contratos de suministros y de servicios de
importe superior a ciento cincuenta mil euros.

Cuatro. La intervencion de la comprobacion
material de la inversion se realizara, en todo caso,
concurriendo el delegado del Interventor General al
acto de recepcién de la obra, servicio o adquisicion
de que se trate.

Cuando se aprecien circunstancias que lo
aconsejen, el Interventor General podra acordar la
realizacion de comprobaciones materiales de la
inversion durante la ejecucion de las obras, la
prestacién de servicios y fabricacion de bienes
adquiridos mediante contratos de suministros.

Cinco. El resultado de la comprobaciéon mate-
rial de la inversion se reflejard en acta que sera
suscrita por todos los que concurran al acto de
recepcion de la obra, servicio o adquisicion y en la
que se hard constar, en su caso, las deficiencias
apreciadas, las medidas a adoptar para subsanarlas y
los hechos y circunstancias relevantes del acto de
recepcion.

En dicha acta o en informe ampliatorio po-
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dréan los concurrentes, de forma individual o
colectiva, expresar las opiniones que estimen
pertinentes.

El delegado de la Intervencion General remiti-
ra un ejemplar del acta a dicho centro.

Seis. En los casos en que la intervencion de
la comprobacion material de la inversion no sea
preceptiva, o no se acuerde por el Interventor General
en uso de las facultades que al mismo se le
reconocen, la comprobacion de la inversion se
justificara con el acta de conformidad firmada por
quienes participaron en la misma o con una
certificacion expedida por el Jefe del centro,
dependencia u organismo a quien corresponda recibir
o aceptar las obras, servicios o adquisiciones, en la
que se expresara haberse hecho cargo del material
adquirido, especificandolo con el detalle necesario
para su identificacion, o haberse ejecutado la obra o
servicio con arreglo a las condiciones generales y
particulares que, en relacién con ellos, hubieran sido
previamente establecidas.

Cuando se trate de obras de primer estable-
cimiento y en el caso de adquisicion de bienes
inventariables, se remitird una copia del acta o de la
certificacion de recepcién a la Direccion General que
ostenta la competencia en materia de Patrimonio por
la Consejeria correspondiente, para su inclusion en el
Inventario General de Bienes y Derechos.

En los contratos menores no incluidos en el
parrafo anterior, la factura con el conforme del Jefe
de la Unidad y el visto bueno del Director General o
del  Secretario General correspondiente, serd
documento suficiente a efectos de recepcion o
conformidad.

Siete. En aquellos contratos sefialados en el
apartado tres de este articulo, donde no sea posible
llevarse a cabo la comprobacidon material de la
inversion, podréa acreditarse su realizacion mediante
certificacion expedida por el Jefe de la Unidad
responsable.

TITULO VI

DE LAS SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS

CAPITULO UNICO

NORMAS GENERALES

Articulo 58. Concepto de subvencion y ayuda.

Uno. Las normas contenidas en este Titulo
son aplicables, en defecto de legislacion especifica, a
las subvenciones y ayudas publicas que se concedan
por la Comunidad Auténoma de Cantabria con cargo
al Presupuesto del mismo. En ningin caso, las
transferencias a Entidades y Empresas Publicas

Regionales tendran la naturaleza de subvenciones.

Las subvenciones o ayudas financiadas en
todo o en parte con fondos procedentes de la Union
Europea, se regirdn por la normativa especial
comunitaria que las establece y regula su obtencion,
y por cuantas disposiciones se dicten en desarrollo o
transposicion de aquéllas para instrumentar la
concesion y pago de las mismas, su justificacion y
control.

Dos. Se entiende como subvencion o ayuda
toda disposicion gratuita de fondos realizada a favor
de personas o entidades, publicas o privadas, para
fomentar una actividad de utilidad o interés social, o
para promover la consecucion de un fin publico, asi
como cualquier tipo de ayuda que se otorgue con
cargo al Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Cantabria o al de sus Entidades Publicas.

Tres. El Gobierno de Cantabria sera el 6rgano
competente, previa consignacion presupuestaria para
este fin, para conceder subvenciones y ayudas
derivadas de una convocatoria en la que al menos
una ayuda o subvencion exceda, individualmente y
unitariamente considerada, de treinta y cinco mil
euros. En los demas supuestos seran oOrganos
competentes los titulares de las Consejerias y los
Presidentes o Directores de los Organismos
Auténomos, en sus respectivos ambitos.

Asimismo el Consejo de Gobierno sera el 6r-
gano competente para la concesion de subvenciones
y ayudas que tengan prevista consignacion
nominativa en el presupuesto.

Cuatro. Todos los acuerdos de concesién de
subvenciones y ayudas deberdn ser suficientemente
motivados, razonandose el otorgamiento en funcion
del mejor cumplimiento de la finalidad que lo
justifique.

Cinco. Una vez transcurrido el plazo fijado
para la Resolucion en la Orden de convocatoria o en
la normativa que regule la subvencion, sin haber
recaido acuerdo expreso, se entenderan denegadas
por silencio administrativo todas las solicitudes de
subvencién que se gestionen por la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria y sus
Entidades Publicas.

Articulo 59. Bases reguladoras y procedimiento.

Uno. Las subvenciones y ayudas con cargo a
los créditos presupuestarios que no tengan
asignacion nominativa y que afecten a un colectivo
de beneficiarios potenciales, general o indeterminado,
deberan concederse de acuerdo con criterios de
publicidad, libre concurrencia y objetividad.

Dos. Previamente a la adopcion de los acuer-
dos de concesién, deberan establecerse, en caso de
no existir, las bases reguladoras de las subvenciones
y ayudas, que serdn sometidas a informe de los
servicios juridicos de cada Consejeria y de la
Intervencion Delegada, y publicadas en el "Boletin
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Oficial de Cantabria", y deberan fijar, como minimo:

a) Definicion del objeto, condiciones y finali-
dad de la subvencion o ayuda.

b) Requisitos que deberan reunir los benefi-
ciarios para obtener la subvencién o ayuda y forma
de acreditar los mismos.

c) Condiciones de solvencia y eficacia que
hayan de reunir las entidades colaboradoras, cuando
se prevea el recurso a este instrumento de gestion.

d) Plazo y forma de justificacion por parte del
beneficiario, o de la entidad colaboradora en su caso,
del cumplimiento de la finalidad para la que se
concedid la subvencion o ayuda y de la aplicacion de
los fondos percibidos.

e) Criterios que han de regir la concesion de
la subvencién o ayuda y, en su caso, el sistema de
ponderacién de los mismos, asi como la composicion
del 6rgano colegiado, encargado de la instruccion y
propuesta de la resolucién, cuando haya de realizarse
por concurso.

f) Crédito presupuestario al cual se imputa la
subvencion o ayuda.

g) Plazo de presentacion de peticiones, y do-
cumentacién que debe acompafiarse a las mismas,
asi como plazo de resolucién del procedimiento.

h) En el supuesto de que se considere la
posibilidad de efectuar anticipos de pago sobre la
cuantia concedida, forma y garantias que, si procede,
deben aportar los beneficiarios. No se podra adelantar
al beneficiario mas de un 65 por ciento de la
subvencién sin garantias, salvo las inferiores a cuatro
mil quinientos euros. No se produciran nuevos
abonos sin haber sido justificados previamente los
pagos anteriores, salvo circunstancias excepcionales
suficientemente motivadas.

No obstante lo anterior, podran realizarse
pagos hasta el limite de la cuantia concedida, cuando
el beneficiario haya justificado al menos el 50 por
ciento del importe total de la subvencion concedida.

i) Obligacion de los beneficiarios de facilitar
cuanta informacion les sea requerida por la
Intervencién General del Gobierno de Cantabria, el
Tribunal de Cuentas u otros Organos competentes.

Tres. En los supuestos de subvenciones o
ayudas de pequefia cuantia y con numerosos
beneficiarios, se podran abonar a través de Habilitado
o Director General de Tesoreria, Presupuestos y
Patrimonio

Cuatro. En el caso de subvenciones nomina-
tivas, el beneficiario debera justificar la aplicacion de
los fondos recibidos y el cumplimiento de la finalidad.

Articulo 60. Limites de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencion y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o
ayudas otorgadas por otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
podra dar lugar a la modificacion de la concesion.
Esta circunstancia se hard constar en las correspon-
dientes normas reguladoras de la concesion.

Asimismo, el importe de las subvenciones o
ayudas en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente, o en concurrencia con otras subven-
ciones o ayudas procedentes de otras Administracio-
nes Publicas o de otros Entes, publicos o privados,
nacionales o internacionales, supere el coste de la
actividad a desarrollar por el beneficiario.

Articulo 61. Seguimiento y control subvencional.

Tiene la consideracion de beneficiario de
subvenciones y ayudas el destinatario de los fondos
publicos que haya de realizar la actividad que
fundamenté su otorgamiento o que se encuentre en
la situacion que legitima su concesion. Son
obligaciones del beneficiario:

a) Realizar la actividad o adoptar el compor-
tamiento que fundamente la concesion de la
subvencion o ayuda, en la forma y plazos estableci-
dos.

b) Justificar ante la entidad concedente, o,
en su caso, la entidad colaboradora, la realizaciéon de
la actividad o la adopciéon del comportamiento, asi
como el cumplimiento de los requisitos y condiciones
que determinen la concesion o disfrute de la ayuda o
subvencién. A tal efecto, pueden solicitarse cuantos
documentos justificativos sean necesarios para
comprobar la aplicacion de la subvencién o ayuda.

c) B sometimiento a las actuaciones de
comprobacion, a efectuar por la entidad concedente
o la entidad colaboradora, en su caso, y a las de
control financiero que corresponden a la Intervencion
General, y a las previstas en la legislacién del Tribunal
de Cuentas.

De conformidad con la reglamentacion co-
munitaria, y deméas disposiciones aplicables,
corresponde en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Cantabria a la Intervencion General la elaboracion
y ejecucion de los planes de control sobre beneficia-
rios de ayudas financiadas total o parcialmente con
los fondos comunitarios.

d) Comunicar a la entidad concedente o a la
entidad colaboradora, en su caso, la obtencion de
otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera otras Administraciones o
Entes, publicos o privados, nacionales o internacio-
nales, asi como las alteraciones a que se refiere el
articulo 62 de esta Ley.
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e) Acreditar, previamente al cobro, que se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
con la AEAT, obligaciones con el Gobierno de
Cantabria y sus Organismos Auténomos, y frente a la
Tesoreria General de la Seguridad Social, salvo que
esté exonerado de tal acreditacion.

Articulo 62. Reintegro de cantidades percibidas y
régimen sancionador.

Uno. Procederd el reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora desde
el momento del pago de la subvencién, en los
siguientes casos:

a) Obtencién de la subvencién o ayuda sin
reunir las condiciones requeridas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que
la subvencion fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justifi-
cacion.

d) Incumplimiento de las condiciones impues-
tas a las entidades colaboradoras y beneficiarios con
motivo de la concesion.

e) La negativa u obstruccion a las actuacio-
nes de control establecidas en el articulo 61 de esta
Ley.

Igualmente, en el supuesto contemplado en
el articulo 60, de la misma, procedera el reintegro del
exceso obtenido sobre el coste de la actividad
desarrollada.

Dos. Las cantidades a reintegrar tendran la
consideracién de ingresos de derecho publico.

Tres. E régimen sancionador en materia de
subvenciones y ayudas pUblicas aplicable en el
ambito de la Comunidad Autonoma de Cantabria, asi
como en lo no previsto en el presente Titulo, sera el
establecido en el Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General
Presupuestaria.

Cuatro. Si los beneficiarios no cumplen sus
obligaciones en los plazos acordados, por causas que
no les sean directamente imputables, la subvencién
se podra reducir en proporcion al citado incumpli-
miento, sin perjuicio de que el 6rgano concedente
disponga su total revocacién, en caso de no poder
alcanzar los objetivos de aquélla, previa notificacion y
audiencia del beneficiario, quien puede justificar las
causas del incumplimiento.

Articulo 63. Entidades colaboradoras.

Uno. Las bases reguladoras de las subven-
ciones o ayudas podran establecer que la entrega y
distribucion de los fondos publicos a los beneficiarios
se efectle a través de una entidad colaboradora.

Dos. A estos efectos, podran ser considera-
das entidades colaboradoras las Empresas Plblicas y
Entes de la Administracion, las Entidades Locales de
la Comunidad Auténoma, y las demés personas
juridicas que reunan las condiciones de solvencia y
eficacia que se establezcan.

Tres. La entidad colaboradora actuara en
nombre y por cuenta del 6rgano concedente a todos
los efectos relacionados con la subvencién o ayuda,
ta cual, en ninglin caso se considerara integrante de
su patrimonio.

Cuatro. Son obligaciones de la entidad cola-
boradora:

a) Entregar a los beneficiarios los fondos re-
cibidos de acuerdo con los criterios fijados en las
normas reguladoras de las subvenciones y ayudas.

b) Verificar, en su caso, el cumplimiento y
efectividad de las condiciones o requisitos determi-
nantes para su otorgamiento.

¢) Justificar la aplicacién de los fondos per-
cibidos ante la entidad concedente y, en su caso,
entregar la justificacion presentada por los
beneficiarios.

d) Someterse a las actuaciones de compro-
bacion que, respecto a la gestion de dichos fondos,
pueda efectuar la entidad concedente, a las de
control de la Intervencion General, y a las previstas
en la legislacion del Tribunal de Cuentas.

Cinco. Podra establecerse, asimismo, que las
entidades colaboradoras cooperen en la restitucion de
las subvenciones otorgadas en los supuestos en que
concurra causa de reintegro.

Articulo 64.- Comprobacion de las subvenciones.

La comprobacién material de subvenciones y
ayudas se realizard a posteriori, mediante los
controles financieros incluidos en el Plan Anual de
Auditorias, elaborado por la Intervencién General. En
los supuestos de que el objeto no resultara tangible,
se podra sustituir aquélla por una comprobacién
documental.

Articulo 65. Ayudas de emergencia.

El Gobierno de Cantabria, a propuesta del
Consejero de Economia y Hacienda, podra autorizar la
concesion de Ayudas Humanitarias de Emergencia,
en el caso de situaciones catastroficas.

Dicha ayuda podra ser entregada y distribui-
da directamente o a través de entidades colaborado-
ras, sin necesidad de ajustarse a los procedimientos y
limites establecidos anteriormente para la concesién
de subvenciones y ayudas publicas y sin perjuicio de
la comprobacion que a posteriori realice la Interven-
cion General.
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TiTULO VIII
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
CAPITULO |

DE LAS OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO A
LARGO PLAZO

Articulo 66. Formalizacién y gestion.

Uno. Se autoriza al Consejero de Economia y
Hacienda, para formalizar, en representacion del
Gobierno de Cantabria, las operaciones de crédito o
préstamo que figuran en el Estado de Ingresos, con
destino a la financiacién general de los Gastos de
Capital, en virtud de expediente tramitado por la
Direccién General de Comercio y Politica Financiera e
informado por la Intervencion General.

Dos. Se faculta, asimismo, al Consejero de
Economia y Hacienda para efectuar la disposicion del
importe no utilizado de operaciones de crédito,
formalizadas en ejercicios anteriores, hasta el limite
disponible de dichas operaciones, el cual operara con
independencia del sefalado en el apartado anterior.

Tres. Se autoriza a la Consejeria de Econo-
mia y Hacienda para efectuar operaciones de
refinanciacion, total o parcial, en las operaciones de
endeudamiento  existentes con anterioridad o
concertadas a partir de la entrada en vigor de la
presente Ley, mediante un nuevo contrato, incluso, y
con ampliacién, en su caso, del plazo inicialmente
concertado, para obtener un menor coste o una mejor
distribucion temporal de las cargas financieras,
siempre que estos extremos estén suficientemente
acreditados en el expediente tramitado al efecto por
la Direccion General de Comercio y Politica Financiera
e informado por la Intervencion General.

Cuatro. Se autoriza al Gobierno de Cantabria
para emitir Deuda Publica amortizable de la
Comunidad Auténoma, con destino a la financiacion
general de los Gastos de Capital, y con el limite del
importe del Capitulo IX del Estado de Ingresos, asi
como para la refinanciacion de las operaciones
sefialadas en el apartado anterior del presente
articulo.

Cinco. Hl producto, la amortizacion y los gas-
tos por intereses y por conceptos conexos, de las
operaciones financieras, se aplicaran al presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Seis. Sin perjuicio de lo dispuesto en el ni-
mero anterior de este articulo, el producto y la
amortizacién de las disposiciones a corto plazo, de
las lineas de crédito y en general de cualesquiera
otros instrumentos de financiacion a plazo inferior a
un afio, se contabilizaran transitoriamente en un
concepto no presupuestario, traspasandose al
presupuesto de la Comunidad Autonoma de
Cantabria, por el importe de su diferencia neta al
cierre del ejercicio. Los gastos por intereses y por

conceptos conexos de los referidos instrumentos
financieros, seguiran el régimen general, previsto en
el nimero anterior de este articulo.

Siete. La contabilizacion de ias distintas ope-
raciones realizadas al amparo del contenido de la
presente norma, se realizard de acuerdo con las
instrucciones dictadas por el Consejero de Economia
y Hacienda, a propuesta de la Intervencion General,
como superior o6rganc directivo de la Contabilidad
Piblica de Cantabria.

Ocho. De las operaciones recogidas en los
apartados uno, dos y tres el Consejero de Economia y
Hacienda remitira informacién a la Comision de
Economia y Hacienda del Parlamento de Cantabria

Articulo 67. Operaciones de permuta financiera.

Uno. Con el fin de prevenir los posibles efec-
tos negativos derivados de las fluctuaciones en las
condiciones de mercado, se autoriza a la Consejerfa
de Economfa y Hacienda para formalizar operaciones
de permuta financiera ~-SWAPS, FRAS y similares—,
previo expediente tramitado por la Direccién General
de Comercio y Politica Financiera e informado por la
Intervencion General.

Dos. Dada la peculiaridad de estas operacio-
nes, su contabilizacién se realizard con cargo al
Capitulo Ill del Estado de Gastos, por el importe neto
de las cargas financieras que resulten para el
Gobierno de Cantabria, manteniendo como tercero
contable a la entidad agente de la operacion
asegurada.

CAPRITULO Il

DE LOS AVALES

Articulo 68. Otorgamiento de avales publicos.

Uno. El Gobierno podra avalar, en las condi-
ciones establecidas en la Ley 7/1984, de 21 de
diciembre, de Finanzas de la Diputacion Regional de
Cantabria, y disposiciones de desarrollo, las
operaciones de crédito que las entidades de crédito
concedan a las personas, entidades o empresas,
publicas o privadas, previa aprobacion del Pleno del
Parlamento de Cantabria, a propuesta del Gobierno
de Cantabria.

La tramitacion correspondiente, ante el Pleno
del Parlamento de Cantabria, se realizara de acuerdo
con la reglamentacién establecida para los proyectos
de Ley.

El importe de los avales prestados podra cu-
brir el principal de las operaciones avaladas, sin que
puedan incluirse intereses, comisiones, y otros gastos
derivados de la formalizacién o consecuencia de ésta.

Dos. El importe de los avales a prestar por el
Gobierno de Cantabria a empresas privadas no podra
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exceder de quince millones de euros.

No se imputara al citado limite el importe de
los avales que se presten por motivo de la refinancia-
cion o sustitucion de operaciones de crédito, en la
medida que impliquen cancelacion de avales
anteriormente concedidos.

Los créditos a avalar tendran como dnica fi-
nalidad financiar inversiones productivas de las
empresas que tengan fijado su domicilio social y
actividad en Cantabria.

CAPITULO I

DE LAS OPERACIONES DE TESORERIA

Articulo 69. Regulacion de las operaciones de
tesoreria.

Uno. Se autoriza al Gobierno para formalizar,
a propuesta del Consejero de Economia y Hacienda,
operaciones de crédito, por plazo no superior a un
aflo, con el fin de cubrir necesidades transitorias de la
Tesoreria.

Dos. El producto de estas operaciones finan-
cieras, asi como sus amortizaciones, se contabilizaran
transitoriamente en una cuenta extrapresupuestaria,
traspasandose a la contabilidad presupuestaria por su
saldo al cierre del gjercicio. Los gastos por intereses y
por conceptos conexos de las referidas operaciones,
se registraran en los pertinentes créditos presupues-
tarios.

CAPITULO IV

DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
DE LAS EMPRESAS PUBLICAS REGIONALES

Articulo 70. Informacion a suministrar por Sociedades
Puablicas.

Uno. Las Empresas Publicas Regionales y
demas Entes Publicos de la Comunidad Autonoma de
Cantabria deberan comunicar previamente a la
Direccion General que ostenta la competencia en
materia de Tesoreria y ésta lo transmitirda a la
Intervencién General, la apertura y cierre de cuentas
en entidades financieras, asi como facilitar
trimestralmente sus saldos y movimientos. Remitiran,
asimismo, con igual periodicidad, informacién de las
operaciones financieras activas y pasivas realizadas
por plazo inferior a un afio, asi como informacion
relativa a la situacion de su endeudamiento, sin
perjuicio de la obligatoriedad de remisién de cuanta
informacion dispone la Ley 7/1984, de 21 de
diciembre, de Finanzas de la Diputacion Regional de
Cantabria. El incumplimiento de las obligaciones
descritas podra conllevar la imposibilidad de percibir

cualquier tipo de subvencién o aportacion con cargo
a los Presupuestos Generales.

Dos. Dichas Empresas y Entes comunicaran
a la Consejeria de Economia y Hacienda la formaliza-
cién de operaciones de crédito o préstamo a largo
plazo, en el plazo de quince dias, desde que se
produzca la misma, mediante el procedimiento
establecido en el parrafo anterior.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Prérroga de
Presupuestos.

En el caso de que el 31 de diciembre del afio
2002, no hubieran sido aprobados los Presupuestos
Generales para el 2003, tal como prevé el articulo
cincuenta y seis, parrafo tercero, de la Ley Orgénica
8/1981, de 30 de diciembre, del Estatuto de
Autonomia para Cantabria, reformada por Ley
Organica 11/1998, de 30 de diciembre, se
consideraran  automaticamente  prorrogados  los
presentes Presupuestos hasta la aprobacion y
publicacion de los nuevos en el Boletin Oficial de
Cantabria.

La prorroga automatica se atendra a las si-
guientes normas:

a) De los créditos comprendidos en los Capi-
tulos | y Il se dispondra por doceavas partes del
Capitulo 1 y por cuartas partes del Capitulo Il.

En todo caso, las retribuciones del personal
en activo al servicio de la Comunidad Auténoma de
Cantabria se actualizaran para el ejercicio 2003, en la
misma cuantia que determine la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para dicho ejercicio, respecto a
todo el Sector Publico, y ello sin perjuicio del que en
su dia se establezca en la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el citado
ejercicio.

b) De los créditos para pago de obligaciones
con vencimiento en fecha fija y predeterminada, se
dispondra en la cuantia que proceda, mediante la
expedicion, en la fecha adecuada, de las oportunas
6rdenes.

c) Cualquier disposicion que rebase los limi-
tes expresados en los apartados anteriores, asi como
las correspondientes a los Capitulos IV, VI, VIl y VIlI,
precisara de la aprobacion previa de la Consejeria de
Economia y Hacienda, a cuyos efectos se cursara la
oportuna solicitud por las Consejerias a las que estén
adscritos los créditos presupuestarios, que se
acompafiara con informe de la Direccién General que
ostenta la competencia en materia de Presupuestos.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Informacion
economico-financiera.

Se autoriza a la Consejeria de Economia y
Hacienda y a la Consejeria de Presidencia para que
mediante Instruccion conjunta, establezcan los
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procedimientos y protocolos que garanticen la
elaboracion 'y transmision de la informacion
econdmica-financiera en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Cantabria mediante  técnicas
electronicas, informaticas y telematicas. Los
documentos y resimenes contables elaborados y
transmitidos conforme a dicha Instruccién podran ser
registrados directamente en el sistema de Informa-
cién Contable sin requerir otras acreditaciones

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Ayudas del
FEOGA GARANTIA.

Uno. Las ayudas financiadas a través del
Fondo Europeo de Orientacion y Garantia Agricola,
seccion Garantia, tramitadas al amparo del contenido
del Decreto 103/1996, de Cantabria y sus
posteriores modificaciones, en cuyas normas se
atribuye la competencia para la concesién al Director
del Organismo Pagador, seran tratadas como
operaciones no presupuestarias.

Dos. Los expedientes tramitados al amparo
de esta disposicién adicional, quedardn exceptuados
de intervencion previa, que sera sustituida por el
control financiero de caracter permanente a que se
refiere el articulo 25 de la presente Ley, y que se
ejercerd, conforme se determine reglamentariamente,
en consonancia con los requisitos exigidos por los
Reglamentos ~ Comunitarios  que resulten de
aplicacion.

Tres. La aprobacion de estas ayudas y for-
mulacion de las correspondientes propuestas de
pago, correspondera al Director del Organismo
Pagador. A los efectos de pago de estas ayudas, la
Intervencion General realizara la intervencion formal a
que se refiere el articulo 70.2.b) de la Ley 7/1984, de
21 de diciembre, de Finanzas de la Diputacion
Regional de Cantabria, con caracter prioritario y en un
plazo méaximo de cuarenta y ocho horas.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Operaciones
financieras de Gesvican, S.L

Se autoriza a la empresa Gestion de Vivien-
das e Infraestructuras en Cantabria S.L. para suscribir
una o varias operaciones de préstamo o crédito por
un importe global maximo de doce millones de euros,
con destino a la financiacion de las inversiones
derivadas de su objeto social.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. No utilizacién de
empresas de trabajo temporal.

La Administracién autonémica, los entes, or-
ganismos  auténomos, empresas  publicas y
consorcios, en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, no utilizaran empresas de trabajo
temporal para resolver sus necesidades laborales.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA. Transferencias
futuras.

El procedimiento y la gestion de naturaleza
presupuestaria necesarios para la asunciéon de
competencias como consecuencia de futuras
transferencias, seran los establecidos en la normativa
legal y reglamentaria estatal, hasta tanto se dicten las
normas propias de esta Comunidad Auténoma, y sin
perjuicio de que por Orden del Consejero de
Economia y Hacienda se realicen las modificaciones y
adaptaciones correspondientes.

DISPOSICION FINAL PRIMERA. Desarrollo y ejecucion
de la presente Ley.

Se autoriza al Gobierno de Cantabria para
que, a propuesta de la Consejeria de Economia y
Hacienda, dicte las disposiciones necesarias para el
desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en esta Ley.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor el dia 1 de
enero del afio 2003.

ANEXO AL ARTICULO 11

Moédulos econémicos de distribucion de fondos
publicos para sostenimiento de Centros Concertados

Conforme a lo dispuesto en el articulo 11 de esta
Ley, los importes anuales y desglose de los médulos
econémicos por unidad escolar en los Centros
Concertados de los distintos niveles y modalidades
educativas quedan establecidos, con efectos de 1 de
enero y hasta el 31 de diciembre del afio 2003 de la
siguiente forma:
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Educacion Infantil y Educacién Primaria
Relacion Profesor/Unidad: 1/1

Salario de Personal docente, incluidas cargas sociales
Gastos variables
Otros Gastos (media)

Importe total anual

Euros

27.380,03
3.326,33
5.287,36

35.993,72

Unidades de Integracion y Educacién Compensatoria en los niveles de Educacién Obligatoria

Relacion Profesor/Unidad: 1/1

Salario de Personal docente, incluidas cargas sociales
Gastos Variables

Otros Gastos (media)

Importe total anual

Educacién Especial {niveles obligatorios y gratuitos)

I.  Educacion Basica/Primaria:
Relacién Profesor/Unidad: 1/1

Salarios de Personal docente, incluidas cargas sociales
Gastos variables

Otros Gastos (media)

Importe total anual

Personal Complementario (Logopedas, Fisioterapeutas,

Avudantes Técnicos Educativos, Psicologos — Pedagoqgos v Trabajador Social),

segun deficiencias:

Psiquicos

Autistas o problemas graves de personalidad
Auditivos

Plurideficientes

Il.  Formacién Profesional “Aprendizaje de Tareas™:
Relacién Profesor/Unidad: 2/1

Salarios de Personal docente, incluidas cargas sociales
Gastos variables

Otros Gastos (media)

Importe total anual

Personal Complementario (Logopedas, Fisioterapeutas,

Ayudantes Técnicos Educativos, Psicologos — Pedagogos y

Trabajador Social), segun deficiencias:

Psiquicos
Autistas o problemas graves de personalidad
Auditivos

27.380,03
3.326,33
2.800,00

33.506,36

27.380,03
3.326,33
5.639,72

36.346,08

17.710,68
14.366,09
16.479,09
20.452,90

54.760,05
4.364,42
8.034,58

67.159,05

28.277,54
25.292,47
21.909,49
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Plurideficientes

Educacion Secundaria Obligatoria:
Primer ciclo:
Relacion Profesor/unidad: 1,20/1

Salario de Personal docente, incluidad cargas sociales
Gastos variables

Otros Gastos (media)

Importe total anual

Segundo Ciclo:

Relacion Profesor/Unidad: 1,36/1

Salario de Personal docente, incluidas cargas sociales
Gastos variables

Otros Gastos (media)

Importe total anual

Bachillerato:

Relacion Profesor/Unidad: 1,44/1

Salario de personal docente, incluidas cargas sociales
Gastos variables

Otros Gastos (media)

Importe total anual

Ciclos Formativos:
I Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales

Grupo 1. Ciclos formativos de grado medio de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso
Segundo curso

Grupo 2. Ciclos formativos de grado medio de 2.000 horas
Primer curso
Segundo curso

Grupo 3. Ciclos formativos de grado superior de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso

Segundo curso

Grupo 4. Ciclos formativos de grado superior de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso

Segundo curso

Il Gastos variables

Grupo 1. Ciclos formativos de grado medio de 1.300 a 1.700 horas

31.444,28

32.916,05
3.913,17
6.873,44

43.702,66

43.149,52
7.494,31
7.586,43

58.230,26

45.652,63
7.935,14
7.642,93

61.231,70

48.354,93
0,00

48.354,93
48.354,93

44.683,21
0,00

44.683,21
0,00
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Primer curso
Segundo curso

Grupo 2. Ciclos formativos de grado medio de 2.000 horas
Primer curso
Segundo curso

Grupo 3. Ciclos formativos de grado superior de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso
Segundo curso

Grupo 4. Ciclos formativos de grado superior de 2.000 horas
Primer curso
Segundo curso

I Otros Gastos
Grupo 1 . Ciclos formativos de:

Conduccion de Actividades Fisico Deportivas en el Medio Natural
Pasteleria y Panaderia

Servicios de Restaurante y Bar

Animacién Turistica

Estética Personal decorativa

Quimica ambiental

Farmacia

Higiene Bucodental

Primer curso
Segundo curso

Grupo 2. Ciclos formativos de:

2.1

Buceo a media profundidad
Laboratorio de Imagen

Alojamiento

Elaboracion de Aceites y Jugos
Elaboracion de Productos Lacteos
Elaboracion de Vinos y Otras Bebidas
Matadero y Carniceria-Charcuteria
Molineria e Industrias Cerealistas
Panificacién y Reposteria

Laboratorio

Fabricacién de Productos Farmaceuticos y Afines
Curtidos

Patronaje

Procesos de Ennoblecimiento Textil
Secretariado

Gestién Comercial y Marketing
Servicios al Consumidor

Agencias de Viaje

Informacién y Comercializaciéon Turistica
Documentacion Sanitaria

Primer curso
Segundo curso

5.901,82
0,00

5.901,82
5.901,82

5.863,64
0,00

5.863,64
5.863,64

7.603,10
2.026,53

8.370,48
2.026,53
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2.2
Cuidados Auxiliares de Enfermeria

Primer curso
Segundo curso

Grupo 3. Ciclos formativos de :

Conserveria Vegetal, Carnica y de Pescado
Transformacién de Madera y Corcho

Operaciones de Fabricacion de Productos Farmacéuticos
Operaciones de Proceso y Pasta de Papel

Operaciones de Proceso de Planta Quimica

Operaciones de Transformacion de Plasticos y Caucho
Industrias de Proceso de Pasta y Papel

Industrias de Proceso Quimico

Plastico y caucho

Primer curso
Segundo curso

Grupo 4. Ciclos formativos de :

Encuadernados y Manipulados de Papel y Cartén
Impresion en Artes Gréficas

Fundicion

Tratamientos Superficiales y Térmicos

Fabricacién Industrial de Carpinteria y Mueble
Calzado y Marroquineria

Produccién de Hilatura y Tejeduria de Cadala
Produccién de Tejidos de Punto

Procesos de Confeccion Industrial

Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada
Procesos Textiles de Tejeduria de Punto
Operaciones de fabricacién de Productos Cerdmicos
Operaciones de Fabricacion de Vidrio y Transformados
Fabricacién y Transformacion de Productos de Vidrio

Primer curso
Segundo curso

Grupo 5. Ciclos formativos de:
Realizacién y Planes de obra
Asesoria de Imagen Personal
Radioterapia

Animacién Sociocultural

Integracion Social

Primer curso
Segundo curso

Grupo 6. Ciclos formativos de:
Operaciones de Cultivo Acuicola

Primer curso
Segundo curso

Grupo 7. Ciclos formativos de:

8.698,15
2.107,80

9.013,46
2.026,53

9.916,23
2.026,53

7.063,10
3.277.12

9.013,46
3.277.12



Pagina 6800 5 de diciembre de 2002 BOPCA num. 1076

Explotaciones Ganaderas

Jardineria

Trabajos Forestales y de Conservacién de Medio Natural
Gestién y Organizacion de Empresas Agropecuarias
Gestion y Organizacion de Recursos Naturales y Paisajisticos
Administracién y Finanzas

Pesca y Transporte Maritimo

Navegacién, Pesca y Transporte Maritimo

Produccién de Audiovisuales, Radio y Espectaculos
Comercio Internacional

Gestion del Transporte

Obras de Albaiileria

Obras de hormigdn

Operacién y Mantenimiento de Maquinaria de Construccion
Desarrollo y Apicacion de Proyectos de Construccién
Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topograficas
Optica de Anteojeria

Caracterizacion

Estética

Administracion de Sistemas Informaticos

Desarrollo de aplicaciones informaéticas

Desarrollo de Productos de Carpinteria y Mueble
Anatomia Patolégica y Citologia

Salud Ambiental

Audioprétesis

Dietética

Imagen para el Diagndéstico

Laboratorio de Diagnostico Clinico

Ortoprotésica

Educacién Infantil

Interpretacion de la Lengua de Signos

Primer curso 7.603,10
Segundo curso 8.003,33

Grupo 8. Ciclos formativos de:

Explotaciones Agrarias Extensivas

Explotaciones Agrarias Intensivas

Operacion, Control y Mantenimiento dea Maquinaria e Instalaciones del
Buque

Supervisién y Control de Maquinas e Instalaciones del Buque
Desarrollo de Productos Electrénicos

Instalaciones Electrotécnicas

Sistemas de Regulacién y Control Automaticos

Acabados de Construccion

Cocina

Restauracion

Mantenimiento de Avidnica

Analisis y Control

Prétesis Dentales

Primer curso 8.143,55
Segundo curso 8.589,63

Grupo 9. Ciclos formativos de:

Animacién de Actividades Fisicas y Deportivas
Disefio y Produccion Editorial
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Produccién en Industrias de Artes Graficas
Imagen

Realizacién de Audiovisuales y Espectaculos
Sonido

Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos
Desarrollo de Proyectos Mecéanicos
Produccién por Fundicion y Pulvimetalurgia
Produccién por Mecanizado

Produccién de Madera y Mueble

Montaje y Mantenimiento de Instalaciones de Frio, Climatizacion y

Produccién de Calor

Desarrollo de Proyectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de

Manutencion

Mantenimiento y montaje de instalaciones de Edificios y Procesos
Automocion

Mantenimiento Aeromecanico

Primer curso
Segundo curso

Grupo 10. Ciclos formativos de:

Produccion Acuicola

Preimpresién en Artes Gréficas

Industria Alimentaria

Mecanizado

Soldadura y Caldereria

Construcciones Metalicas

Instalacién y Mantenimiento Electromecéanico de Maquinaria
Conduccion de Lineas

Mantenimiento Ferroviario

Mantenimiento de Equipo Industrial

Desarrollo y Fabricacién de Productos Cerdmicos

Primer curso
Segundo curso

Grupo 11. Ciclos Formativos de:
Confeccién

Primer curso
Segundo curso

Grupo 12. Ciclos formativos de:

Gestion Administrativa
Comercio

Primer curso
Segundo curso

Grupo 13. Ciclos formativos de:
Peluqueria

Primer curso
Segundo curso

9.024,76
9.496,36

Y

9.260,23
9.675,01

12.902,25
2.026,53

14.297,16
2.107,19

10.084,22
11.188,50
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Grupo 14. Ciclos formativos de:

14.1
Fabricacién a medida e Instalaciones de Madera y Mueble

Primer curso 10.389,35
Segundo curso 11.186,44
14.2

Carroceria

Primer curso 10.802,89
Segundo curso 11.631,72

Grupo 15. Ciclos formativos de:
Equipos e Instalaciones electrotécnicas

Primer curso 12.261,63
Segundo curso 13.277,97

Grupo 16. Ciclos formativos de:
Electromecénica de vehiculos

Primer curso 12.883,36
Segundo curso 13.844,73

Grupo 17. Ciclos formativos de:
Equipos electrénicos de consumo
Primer curso 13.664,73

Segundo curso 14.666,77

PROGRAMAS DE GARANTIA SOCIAL

I. Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 48.354,93
li. Gastos variables 5.901,82
Grupo 1. Familias profesionales de: 6.210,06

Administracién

Comercio y Marketing

Hosteria y Turismo

Imagen Personal

Sanidad

Servicios Socioculturales y a la Comunidad

Grupo 2. Familias profesionales de: 7.099,97

Actividades Agrarias

Artes Graficas

Comunicacion, Imagen y Sonido
Edificacién y Obra Civil
Electricidad y Electrénica
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Fabricacion Mecénica
Industrias Alimentarias

Madera y Mueble

Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados

Mantenimiento y Servicios a la Produccién

Textil, Confeccion y Piel

La Administraciéon Educativa podré adecuar los médulos de personal complementario de educacion especial
a las exigencias derivadas de la normativa aplicable en la Comunidad Auténoma de Cantabria.”

ESTADO DE GASTOS

Se modifica el Estado de Gastos de las Secciones 2, 3, 5, 6, 9 y 10 y el Presupuesto de la Fundacién
Marqués de Valdecilla como consecuencia de la aprobacién de las enmiendas que se citan a continuacion,
manteniéndose en las Secciones 1, 4, 7 y 8 y en el resto de los Presupuestos de organismos auténomos, entes
publicos y sociedades publicas el texto remitido por el Gobierno:

SECCION 2.- CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
8 323 B 642 300.506 | **x*x*xxx=x 85
576 PR 2 5 323B 483 300.506 84
NUEVA CREACION DE CONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
642. DESARROLLO DEL PROGRAMA "SOY EMPRENDEDORA™,
SECCION 3.- CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TRABAJO Y DESARROLLO TECNOLOGICO
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
5 521 A 226.34 9.000 HERAHEEEE 1056
63-7 P-R 3 5 521 A 226.02 FrREHR AL 4.500 105
5 521 A 226.06 HrREExAX 4.500 105
NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
34.- Junta Arbitral del Transporte.
. Alta Baja Pég.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 322 A 226.02 180.303 EHEE AR 114
66-9PR 8 6 322 A 463 *rExw s 180.303 115
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPGA
6 322 A 226.93 30.050 HrEEwww 114
67-10P-R 3 6 322 A 463 ErEEeas 30.050 115

NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:

93.-

Funcionamiento Proyecto Brujula.
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. Alta Baja P&g.
Enmienda Sec S P
er rograma Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 322 A 401 60.101 FrRExxxw 114
68-8 P-R 3
6 322 A 640.01 FrREEEER 60.101 118
NUEVA CREACION DE CONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
40. A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO.
401. CONVENIO MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES.
. Alta Baja Pag.
E d Pi
nmienda Sec Ser rograma Concepto {euros) (euros) BOPGA
69-11 P-R 3 6 322 A 463.01 33.245 FHE AR 115
6 322 A 463.02 7.319 FEREEEE X 115
6 322 A 463.03 12.948 FREEERE 115
6 322 A 463.04 13.688 FEREARE 115
6 322 A 463.05 7.694 FrREEEEX 115
6 322 A 463.06 7.944 FAREEEER 115
6 322 A 463.07 7.900 EEERER 115
6 322 A 463.08 7.119 FEREE XA 115
6 322 A 463.09 6.700 FrREE R R 115
6 322 A 463.10 7.254 ErRERE R 115
6 322 A 463.11 7.400 FrRExx R 1156
6 322 A 463.12 8.000 YEREEEEX 115
Xk kR

NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTOS PRESUPUESTARIOS. TEXTO QUE SE PROPONE:

01.- Convenio Ayuntamiento de Santander.

02.- Convenio Ayuntamiento Santofia.

03.- Convenio Ayuntamiento de Astillero.

04.- Convenio Ayuntamiento Torrelavega.

05.- Convenio Ayuntamiento San Vicente de la Barquera.

06.- Convenio Ayuntamiento Castro Urdiales.

07.- Convenio Mancomunidad del Alto Asén.

08.- Convenio Ayuntamiento Los Corrales de Buelna.

09.- Convenio Ayuntamiento de Medio Cudeyo.

10.- Convenio Ayuntamiento de Cabezén de la Sal.

11.- Convenio Ayuntamiento de Laredo.

12.- Convenio Ayuntamiento de Reinosa.

. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
70-12 P-R 3 6 322 A 484.01 S— el 116

MODIFICACION. TEXTO QUE SE PROPONE:
01.- Ayudas a las actividades preventivas de las organizaciones sindicales y empresariales y sus entidades de
gestion integrantes de la Comisién Cantabra de Seguridad y Salud.

. ) Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto {euros) (euros) BOPCA

6 322 A 484.03 27.045 ErREERRA 116
7113 PR 3 6 322 A 473 FaxEkax 27.045 115

NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:

03.- Cofinanciacién de proyectos de prevencion de riesgos laborales a las organizaciones empresariales y sus
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entidades de gestion por la fundacién de prevencion de riesgos laborales.

. Alta Baja Pag.
En da S S P

mien ec er rograma Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 322 A 484.04 41.448 HERAR AR 116
72-14 P-R 3
! 6 322 A 473 Frmwrax 41.448 115
NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
04.- Cofinanciacién de proyectos de prevencién de riesgos laborales a las organizaciones sindicales por la
fundacion de prevencion de riesgos laborales.

. Alta Baja Pég.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

6 322 A 485 120.201 FRAA A 116
73-15 P-R 3 6 322 A 473 HEEEE A 90.151 115
6 322 A 771 HEREEE XX 30.050 119

. Alta Baja Pag.

Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 3228 621 79.436 FrEkxE 123
77-16 P-R 3 6 322 A 463 REEE KX 79.436 121

. Alta Baja Pag.

Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 324 A 481 108.182 FERRERE 126
7817 PR 3 6 324 A 488 *rrErax 108.182 127
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
* K KKK KX 6
79-18 P-R 3 6 324 A 482.03 S— 12
MODIFICACION. TEXTO QUE SE PROPONE:
03.- Convenio fundacién servicios empresariales CEOE-CEPYME insercién laboral.

. Alta Baja Pég.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
80-19 P-R 3 6 324 A 484.02 S— 126

MODIFICACION. TEXTO QUE SE PROPONE.
02.- Convenio fundacién formacién CEOE-CEPYME.
SECCION 5.-  CONSEJERIA DE GANADERIA, AGRICULTURA Y PESCA

. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

3 713 B 601 60.000 FEREEERE 186
98-20 P-R 5 3 713 B 611 Erxwwax 60.000 186
NUEVA CREACION DE CONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
60. INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA Y BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL.

601. MERCADO DE GANADOS.
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SECCION 6.- CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
0 611 A 471 120.000 FrREEEEX 231
113-1 PSR 6 0 633 A 226.16 FrxxxEw 120.000 235
NUEVA CREACION DE CONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
47. TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS
471. INDEMNIZACION EXTRAORDINARIA A D. VICENTE, D. CESAR Y D. GERARDO SAN MIGUEL
AIZPEOLEA POR EL ACCIDENTE SUFRIDO EN LA FIESTA DE NUESTRA SENORA DEL CARMEN EN
1991
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPGA
PP
116-21 P-R 6 6 761 A 482 TTTYIY) 259

MODIFICACION. TEXTO QUE SE PROPONE.

482. FUNDACION SERVICIOS EMPRESARIALES CEOE-CEPYME PROGRAMA DE INNOVACION TECNOLOGICA

B-CENTRAL PARA PYMES COMERCIALES Y DE SERVICIOS

SECCION 9.-  CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
) 3 422 B 764 500.000 FrRrxxEx 350
137-22 P-R 9 3 422 B 620 FREX KRR 400.000 349
| 3 422 B 630 FrRAEEER 100.000 349
NUEVA CREACION DE CONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
764. AYUNTAMIENTO SANTA CRUZ DE BEZANA. FINANCIACION AMPLIACION CP "BUENAVENTURA
GONZALEZ".
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
KRR R EE
141-23 P-R 9 4 3234 461.09 ==
MODIFICACION. TEXTO QUE SE PROPONE.
461.09 Cogestion albergues Ayuntamientos.
. i Alta Baja - Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concep?o (euros) (euros) BOPCA
4 323 A 630 60.101 rEEE A 358
144-24 P-R e
4 s 4 323 A 620 Yrrwxxx| 60.101 358
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. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

4 323 A 761 12.000 ErREEEAR 359

146-25 P-R 9 4 323 A 442 FrREXE R 6.000 356

4 323 A 483 FrRExEEx 6.000 357

SECCION 10.- CONSEJERIA DE SANIDAD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
. Alta Baja Pag.
E

nmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

4 412 8B 441 230.000 FEREEEAR 398

4 412 A 221.06 FrREERE R 25.000 389

4 412 A 620 FEREREEE 110.000 393

162-26 P-R 10 4 412 A 630 Fraxaas 35.000 393

4 412 A 640.06 KEEEERF 30.000 393

4 412 B 630 FrEEEE 30.000 393

. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

4 412 B 481.01 134.439 ErRERERE 398

4 412 B 481.02 41.879 FREE XX 398

4 412 B 481.03 48.682 FrRAwEAR 398

163-27 P-R 10 4 412 B 481.01 126.875 398

4 412 B 481.02 FRAEH AR 41.875 398

4 412 B 481.03 HEXEE XX 56.250 398

. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

5 413 C 481.03 1.500.000 FrREEEEE 405

156-28 P-R 10 5 413¢C 481.01 **ss++x| 1500.000| 405

NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
03.- Estancias Concertadas (Plan Gerontolégico)

. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

6 313 A 227.26 10.000 KEREREER 412

160-29 P-R 10 6 313 A 489.03 HEEERE R 10.000 414

’ Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

6 313 A 481 124.500 FrREERRS 413

161-32 P-R 10 6 313 A 489.03 FrREE AR 122.000 414

6 313 A 482.05 FrRREEER 2.500 413

. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA

6 313 A 482.01 71.900 xR 413

162-30 P-R 10 6 313 A 482.05 FrRER AR 71.900 413

. X Alta Baja Pag.
Enmienda Se(,w | Ser Progr.’?lma Concepto (euros) (euros) BOPCA

6 313 A 482.04 45.600 Hrxxxw 413

L 16331 P-R N 1? 6 313 A 482.05 BrExEax 45.600 413
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. Alta Baja Pag.
E
nmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313 A 482.07 30.000 FrRExx AR 413
164-33 PR 10 6 313 A 482.05 30.000 413
NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
07.- CASIOPEA: Piso mujeres inmigrantes.
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313 A 486.06 48.000 FrREER AR 414
165-38 P-R 10 6 313 A 489.03 HrErxax 48.000 414
NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
06.- Federacion Cantabra de Asociaciones de Sordos.
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313 A 486.07 360.000 RrEEEE 414
166-34 P-R 10 5 413 C 481.01 360.000 405
NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
07.- AMICA.
. Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313 A 486.08 30.000 FEREEE A 414
167-35 P-R 10 [ 313 A 482.05 REEEERL 30.000 414
NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
08.- Colegio de Abogados de Cantabria.
i ) Alta Baja Pag.
( Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) {euros) BOPCA
6 313 A 486.09 60.000 FrREEEER 414
L _ 168-40PR 10 6 313 A 489.03 FrExxE 60.000 414
NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:
09.- CEOE vy sus Entidades gestoras.
. Alta Baja Pag.
I Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313 A 487.02 12.000 e 414
B 169-36 P-R 107 6 313 A 487.99 XrxrExx 12.000 414
. Alta Baja Pag.
VAWEnmlenda Sec Sir.. Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313 A 489.01 660.000 FrEE A 414
171-37PR 10 6 313 A 489.03 HEEExa 660.000 414 |
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i Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313 A 489.02 100.000 PEETTLE 214
17239 PR 0 6 313 A 489.03 HrRxEAE 100.000 414
i Alta Baja Pag.
Enmienda Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 313D 461.19 66.000 KRB ER R 428
17841 PR 10 6 313D 461.18 FrREEwan 66.000 427

NUEVA CREACION DE SUBCONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:

19.- Mancomunidad Alto Asén.

FUNDACION MARQUES DE VALDECILLA.

i Alta Baja Pag.
o Enmienda Se° Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
* XK KK KK
. Alta Baja Pag.
Enmienda i Sec Ser Programa Concepto (euros) (euros) BOPCA
K EE R R
182-44 P-R 1 5 411 F 227.99 *2*3&2(38 602
i Alta Baja Pag.
P
Enmienda Sec Ser rograma | Concepto (euros) (euros) BOPCA
6 411 G 131 39.641 P 603
-42 P- 1
18342 PR 6 411G 100.43 *rxRwax 39.641 603

NUEVA CREACION DE CONCEPTO PRESUPUESTARIO. TEXTO QUE SE PROPONE:

13. LABORALES.

131. LABORAL EVENTUAL,

i Alta Baja Pag.
E d S S
l nmienda ec er Programa Concepto (euros) (ouros} BOPCA
184-43 P-R 1 6 411 G 481 8.909 X EE KR KK 605
— 6 411 G 100.43 T 8.909 603

Santander, 3 de diciembre de 2002

Fdo.: Francisco Javier Rodriguez Arglieso.- Fdo.: José Guerrero Lopez.- Fdo.: Santos Fernandez Revolvo.
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DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS Y FISCALES. (N°
27)

[10.027]
Informe de la Ponencia.
PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 93.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Cantabria del informe emitido por la Ponencia
designada en el seno de la Comision de Economia y
Hacienda al Proyecto de Ley Medidas Administrativas
y Fiscales.

Santander, 4 de diciembre de 2002
Eil Presidente del Parlamento de Cantabria,

Fdo.: Rafael de la Sierra Gonzalez.

{10.027)

"A LA COMISION DE ECONOMIA Y HA-
CIENDA.

La Ponencia designada por la Comision de
Economia y Hacienda del Parlamento de Cantabria,
integrada por la llma. Sra. D Maria Antonia
Cortabitarte Tazoén, del Grupo Parlamentario Popular;
llmos. Sres. D. Angel Agudo San Emeterio, del Grupo
Parlamentario PSOE-Progresistas; y D. Rafael Pérez
Tezanos, en sustitucion del llmo. Sr. D. Santos
Fernandez  Revolvo, del Grupo Parlamentario
Regionalista, en reunién celebrada el dia 2 de
diciembre de 2002, ha estudiado el Proyecto de Ley
de Medidas Administrativas y Fiscales y las
enmiendas al articulado presentadas al mismo,
elaborando el Informe a que se refiere el articulo
109.1 del Reglamento.

Por lo que, en cumplimiento de lo dispuesto
en el citado articulo 109.1 del Reglamento, la
Ponencia eleva a la Comisidn el siguiente Informe:

INFORME
PROYECTO DE LEY DE MEDIDAS ADMINISTRATI-
VAS Y FISCALES.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Como viene siendo habitual durante los
ultimos afios, paralelamente a la tramitacion de las
Leyes de Presupuestos Generales de Cantabria se
presenta una norma de igual rango, de carécter
meramente instrumental, que contiene un conjunto
de medidas referidas a diferentes areas de actividad
que contribuyen a la consecucion de los objetivos
propios de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Alcanzar los objetivos de politica econémica
establecidos en la Ley de Presupuesto Generales de
Cantabria para el afio 2003 hace necesaria la
aprobacién de diversas medidas normativas que
permitan una mejor y mas eficaz ejecucion del
programa econémico del Gobierno de Cantabria. A tal
efecto, y al objeto de contribuir a una mayor eficacia
y eficiencia en los mismos se dicta la presente Ley.

De acuerdo con los objetivos econdomicos
planteados, la Ley aprueba una serie de medidas de
naturaleza administrativa y tributaria.

En el Titulo | "medidas administrativas se
recogen diferentes modificaciones de las Leyes de
Cantabria 4/2000, de Modernizacién y Desarrollo
Agrario, la 1/2001, de Colegios Profesionales y la
3/1992, de Proteccién de Animales.

En materia de modernizacién y desarrollo
agrario, si bien la Comunidad Auténoma de Cantabria
ostenta competencia exclusiva, de conformidad con
lo establecido en el articulo 24.9 de su Estatuto de
Autonomia, resulta conveniente adaptar la Ley de
Cantabria 4/2000, de 13 de noviembre, de
Modernizacién y Desarrollo Agrario en aspectos
puntuales con el fin de respetar los criterios bésicos y
generales de la legislacién estatal en la matena,
principalmente en relacion con las Explotaciones
Agrarias Prioritarias o de Caracter Asociativo.

Por lo que respacta a los Colegios
Profesionales de Cantabria, la Ley 1/2001, de 16 de
marzo, de Colegios Profesionales, contempla en su
articulo 6.1 la creacion de nuevos Colegios
Profesionales cuyo ambito de actuacién sea el del
territorio de la Comunidad Auténoma, requiriendo
para ello la aprobacién de una Ley del Parlamento de
Cantabria. Asimismo, regula en el articulo 6.5 el
supuesto de segregacion de un Colegio Profesional de
otro preexistente con el fin de integrar una o varias
profesiones que antes estaban incluidas en este,
exigiendo al efecto su aprobacién por Decreto del
Gobierno.

Sin embargo, existe una laguna legal, cual es
la relativa a la constitucion de un Colegio Profesional
por segregacién de la correspondiente Delegacién en
Cantabria de un Colegio, cuyo ambito territorial sea
nacional o simplemente supra autonémico.

Es preciso subsanar dicha carencia normativa
con el objeto de evitar la promulgacion de leyes para
la constitucién en Cantabria de Colegios por
segregaciéon de otros preexistentes aunque con
ambito territorial superior, estiméndose suficiente
para estos casos la aprobacién por Decreto del
Consejo de Gobierno.

En el caso de la proteccion de los animales
de Cantabria, han sucedido en el ultimo afio dos
hechos que llevan a evaluar la oportunidad de
modificar ciertos aspectos de la Ley 3/1992, ds 18
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de marzo, de Proteccion de Animales, en su
redaccion dada por Ley de Cantabria 8/1997, de 30
de diciembre, de Modificacién y Adaptacién de
determinados aspectos de la Ley 3/1992.

El primero de ellos es el inicio por la
Comisién Europea de un procedimiento de infracciéon
contra el Reino de Espafia por la supuesta incorrecta
transposicion y deficiente aplicacién de la Directiva
79/409/CEE relativa a la conservacion de las aves
silvestres, que afecta igualmente a las normas
Autonémicas dictadas en materia de espacios y
especies protegidas y ordenacion de la actividad
cinegética. Estas deficiencias se centran, principal-
mente, en que el régimen de protecciéon de especies
protegidas y en el régimen sancionador relativo a la
comercializacién de especies silvestres.

El segundo motivo es la aprobacién por el
Consejo de Gobierno de Cantabria de las Directrices
Regionales para el Aprovechamiento Sostenible de los
Recursos Cinegéticos de Cantabria que incorpora
alguna de las indicaciones de la Carta de Emplaza-
miento, concretamente los relacionados con la
existencia de un listado permanente de especies
cinegéticas y métodos prohibidos para la caza, por lo
que la adaptacion de ésta Ley resulta necesaria
también desde el punto de vista del desarrollo de la
nueva norma de ordenacién de la caza en Cantabria.

El Titulo 1, bajo la rdbrica "normas
tributarias”, recoge la creacion de una nueva tasa de
la Consejeria de Ganaderia, Agricultura y Pesca,
denominada "Tasa por utilizacién de los medios de
extinciéon de incendios adscritos a la Direccién
General de Montes y Conservacién de la Naturaleza"”,
asi como la creacién de nuevas tarifas dentro de la
Tasa por expedicién de Permisos para Cotos de Pesca
Continental, aplicables por la Consejeria de
Ganaderia, Agricultura y Pesca, como es la de
"Acotado de Cangrejo".

Igualmente, se incrementa un 2% las Tasas
aplicables por la Consejeria de Educacién y Juventud,
relativas a la expedicion de titulos, para aproximarlas
a las que se vienen cobrando tanto por el Ministerio
de Educacion como por el resto de las Comunidades
Auténomas.

Por otro lado, se crea una nueva Tasa
aplicable por la Consejeria de Presidencia denominada
Tasa por servicios de extincién de incendios, rescate
y salvamento dentro del ambito de Proteccién Civil,
como consecuencia del desarrollo e implantacién del
proyecto llevado a cabo por el Gobierno de Cantabria
de construccién y puesta en marcha de Parques
Comarcales de emergencia que sirvan para prestar los
servicios de extincion de incendios y salvamento en
la Comunidad Auténoma de Cantabria, en el ambito
territorial de los municipios que cuentan con una
poblacién de derecho inferior a veinte mil habitantes.

Asimismo, se modifican puntualmente

determinadas tarifas de tasas aplicables por las
Consejerias de Presidencia y de Industria, Trabajo y
Desarrollo Tecnoldgico adaptandolas al costo real del
servicio.

TITULO |

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 1. Modificaciéon parcial de la Ley de
Cantabria 4/2000, de 13 de noviembre, de
Modernizacion y Desarrollo Agrario.

Se modifica la redaccion de los articulos
1.2.b.16°, 7.a), 8.2, 10.4 y 11, de la Ley de
Cantabria 4/2000, de 13 de noviembre, de
Modernizacion y Desarrollo Agrario, que quedan
redactados en los siguiente términos:

1. "Articulo 1.2.b.16°. Explotacién agraria
que posibilita un minimo de ocupacién laboral
equivalente a una unidad de trabajo agrario, y cuya
renta de trabajo obtenida es igual o superior al treinta
y cinco por ciento de la renta de referencia e inferior
al ciento veinte por ciento de ésta. Asimismo, el
titular de la explotacién podra realizar su actividad
agraria en concepto de agricultor profesional”.

2. "Articulo 7.a) Para la consideracién de la
calificacion de prioritaria la explotacion agraria debe
posibilitar un minimo de ocupacion laboral equivalente
a una unidad de trabajo agrario. A su vez, la renta
unitaria de trabajo que se obtenga de la misma debe
ser igual o superior al treinta y cinco por ciento de la
renta de referencia, e inferior al ciento veinte por
ciento de ésta. Asimismo, el titular de la explotacién
podra realizar su explotacion agraria en concepto de
agricultor profesional™.

3. "Articulo 8.2. En todo caso, siempre y
cuando la renta unitaria de trabajo no exceda del
ciento veinte por ciento de la renta de referencia,
tendrén la consideracion de explotaciones prioritarias
las comprendidas en los siguiente supuestos:

a) Las explotaciones familiares o de
titularidad individual localizadas en zonas de montafia
siempre que su titular sea agricultor profesional.

b) Las explotaciones de naturaleza asociativa
situadas en zona de montafa cuando la mayoria de
los socios sean agricultores profesionales.

En ambos casos, se estard los requisitos
complementarios establecidos al respecto por al
normativa autonémica.

4. Se suprime el apartado 4 del articulo 10.

5. Articulo 11: Explotaciones asociativas:

1. Con caracter general, para que una

explotacién asociativa tenga la consideracion de
prioritaria, se requiere que la explotacién posibilite la
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ocupacion de, al menos, una unidad de trabajo
agrario, y su renta unitaria de trabajo no sea inferior
al 35 por 100 de la renta de referencia e inferior al
120 por 100 de ésta. Asimismo debera responder a
cualquiera de las alternativas siguientes:

a) Ser sociedad cooperativa de explotacion
comunitaria de la tierra o de trabajo asociado dentro
de la actividad agraria.

b) Ser sociedad bajo cualquiera de las
restantes formas juridicas de las contempladas en el
punto 2 del presente articulo, que cumpla alguno de
los dos requisitos sefialados a continuacion:

Que al menos el 50 por 100 de los socios
sean agricultores profesionales.

Que los dos tercios de los socios que sean
responsables de la gestién y administracion, cumplan
los requisitos exigidos al agricultor profesional en
cuanto a dedicaciéon de trabajo y procedencia de
rentas, referidos a la explotacién asociativa, asi como
los sefialados en las letras b), c), d) y e) del apartado
1 del articulo 4 de la Ley 19/1995, de 4 de julio, de
Modernizacion de las Explotaciones Agrarias, y que
dos tercios, al menos, del volumen de trabajo
desarrollado en la explotacién sea aportado por
socios que cumplan los requisitos anteriormente
sefialados.

c) Ser explotacién asociativa que se
constituya agrupando, al menos, dos terceras partes
de la superficie de la explotacién bajo una sola linde,
sin que la superficie aportada por un solo socio
supere el 40 por 100 de la superficie total de la
explotacién. En estas explotaciones asociativas, al
menos un socio debe ser agricultor a titulo principal y
cumplir las restantes exigencias establecidas en el
apartado 1 del articulo 4 de la Ley 10/1995 para los
titulares de explotaciones familiares.

2. Las explotaciones asociativas prioritarias
deben adoptar alguna de las formas juridicas
siguientes:

a) Sociedades cooperativas o sociedades
agrarias de transformacion.

b) Sociedades civiles, laborales u otras
mercantiles que, en caso de que sean andnimas, sus
acciones deberan ser nominativas, siempre que mas
del 50 por 100 del capital social, de existir éste,
pertenezca a socios que sean agricultores profesio-
nales. Estas sociedades tendran por objeto exclusivo
el ejercicio de la actividad agraria en la explotacién de
la que sean titulares.

Articulo 2. Delegaciones de Colegios Profesionales.
Se afade una nueva Disposicién Adicional a
la Ley 1/2001, de 16 de marzo, de Colegios

Profesionales, con la siguiente redaccién:

Adicional Cuarta: "Las
Comunidad Auténoma de

Disposicion
Delegaciones en la

Cantabria de Colegios Profesionales de ambito
territorial superior al autonédmico podran segregarse,
previa autorizaciéon estatal, para constituir Colegios
independientes. La segregacion requerird aprobacién
por Decreto del Gobierno".

Articulo 3. Modificacion parcial de la Ley de
Cantabria 3/1992, de 18 de marzo, de Proteccion de
Animales.

1. Se modifica el articulo 3 de la Ley de
Cantabria 3/1992, de 18 de marzo, de Proteccion de
Animales, que queda redactado de la siguiente forma:

"Articulo 3.

1. Con la finalidad de procurar una
proteccion integral de todas las especies de la fauna
silvestre, se prohibe en particular su muerte o captura
intencionadas; la retirada de sus nidos y sus huevos;
su perturbacién intencionada, especialmente en sus
periodos de celo, reproduccion y crianza; la retencion
de aquellas cuya caza o captura no estén permitidas;
su comercializacion y todas las actividades asociadas
a su venta, ya estén vivas o muertas, exceptuando
las que reglamentariamente se determinen.

2. La practica de la caza y de la pesca en
aguas continentales se efectuara sobre aquellas
especies de la fauna silvestre que reglamentariamente
se determinen, en base a su nivel de poblacion, a su
distribucion geografica y a su indice de reproductivi-
dad, respetdndose los principios de una utilizacién
razonable y de una regulacion equilibrada desde el
punto de vista ecoldgico de las especies afectadas.

3. Queda prohibida la utilizacién de métodos
masivos y no selectivos de captura, asi como
aquellos que pudieran ocasionar la desaparicién local
de una especie.

4. Podran quedar sin efecto las prohibiciones
contempladas en los apartados anteriores, previa
autorizacién administrativa y siempre que no hubiera
otra solucién satisfactoria, por los motivos siguientes:
en aras de la salud y seguridad publicas y seguridad
aérea; para prevenir perjuicios importantes a la
agricultura, ganaderia, bosques y aguas; para
proteger la flora y la fauna silvestres; para fines de
investigacion o ensefianza, de repoblacion, de
reintroduccion asi como para la crianza orientada a
dichas acciones; para permitir, en condiciones
estrictamente controladas y de un modo selectivo, la
captura, retencién o cualquier otra explotacion
prudente de determinadas especies en pequefias
cantidades.

5. La autorizacion debera hacer mencion de
la especie objeto de autorizacién; los medios,
instalaciones o métodos de captura o muerte
autorizados; las condiciones de peligro y las
circunstancias de tiempo y de lugar; la autoridad
facultada para declarar que se relnen las condiciones
requeridas y para decidir qué medios, instalaciones o
métodos podran aplicarse, dentro de qué limites y por
parte de qué personas y los controles que se
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ejerceran”.

2. Se modifica el articulo 49 de la Ley de
Cantabria 3/1992, de 18 de marzo, de Proteccién de
Animales, que queda redactado de la siguiente forma:

"Articulo 49.

Tendran la consideracion de infracciones
leves:

1. Entrar en terreno de aprovechamiento
cinegético especial para cobrar una pieza de caza que
haya sido herida fuera de él, sin la autorizaciéon del
titular del régimen cinegético.

2. Transitar con arma cargada por un terreno
cercado no adscrito a régimen cinegético especial
cuando existan en sus accesos sefiales o carteles que
prohiban la entrada.

3. El establecimiento de palomares sin
autorizacion o a menos de 1.000 metros de la linde
cinegética més préxima.

4. Cazar palomas mensajeras, deportivas o
buchones que ostenten las marcas establecidas al
efecto.

5. Cazar siendo poseedor de la documenta-
cién preceptiva, pero no llevandola consigo.

6. Cazar no teniendo contratado y vigente el
seguro obligatorio del cazador.

7. Cazar fuera del horario o dia habiles de
caza establecidos.

8. No impedir que los perros propios o que
acompafien a una persona vaguen sin control en
época de veda.

9. Cazar con arma de fuego siendo menor de
edad, cuando se haga a mas de 120 metros del
cazador mayor de edad encargado de la vigilancia del
menor o cuando no se cumplan sus indicaciones.

10. Acompadfar a un cazador menor de edad
que utilice arma de fuego sin vigilar eficazmente su
actividad cinegética.

11. El incumplimiento de la normativa
dictada sobre la caza en batida.

12. El incumplimiento de dar cuenta a la
Administracion del resultado de cacerias cuando asi
sea preceptivo.

13. Portar arma de fuego en zona de
seguridad, salvo que vaya abierta y descargada”.

3. Se modifica el articulo 50 de la Ley de
Cantabria 3/1992, de 18 de marzo, de Proteccion de

Animales, que queda redactado de la siguiente forma:

"Articulo 50.

Tendrd la consideracién de infracciones
graves:

1. Cazar sin la licencia de caza de Cantabria.

2. Poseer o transportar en época habil de
caza piezas cinegéticas cuya edad o sexo, en el caso
de que sean notorios, no concuerden con los
legalmente permitidos.

3. No cumplir las normas sobre caza en
cauces de rios, arroyos y canales que atraviesen o
linden con terrenos sometidos a régimen cinegético
especial o cazar en estos lugares quienes no estén en
posesion del oportuno permiso.

4. Cazar en los llamados dias de fortuna, es
decir, en aquellos en los que como consecuencia de
incendios, epizootias, inundaciones, sequias u otras
causas, los animales se vean privados de sus
facultades normales de defensa u obligados a
concentrarse en determinados lugares.

5. Cazar estando el terreno cubierto de
forma continua por la nieve, o cuando por causa de la
misma, queden reducidas las posibilidades de defensa
de los animales.

6. Incumplir los preceptos relativos a la
sefalizacion de terrenos sometidos a régimen
cinegético especial.

7. El incumplimientc de las condiciones
exigidas para el establecimiento de un coto de caza,
asi como el falseamiento de sus limites o superficie.

8. El incumplimiento por parte de una
sociedad de cazadores colaboradora de la Consejeria
de Ganaderia, Agricultura y Pesca, de las normas que
regulen el disfrute cinegético de un terreno sometido
al régimen de caza controlada o de los preceptos
sobre admisién de socios, cuotas, importe de
permisos o distribucién de beneficios.

9. Dificultar la accién de los agentes de la
autoridad de inspeccionar el correcto aprovechamien-
to cinegético en los cotos de caza.

10. El incumplimiento de los titulares de
terrenos sometidos a régimen cinegético especial de
las medidas que se ordenen para prevenir o combatir
las epizootias y zoonosis.

11. No comunicar a la Administracién por
parte de los titulares de terrenos sometidos a régimen
cinegético especial, las epizootias y zoonosis que
afecten a la fauna que los habita.

12. Transitar llevando armas de fuego o
artes dispuestas para cazar por terrenos sometidos a
régimen cinegético especial, sin estar en posesién del
necesario permiso. Se considerard que las armas se
hallan dispuestas para cazar cuando se porten
desenfundadas y armadas.



Pagina 6814

5 de diciembre de 2002

BOPCA num. 1076

13. Cazar en época de veda.

14. Realizar una batida de caza mayor , en
un coto de caza, sin autorizacién, cuando ésta sea
preceptiva.

15. Atribuirse indebidamente la titularidad de
los terrenos sometidos a régimen cinegético especial.

16. Negarse a que por parte de los agentes
de la autoridad sean inspeccionados los morrales,
cestos, sacos, armas u otros medios o utiles, cuando
asi lo requieran, asi como la negativa de ser
inspeccionado el interior de los vehiculos cuando
exista sospecha fundada de haber incurrido en
infraccién sus ocupantes.

17. Negarse a mostrar a los agentes de la
autoridad, cuando asi lo requieran, la documentacién
preceptiva para el ejercicio de la caza.

18. La introduccién, traslado, transporte o
suelta de especies de la fauna silvestre, sin cumplir
las condiciones que se dicten al respecto.

19. El incumplimiento de las condiciones
dictadas para la explotacién industrial de la caza.

20. La tenencia de especies cinegéticas
muertas o algin despiece de las mismas, en el caso
de que no se demuestre su legitima procedencia.

21. Alterar precintos o marcas reglamenta-
riamente establecidos.

22. La captura o muerte de especies de la
fauna silvestre no incluidas ni el Catalogo Nacional de
Especies Amenazadas, ni en la relacién de especies
consideradas como cinegéticas en Cantabria.

23. El empleo de artefactos explosivos,
cohetes, bombas y petardos fuera de los cascos
urbanos, en terrenos donde esté prevista una batida
de caza mayor el dia siguiente.

24. Efectuar disparo/s en las zonas de
seguridad.

25. La destruccion o dafio de forma
intencionada de vivares, nidos, huevos, incluyendo la
recogida de nidos y la recolecciéon y retencién de
huevos, atn estando vacios, de especies de la fauna
silvestre.

26. Recurrir a cualquier medio, instalacién o
método de captura o muerte masiva o no selectiva o
que pudiera causar la desaparicion local de una
especie, y en particular lazos, ligas, anzuelos, aves
vivas utilizadas como reclamos cegadas o mutiladas,
aparatos grabadores, aparatos electrocutantes,
fuentes luminosas artificiales, espejos, dispositivos
para iluminar los blancos, dispositivos de visor que
incluyan un convertidor o un amplificador de imagen
electréonico para tiro nocturno, explosivos, redes,
trampas-cepo, cebos envenenados o tranquilizantes,
armas semiautomaticas o automaticas cuyo cargador

pueda contener mas de dos cartuchos, barcos
propulsados a una velocidad superior a 5 Km/hora, y
los que reglamentariamente se determinen.

27. La venta, puesta en venta, transporte y
retencion para la venta de especies de la fauna
silvestre, exceptuando las cinegéticas que reglamen-
tariamente se determinen.

28. El incumplimiento por parte de los
titulares de terrenos cinegéticos de los planes de
aprovechamiento cinegético".

4. Se modifica el articulo 51 de la Ley de
Cantabria 3/1992, de 18 de marzo, de Proteccién de
Animales, que queda redactado de la siguiente forma:

"Articulo 51.

Tendrdn la consideracion de infracciones
muy graves:

1. La explotacion industrial de la caza sin
estar en posesion de la debida autorizacién.

2. Colocar, suprimir o alterar los carteles o
sefiales indicadoras de la condicién cinegética de un
terreno para inducir a error sobre ella.

3. La introduccién, traslado, transporte o
suelta de especies de la fauna silvestre sin la debida
autorizacién.

4. La realizacion de cualquier actividad de
indole cinegética sin tener aprobado el plan técnico
de aprovechamiento cinegético.

5. Cazar estando inhabilitado para tener u
obtener la licencia de caza de Cantabria por sentencia
judicial o resolucién administrativa firmes.

6. Cazar desde aeronave. automoévil o
cualquier otro medio de locomocién, cuyo uso para
esta finalidad no esté autorizado.

7. Efectuar disparo/s con arma de fuego en
terrenos sometidos a régimen cinegético especial, si
estar en posesion del correspondiente permiso.

8. Cazar sin cumplir las medidas de
seguridad especificadas reglamentariamente cuando
se utilicen armas largas rayadas.

9. Los supuestos de resistencia reiterada,
coaccién, amenaza, violencia, desacato o cualquier
otra forma de presién ejercida sobre los agentes del
medio natural, otros agentes de la autoridad o
funcionarios que intervengan por razoén de su cargo”.

Articulo 3 a. Modificacion parcial de la Ley de
Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de
Cantabria.

El articulo 40 de la Ley de Cantabria 2/2001,
de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen
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Urbanistico del Suelo de Cantabria queda redactado
de la manera siguiente:

"Articulo 40. Espacios libres y equipamientos de
sistemas locales.

1. Con independencia de lo dispuesto en el
articulo anterior en el suelo urbano no consolidado y
en el suelo urbanizable el planeamiento correspon-
diente prevera una superficie de espacios libres
publicos no inferior a veinte metros cuadrados de
suelo por cada cien metros cuadrados de superficie
construida, cualquiera que sea su uso, o la superior a
ésta que para los municipios turisticos en los que
haya hecho uso de la opcién que permite el apartado
3 del articulo 38 resulte proporcional a dicho
aumento, en cuantia nunca inferior al 10 por 100 de
la total del Sector y el planeamiento procurard su
ubicacion conforme a los criterios de accesibilidad del
apartado 1 del articulo 39.

2. En el suelo urbano no consolidado vy en el
urbanizable el planeamiento correspondiente
contemplara la existencia de al menos doce metros
cuadrados de suelo por cada cien metros cuadrados
construidos de vivienda para equipamientos
sanitarios, educativos, culturales, deportivos y otros
de caracter social o asistencial. El Plan aumentara
dicha superficie para los municipios turisticos en los
que se de la circunstancia a la que se refiere el
apartado anterior de acuerdo con los mismos criterios
que en él se especifican. Asimismo el planeamiento
podra concentrar en uno o varios tipos de servicios la
superficie minima inicial.

En el caso de reservas para centros
educativos se tendra en cuenta los médulos minimos
para unidades escolares que establezca la normativa
especifica.

3. Asimismo en el suelo wurbano no
consolidado y en el suelo urbanizable el planeamiento
correspondiente prevera dos plazas de aparcamiento,
al menos una de ellas publica, por cada cien metros
de superficie construida, cualquiera que sea su uso, o
la superior a ésta que para los municipios turisticos a
los que se refiere el apartado 1 de este articulo
resulte de aplicar los criterios generales contemplados
en dicho apartado.

4. En las urbanizaciones privadas los
modulos a que se refieren los apartado 1 y 3 de este
articulo podran situarse en espacios de propiedad
privada, sin perjuicio de la potestad municipal de
reclamar su mantenimiento y apertura al uso publico,
lo que, en su caso, se llevara a cabo mediante
convenio con la entidad colaboradora que represente
a la urbanizacion.

5. Las reservas establecidas en los apartados
1, 2 y 3 podran ser aumentadas con caracter general
por via reglamentaria en funcién del tipo de municipio
y el nivel de la actuacion”.

Articulo 3 b. Modificacion parcial de la Ley de

Cantabria 5/2002, de 24 de julio, de Medidas
Cautelares Urbanisticas en el ambito del litoral, de
sometimiento de los instrumentos de planificacién
territorial y urbanistica a evaluacion ambiental y de
régimen urbanistico de los cementerios.

La Disposicion Transitoria Tercera de la Ley
de Cantabria 5/2002, de 24 de julio, de Medidas
Cautelares Urbanisticas en el ambito del litoral, de
sometimiento de los instrumentos de planificacion
territorial y urbanistica a evaluacién ambiental y de
régimen urbanistico de los cementerios, queda
redactada del siguiente modo:

"Disposicién Transitoria Tercera. Régimen
Urbanistico de los cementerios.

Las disposiciones del articulo tercero de la
presente Ley seran de aplicacién a los instrumentos
de planeamiento wurbanistico y a las licencias de
construccién concedidas con posterioridad a la
publicaciéon en el BOC de la Ley 2/2001, de 25 de
junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico
del Suelo. A tal efecto, en el plazo de un mes desde
la entrada en vigor de la presente Ley se deberd
solicitar por el promotor a la Consejeria de Sanidad,
Consumo y Servicios Sociales el informe preceptivo
previsto en el apartado primero del art. 3 debiendo
acompanar el estudio hidrogeolégico previsto en el
citado articulo.

No obstante lo anterior, los terrenos
clasificados en el planeamiento urbanistico como
suelo urbano, urbanizable o apto para urbanizar con
anterioridad a la publicacién de la Ley de Cantabria
2/2001, de 25 de junio, estaran sujetos a los mismos
requisitos establecidos en el articulo 3 de la presente
Ley, con la salvedad de la anchura de la zona de
proteccion prevista en el apartado 1, que quedara
reducida a cinco metros".

TITULO Il

NORMAS TRIBUTARIAS

Articulo 4. Tasas aplicables por la Consejeria de
Ganaderia, Agricultura y Pesca.

1. Se crea, dentro de la Tasa 6, denominada
"Tasa por Permisos para Cotos de Pesca Continen-
tal", aplicable por la Consejeria de Ganaderia,
Agricultura y Pesca, prevista en la Ley de Cantabria
9/1992, de Tasas y Precios Puablicos, una nueva
Tarifa 3 cuya redaccion sera la siguiente:

“"Tarifa 3. Acotados de cangrejo: 9,02
euros."

2. Dentro de las Tasas aplicables por la
Consejeria de Ganaderia, Agricultura y Pesca,
previstas en la Ley de Cantabria 9/1992, de Tasas vy
Precios Publicos, se crea la Tasa 10 denominada
"Tasa por la utilizacion de los medios de extincion de
incendios adscritos a la Direccién General de Montes
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y Conservacién de la Naturaleza”, cuya redaccion
seré la siguiente:

10. Tasa por la utilizacion de los medios de
extincion de incendios adscritos a la Direccion
General de Montes y Conservacion de la Naturaleza.

Hecho Imponible. Constituye el hecho
imponible de la Tasa la prestacién de servicios
mediante la utilizacion de los medios de extincion de
incendios forestales, tanto humanos como materiales,
adscritos a la Direccion General de Montes vy
Conservacion de la Naturaleza, cuando actien en
funciones ajenas a su cometido esencial, que es el de
atender a los incendios y demds eventualidades que
se produzcan en montes de utilidad publica y en los
consorciados con el Gobierno de Cantabria.

Sujetos Pasivos. Sujetos pasivos: Seran
sujetos pasivos las personas fisicas o juridicas y las
entidades a que se refiere el articulo 33 de la Ley
General Tributaria, cuyas propiedades o, en su caso,
posesiones, cualquiera que sea el titulo por el que las
detenten, sean beneficiarias de la prestacion de los
servicios que constituyen el hecho imponible, con
independencia de que existiera o no solicitud por su
parte, dadas las circunstancias de emergencia en que
se suelen realizar.

Tarifas. La Tasa se exigird conforme a las
siguientes tarifas:

Tarifa 1. Hora de Capataz: 12,62 euros/hora.

Tarifa 2. Hora de Practico Especialista
Forestal: 11,45 euros/hora.

Tarifa 3. Hora de vehiculo autobomba (con
conductor-magquinista): 59,22 euros/hora.

Tarifa 4. Kilometro recorrido de recorrido de
vehiculo ligero todo-terreno (sin conductor): 1,03
euros/Km.

Devengo. La Tasa se devengaréd en el
momento en que se solicite la prestacién del servicio
o cuando se realice éste, si se produjera de oficio.

Articulo 5. Tasas aplicables por la Consejeria de
Educacion y Juventud.

Dentro de las Tasas aplicables por la
Consejeria de Educaciéon y Juventud, previstas en la
Ley de Cantabria 9/1992, de Tasas y Precios
Publicos, se modifican las tarifas de la Tasa 2 por
Expedicion de Titulos y Diplomas Académicos,
quedando establecidas en las siguientes cuantias:

Tarifa 1: Aplicable para la expedicién de los
titulos no gratuitos derivados de la Ley Orgénica
1/1990, de Ordenacion General del Sistema
Educativo (LOGSE):

Bachillerato LOGSE. Tarifa Normal: 42,42
euros.

Técnico. Tarifa normal: 17,29 euros.

Técnico Superior. Tarifa normal: 42,42
euros.

Certificado de Aptitud de las Escuelas de
Idiomas. Tarifa normal: 20,41 euros.

Titulo Profesional: 79,45 euros.

Bachillerato LOGSE. Familia numerosa
primera categoria: 21,22 euros.

Técnico. Familia numerosa primera categoria:
8,64 euros.

Técnico Superior. Familia numerosa primera
categorfa: 21,22 euros.

Titulo Profesional Familia Numerosa Primera
Categoria: 93,73 euros.

Certificado de Aptitud de las Escuelas de
Idiomas. Familia numerosa primera categoria: 10,21
euros.

Tarifa 2: Para los casos de solicitud de
duplicados por extravio, modificaciones, etc.,
imputables al interesado:

Bachillerato LOGSE: 3,80 euros.

Técnico: 2,02 euros.

Técnico Superior: 3,80 euros.

Certificado de Aptitud de Escuelas de
Idiomas: 1,90 euros.

Titulo Profesional: 3,80 euros.

Articulo 6. Tasas aplicables por la Consejeria de
Presidencia.

Dentro de las Tasas aplicables por la
Consejeria de Presidencia, previstas en la Ley de
Cantabria 9/1992, de Tasas y Precios Puablicos, se
modifica, en la Tasa 2 Tasa del Boletin Oficial de
Cantabria, la tarifa a) Tarifas por anuncios e
inserciones en el Boletin Oficial de Cantabria,
quedando como sigue:

a) Tarifas por anuncios e inserciones en el
"Boletin Oficial de Cantabria":

Por palabra: 0,33 euros.

Por linea o fraccién en plana de una
columna: 1,77 euros.

Por linea o fraccion en plana de dos
columnas: 3,01 euros.

Por plana entera: 301,11 euros.

lgualmente, dentro de las tasas aplicables en
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la Consejeria de Presidencia, previstas en la Ley de
Cantabria 9/1992, de Tasas y Precios Publicos, se
crea la Tasa n° 6 denominada "Tasa por Servicios de
Extincién de incendios con rescate y salvamento,
dentro del ambito de Proteccion Civil", con el
siguiente contenido:

6. Tasa por servicios de extincion de
incendios, rescate y salvamento, dentro del ambito
de Proteccion Civil.

Hecho imponible: Constituye el hecho
imponible de esta tasa la actuacion de los equipos de
Proteccion Civil y de los agentes de emergencias del
Gobierno de Cantabria, a requerimiento de los
interesados o bien de oficio por razones de seguridad
publica y siempre que la prestacién del servicio
redunde en beneficio del sujeto pasivo, en la
prestacion de los siguientes servicios:

- Servicios de prevenciéon y extincion de
incendios urbanos vy rurales o forestales.

- Servicios de salvamento y rescate de
personas en dificultades como consecuencia de
emergencias o accidentes de trafico, atencién en
cuevas y cavidades (espeleosocorro y rescate
vertical), hundimientos o derrumbes de edificios y
obras civiles e inundaciones.

- Servicios de atencion de primeros auxilios
hasta la llegada del personal sanitario cualificado.

- Servicios de asistencia en accidentes de
trafico o de ferrocarril en los que intervengan
mercancias peligrosas.

- Servicios de atencién de emergencias en
los establecimientos industriales, especialmente
cuando estén presente sustancias peligrosas para las
personas, los bienes y el medio ambiente.

- En general, servicios de asistencia vy
atencion a los ciudadanos en emergencias genéricas
en materia de Proteccién Civil.

Sujetos pasivos: Serdn sujetos pasivos las
personas fisicas o juridicas y las entidades a que se
refiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria,
cuyas propiedades 0, en su caso, posesiones,
cualquiera que sea el titulo por el que las detenten,
sean beneficiarias de la prestacién de los servicios
que constituyen el hecho imponible, con independen-
cia de que existiera o no solicitud por su parte, dadas
las circunstancias de emergencia en que se suelen
realizar.

Devengo: Con caracter general, la tasa se
devengara y nacera la obligacién de contribuir en el
momento en que se produzca la salida de los agentes
de emergencias de cualesquiera de los parques de
emergencia de la Comunidad Auténoma salvo que el
servicio efectivo no llegara a realizarse por causa no
imputable al interesado.

No obstante lo anterior, en el caso de que la

salida se produzca a iniciativa propia de la Adminis-
traciéon, sin mediar requerimiento expreso por parte
del interesado, la tasa se devengard y nacerd la
obligacién de contribuir en el momento en que los
trabajos de que se trate sean realizados de forma
efectiva, siempre que estos trabajos sean distintos de
la simple salida o movimiento de la brigada o equipo.

Exenciones: Estan exentos del pago de la
tasa por la prestacion del servicio de prevencién y
extincién de incendios todos los sujetos pasivos,
personas fisicas o juridicas, que sean ciudadanos de
derecho, incluidos en el censo correspondiente, de
los Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma que
cuenten con una poblacién censada inferior a 20.000
habitantes.

Asimismo, estan exentos del pago de la tasa
por la prestacion del servicio de prevencion vy
extincién de incendios todos los sujetos pasivos que
sean ciudadanos de derecho, incluidos en el censo
correspondiente, de los Ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma que cuenten con una
poblacién censada superior a 20.000 habitantes
cuando los respectivos Ayuntamientos hayan suscrito
con el Gobierno de Cantabria un convenio de
colaboracion donde se prevea la prestacion del
servicio de que se trate con medios del Gobierno de
Cantabria.

Con respecto al resto de los servicios, estan
exentas de pago de la tasa todas aquellas interven-
ciones provocadas como consecuencia de emergen-
cias y accidentes ocurridos por caso fortuito y causa
de fuerza mayor y, en general, cuando no hayan
ocurrido por causa de dolo o negligencia imputable a
los interesados o afectados.

Sin perjuicio de lo anterior, no estaran
exentos los sujetos pasivos que no hayan cumplido
con todos los tramites legales previos de obtencion
de autorizaciones o permisos para la realizacién de la
actividad que provoque el accidente, en los casos en
que elio sea preceptivo.

Tarifas: Las tarifas a aplicar serdn las
siguientes:

Tarifa 1: Personal y medios técnicos de los
servicios:

- Por derechos de salida de la dotacién
completa de un parque de emergencias para la
prestacion de un servicio, durante la primera hora:
300,00 euros.

- Por la segunda hora o fraccién de hora de
trabajo de la dotacién completa de un parque de
emergencias que acuda a la prestacion de un servicio:
300,00 euros.

Tarifa 2: Servicios prestados por el
helicéptero del Gobierno de Cantabria.

- Por derechos de salida del helicéptero del
Gobierno de Cantabria para la prestacién de un
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servicio, durante la primera hora: 1.500,00 euros.

Por la segunda hora o fraccién de hora de
trabajo del helicoptero del Gobierno de Cantabria para
la prestacién de un servicio: 1.500,00 euros.

Articulo 7. Tasas aplicables por la Consejeria de
Industria, Trabajo y Desarrollo Tecnolégico.

Dentro de las Tasas aplicables por la
Consejeria de Industria, Trabajo vy Desarrollo
Tecnolégico, previstas en la Ley de Cantabria
9/1992, de Tasas y Precios Pdblicos, se madifican
las siguientes tarifas:

En la Tasa 1. Tasas por Ordenacion de los
Transportes por Carretera. la Tarifa 1: Servicios
publicos de transporte por carretera sujetos a
concesion  administrativa. B}  Tramitacién de
proyectos de hijuelas o prolongaciones de lineas
existentes, se calculard aplicando la siguiente
formula:

T=0,8xP%¥ xL" /L +L).

En la Tasa 4. Tasa por Ordenacién de
Industrias Artesanas, la Tarifa 1. Inscripcion en el
Registro Industrial Artesanas: 1. A instancia de parte,
queda como sigue:

De 3.005,07 a 6.010,12 euros: 9,02 euros.

De 6.010,13 a 12.020,24 euros: 10,82

euros.

De 12.020,25 a 18.030,36 euros: 12,62
euros.

De 18.030,37 a 24.040,48 euros: 14,42
euros.

De 24.040,49 a 30.050,61 euros: 16,23
euros.

En la Tasa 6. Tasa por Ordenacién de
Actividades Industriales, Energéticas, Mineras vy
Venta de Bienes, se modifican puntualmente las
siguientes tarifas:

Tarifa 2. Control administrativo de
actividades energéticas.

2.5.1. Instalaciones de almacenamiento
comunitarios o anexas a establecimientos industriales
que precisen proyecto en depésitos fijos: segun tarifa
basica 1.1.

Tarifa 6. Mineria. Instalaciones y servicios
afectos a la mineria.

6.3.3.1 Hasta 150.253,03 euros: 210,35
euros.

6.3.3.3. Desde 601.012,10 euros:
120,202421 + (1,202024 x N) euros.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Modificacién de
disposiciones legales.

Quedan modificados, en los términos
contenidos en la presente Ley, las siguientes
disposiciones legales:

Ley de Cantabria 9/1992, de 18 de
diciembre, de Tasas y precios Publicos de la
Diputaciéon Regional de Cantabria.

Ley de Cantabria 3/1992, de 18 de marzo,
de Proteccion de Animales.

Ley de Cantabria 4/2000, de 13 de
noviembre, de Modernizacién y Desarrollo Agrario.

Ley de Cantabria 1/2001, de 16 de marzo,
de Colegios Profesionales.

Ley de Cantabria 1/2001, de 25 de junio, de
Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del
Suelo de Cantabria.

Ley de Cantabria 5/2002, de 14 de julio, de
Medidas Cautelares Urbanisticas en el ambito del
litoral, de sometimiento de los instrumentos de
planificacién territorial y urbanistica a evaluacion
ambiental y de régimen urbanistico de los cemente-
rios.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.

Quedan derogadas cuantas disposiciones se
opongan a lo establecido en la presente Ley

DISPOSICION FINAL PRIMERA. Desarrollo reglamen-
tario.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para que
dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y
ejecucion de lo dispuesto en esta Ley.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor al dia
siguiente de su publicaciéon en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 3 de diciembre de 2002

Fdo.: Fdo.: Maria Antonia Cortabitarte
Tazén.- Fdo.: Angel Agudo San Emeterio.- Fdo.:

Rafael Pérez Tezanos.

MEDIDAS FISCALES EN MATERIA DE TRI-
BUTOS CEDIDOS POR EL ESTADO. (N° 28)

[10.028]

Informe de la Ponencia.
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PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 93.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Cantabria del informe emitido por la Ponencia
designada en el seno de la Comisién de Economia y
Hacienda al Proyecto de Ley de Medidas Fiscales en
materia de Tributos cedidos por el Estado.

Santander, 4 de diciembre de 2002
El Presidente del Parlamento de Cantabria,

Fdo.: Rafael de la Sierra Gonzalez.

[10.028]

"A LA COMISION DE ECONOMIA Y HA-
CIENDA.

La Ponencia designada por la Comisién de
Economia y Hacienda del Parlamento de Cantabria,
integrada por la Ilma. Sra. D? Maria Antonia
Cortabitarte Tazon, del Grupo Parlamentario Popular;
limos. Sres. D. Angel Agudo San Emeterio, del Grupo
Parlamentario PSOE-Progresistas; y D. Rafael Pérez
Tezanos, del Grupo Parlamentario Regionalista, en
reunién celebrada el dia 2 de diciembre de 2002, ha
estudiado el Proyecto de Ley de Medidas Fiscales en
materia de Tributos cedidos por el Estado y las
enmiendas al articulado presentadas al mismo,
elaborando el Informe a que se refiere el articulo
109.1 del Reglamento.

Por lo que, en cumplimiento de lo dispuesto
en el citado articulo 109.1 del Reglamento, la
Ponencia eleva a la Comisién el siguiente Informe:

INFORME

PROYECTO DE LEY DE CANTABRIA DE MEDIDAS
FISCALES EN MATERIA DE TRIBUTOS CEDIDOS POR
EL ESTADO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Organica 7/2001, de 27 de
diciembre, de modificacion de la Ley Orgénica
8/1980, de 22 de septiembre, de Financiaciéon de
Comunidades  Auténomas (LOFCA), modifico
notablemente el régimen de cesion de Tributos del
Estado a las Comunidades Auténomas, como
mecanismo fundamental de financiacién de las
mismas. Esta modificacion responde al acuerdo del
Consejo de Politica Fiscal y Financiera de 27 de julio
de 2001, y se articula en base a dos medidas: la
ampliacion de los tributos estables susceptibles de
cesion, y la atribucion a las Comunidades Auténomas
de competencias normativas sobre los tributos

cedidos.

Por otro lado la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales
y administrativas del nuevo sistema de financiacién
de las Comunidades Auténomas de régimen comdn vy
Ciudades con Estatuto de Autonomia, dedica su
Titulo Il al desarrollo del régimen de cesién de
tributos a las Comunidades Auténomas. Los aspectos
mas destacados, de esta Ley son los siguientes:

- Ampliacion de la cesta de tributos que
conforman el sistema de financiacion de las
Comunidades Auténomas.

- Ampliacion de la capacidad normativa
sobre algunos de los tributos cedidos, si bien no son
objeto de cesién la capacidad normativa sobre el IVA
e Impuestos Especiales de Fabricacién por motivos de
armonizacion de la normativa nacional con la
comunitaria.

- Concesién de capacidad normativa en
materia gestora sobre los tributos cedidos.

Con la aprobacién y aceptaciéon del nuevo
sistema de financiacion por parte de la Comunidad
autéonoma de Cantabria se ha procedido por la Ley
21/2002, de 1 de julio, de Régimen de Cesion de
Tributos del Estado a la Comunidad Auténoma de
Cantabria y de fijacion del alcance y condiciones de
dicha cesién, a la ampliacién de las competencias
normativas en los Impuestos Cedidos sobre
Patrimonio, sobre Transmisiones Patrimoniales vy
Actos Juridicos Documentados y sobre Sucesiones y
Donaciones, asi como en el Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.

Esta plenitud autondémica y la necesidad de
profundizar en el principio de corresponsabilidad
fiscal, sienta las bases para la realizacion de una
auténtica politica fiscal que permita al Gobierno
autondémico utilizarla como instrumento para incidir
positivamente en la redistribucion de la renta
regional, impulsar la actividad econémica y favorecer
a determinados colectivos socialmente protegibles.

Estas actuaciones en politica fiscal deben
realizarse con plena responsabilidad, sin que se
menoscabe el flujo financiero que permita el ejercicio
eficaz de las competencias asumidas por la
comunidad auténoma, de manera que dé respuesta a
las necesidades de financiacion planteadas para
poder hacer frente a las distintas responsabilidades
del Gobierno Autonémico, por lo que deben
mantenerse los recursos tributarios de la Hacienda
Publica Regional.

La presente Ley desarrolla las dos
posibilidades recogidas en la Ley 21/2001, por un
lado la utilizacion de la capacidad normativa
sustantiva en el Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, en el
Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones y en las
Tasas que gravan los juegos de Suerte, Envite o Azar,



Pagina 6820

5 de diciembre de 2002

BOPCA nim. 1076

y por otro lado la utilizacion de la capacidad
normativa en competencias gestoras.

En el Titulo | relativo al Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones se rebaja sensiblemente, y
en muchos casos se suprime, la presion fiscal
existente en la actualidad en las transmisiones mortis
causa a favor de los familiares mas allegados al
causante (padres, hijos y cényuges), como expresion
de la politica de proteccién a la familia, que ademas
debia hacer frente al pago del Impuesto en el
momento del fallecimiento de uno de sus miembros,
ocasionando ademads en la mayoria de los supuestos
la desaparicion de una fuente muy importante de
financiacion familiar.

Debe, también, considerarse esta minoracion
fiscal en el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
como una medida tendente a aligerar la presion
contributiva que sufre el ahorro, primero en su fase
de generacion, a través del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas; segundo, por su mera
tenencia, por medio del Impuesto sobre el Patrimonio
y sobre Bienes Inmuebles; y, finalmente, en su
transmisién a través del Impuesto sobre Sucesiones y
Donaciones y el Impuesto Municipal sobre el
incremento del valor de los terrenos.

En el Titulo 1l el incremento del gravamen
que recae sobre las transmisiones de Bienes
Inmuebles a través de los dos conceptos impositivos
de Transmisiones Patrimoniales Onerosas y de
Documentos Notariales se efectua por un lado, para
adecuar los tipos impositivos vigentes en Cantabria a
los que se aplican en otras Comunidades Auténomas;
y por otra parte, para aproximar el gravamen que
recae sobre las Transmisiones Empresariales, en el
area de la Economia Productiva, con el que gira sobre
las Transmisiones entre particulares, que entra en el
ambito de la Economia Especulativa.

Por otro lado en el dmbito de este Impuesto
y mediante la aplicacion de tipos reducidos, se
protege especialmente a colectivos desfavorecidos o
de menor poder adquisitivo como familias numerosas,
minusvélidos, jovenes menores de treinta afios y
adquirentes de viviendas de promocién publica, de
forma que no solo no se incremente la presién Fiscal,
sino que rebaje los actuales niveles.

Asimismo en el Impuesto sobre Transmisio-
nes Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados,
se introducen dos medidas complementarias. Las
medidas adoptadas pretenden compensar, siquiera en
grado minimo y sin merma del nivel recaudatorio del
tributo estatal, la disminucién de ingresos que la
figura de la renuncia a la exencién de IVA supone
para la Comunidad Auténoma.

v

En el é&mbito de la Tasa Fiscal sobre los
juegos de Suerte, Envite o Azar, se incrementan los
tipos tributarios y las cuotas fijas, con el fin de
equilibrar la presion fiscal y adecuar las tarifas del
juego a las vigentes en otras Comunidades
Auténomas, permitiendo de ese modo la supresion
del recargo autondomico existente en la actualidad
sobre la tasa de juego, cuando el mismo se celebre
en casinos o mediante maquinas o aparatos
automaticos, asi como del impuesto sobre el juego
del bingo, al absorber la subida de los tipos y cuotas
fijas propuestos en esta Ley la recaudacion de los
recargos que se obtenia de los mismos.

En correspondencia con la politica de
proteccion a la familia y fomento a la natalidad que
lleva a cabo el Gobierno Regional, se establece una
deduccién en el impuesto sobre la renta de las
personas fisicas de hasta 180 Euros para todos los
perceptores de ayudas a madres con hijos menores
de tres afos.

Vi

Por ultimo se introduce un articulo relativo a
Normas de Gestién Tributaria, que haciendo uso de
las nuevas competencias normativas en materia de
gestién, incorporadas por los articulos 40.2 y 41.2 de
la Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se
regulan las medidas fiscales y administrativas del
nuevo sistema de financiacion de las Comunidades
Auténomas, y con el apoyo de las nuevas tecnolo-
gias, habilitan al Consejero de Economia y Hacienda
para que desarrolle el contenido de las obligaciones
formales de los Notarios respecto de los tributos
cedidos, asi como establecer la forma en que los
contribuyentes podran en un futuro hacer la
presentacion telematica de declaraciones, de forma
que se mejore la eficacia en la gestién de los tributos
cedidos y se facilite el cumplimiento de las
obligaciones fiscales a los ciudadanos.

Por todo lo cual, en base a las competencias
atribuidas a la Comunidad Auténoma de Cantabria en
los articulos 157.3 de la Constitucién, en el articulo
19.2 de la Ley Organica de Financiaciéon de las
Comunidades Auténomas, en el articulo 2.2 de la Ley
21/2002, de 1 de julio, de cesion de Tributos del
Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria y en
los articulos 19, 37 vy siguientes de la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, que regula las medidas fiscales y
administrativas del nuevo sistema de financiacién de
las Comunidades Auténomas de Régimen Comun, se
promulga la presente Ley.
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TITULO |

IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES

Articulo 1. Reducciones de la base imponible.

1. En las adquisiciones "mortis causa”,
incluidas las de los beneficiarios de pdlizas de
seguros de vida, la base liquidable se obtendra
aplicando en la base imponible la reduccién que
corresponda de las incluidas en los grupos siguientes:

Grupo I: Adquisiciones por descendientes y
adoptados menores de veintitn afos, 50.000 euros,
mas 5.000 euros por cada afio menos de veintiuno
que tenga el causahabiente.

Grupo I: Adquisiciones por descendientes y
adoptados de veintiuno o mas afios, conyuges,
ascendientes y adoptantes, 50.000 euros.

Grupo lll: Adquisiciones por colaterales de
segundo vy tercer grado, ascendientes y descendien-
tes por afinidad, 8.000 euros.

Grupo 1V: Adquisiciones por colaterales de
cuarto grado, grados mas distantes y extrafios, no
habra lugar a reduccién.

Se aplicard, ademas de las que pudieran
corresponder en funcién del grado de parentesco con
el causante, una reduccion 50.000 euros a las
personas que tengan la consideracion legal de
minusvalidos, con un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100 e inferior al 65 por 100, de
acuerdo con el baremo a que se refiere el articulo
148 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio; la reduccion sera
de 200.000 euros para aquellas personas que, con
arreglo a la normativa anteriormente citada, acrediten
un grado de minusvalia igual o superior al 65 por
100.

2. Con independencia de las reducciones
anteriores, se aplicara una reducciéon del 100 por
100, a las cantidades percibidas por los beneficiarios
de contratos de seguros sobre la vida, cuando su
parentesco con el contratante fallecido sea el de
conyuge, ascendiente, descendiente, adoptante o
adoptado. En los seguros colectivos o contratados
por las empresas a favor de sus empleados se estara
al grado de parentesco entre el asegurado fallecido y
el beneficiario.

3. En los casos en los que en la base
imponible de una adquisicion «mortis causa», que
corresponda a los c¢oényuges, descendientes o
adoptados de la persona fallecida, estuviese incluido
el valor de una empresa individual, de un negocio
profesional incluidos los relacionados con la
produccion y comercializacion en el sector ganadero,
agrario o pesquero o participaciones en entidades a
los que sea de aplicacién la exencién regulada en el
apartado octavo del articulo 4 de la Ley 19/1991, de

6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio, o de
derechos de usufructo sobre los mismos, para
obtener la base liquidable se aplicard en la imponible,
con independencia de las reducciones que procedan
con arreglo a los apartados anteriores, otra del 98 por
100 del mencionado valor, siempre que la adquisicién
se mantenga durante los tres afios siguientes al
fallecimiento del causante, salvo que falleciese el
adquirente dentro de este plazo.

En los supuestos del parrafo anterior, cuando
no existan descendientes o adoptados, la reduccién
serd de aplicacion a las adquisiciones por ascendien-
tes, adoptantes y colaterales, hasta el tercer grado y
con los mismos requisitos recogidos anteriormente.
En todo caso, el conyuge supérstite tendrd derecho a
la reduccién del 98 por 100.

4. Del mismo porcentaje de reduccion y con
el requisito de permanencia sefialado anteriormente,
gozaran las adquisiciones «mortis causa» de la
vivienda habitual de la persona fallecida, siempre que
los causahabientes sean conyuge, ascendientes o
descendientes de aquél, o bien pariente colateral
mavyor de sesenta y cinco afios que hubiese convivido
con el causante durante los dos afios anteriores al
fallecimiento.

Cuando en la base imponible correspondiente
a una adguisicion «mortis causa» del cdényuge,
descendientes o adoptados de la persona fallecida se
incluyeran bienes comprendidos en los apartados
uno, dos o tres del articulo 4 de la Ley 19/1991, de
6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio, en
cuanto integrantes del Patrimonio Histdrico Espafiol o
del Patrimonio Histérico o Cultural de las Comunida-
des Autdnomas, se aplicar&, asimismo, una reduccién
del 95 por 100 de su valor, con los mismos requisitos
de permanencia sefalados en el apartado 3.

En el caso de no cumplirse el requisito de
permanencia al que se refiere el apartado 3, debera
pagarse la parte del impuesto que se hubiese dejado
de ingresar como consecuencia de la reduccién
practicada y los intereses de demora.

5. Si unos mismos bienes en un periodo
maximo de diez afios fueran objeto de dos o mas
transmisiones «mortis causa» a favor de descendien-
tes, en la segunda y ulteriores se deducirad de la base
imponible, ademas, el importe de lo satisfecho por el
impuesto en las transmisiones precedentes. Se
admitird la subrogacion de los bienes cuando se
acredite fehacientemente.

6. En el caso de obligacion real de contribuir,
las reducciones aplicables seran las establecidas en el
apartado 1.

7. En los casos de transmisién de participa-
ciones "inter vivos", a favor del cényuge, descen-
dientes o adoptados, de una empresa individual, de
un negocio profesional incluidos los relacionados con
la produccién y comercializacién en el sector
ganadero, agrario o pesquero, o de participaciones en
entidades del donante a los que sea de aplicacion la
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exencién regulada en el apartado octavo del articulo
4 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto
sobre el Patrimonio, se aplicard una reduccién en la
base imponible para determinar la liquidable del 95
por 100 del valor de adquisicién, siempre que
concurran las condiciones siguientes:

a) Que el donante tuviese sesenta y cinco o
mas afios o se encontrase en situacion de incapaci-
dad permanente, en grado de absoluta o gran
invalidez.

b) Que, si el donante viniere ejerciendo
funciones de direccién, dejara de ejercer y de percibir
remuneraciones por el ejercicio de dichas funciones
desde el momento de la transmisién.

A estos efectos, no se entenderd compren-
dida entre las funciones de direccion la mera
pertenencia al Consejo de Administracion de la
sociedad.

c) En cuanto al donatario, deberd mantener
lo adquirido y tener derecho a la exencién en el
Impuesto sobre el Patrimonio durante los diez afios
siguientes a la fecha de la escritura publica de
donacién, salvo que falleciera dentro de este plazo.

Asimismo, el donatario no podra realizar
actos de disposicidon y operaciones societarias que,
directa o indirectamente, puedan dar lugar a una
minoracion sustancial del valor de la adquisicion.

Dicha obligacion también resultard de aplicacién en
los casos de adquisiciones "mortis causa” a que se
refiere el apartado 3 de este articulo.

En el caso de no cumplirse los requisitos a
que se refiere el presente apartado, debera pagarse la
parte del impuesto que se hubiere dejado de ingresar
como consecuencia de la reduccién practicada y los
intereses de demora.

8. La misma reduccion en la base imponible
contemplada en el apartado anterior y con las
condiciones sefaladas en sus letras a) y c) se
aplicara, en caso de donacién, a favor del cényuge,
descendientes o adoptados, de los bienes comprendi-
dos en los apartados uno, dos y tres del articulo 4 de
la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el
Patrimonio, en cuanto integrantes del Patrimonio
Histdrico Espariol o del Patrimonio Histérico o
Cultural de las Comunidades Auténomas.

El incumplimiento de los requisitos exigidos
llevard consigo el pago del impuesto dejado de
ingresar y los correspondientes intereses de demora.

Articulo 2. Tipo de gravamen.

La cuota integra del impuesto se obtendra
aplicando a la base liquidable, calculada segan lo
dispuesto en el apartado anterior, la escala siguente:

Base liquidable Cuota integra ::i(:LSJitc(i)able base Tipo aplicable
Hasta euros Euros . Porcentaje
Hasta euros
0,00 7.993,46 7,65
7.993,46 611,50 7.987,45 8,50
15.980,91 1.290.43 7.987.,45 9,35
23.968,36 2.037.26 7.987,45 10,20
31.955,81 2.851,98 7.987,45 11,05
39.943,26 3.734,59 7.987.46 11,90
47.930,72 4.685,10 7.987,45 12,75
55.918,17 5.703,50 7.987.,45 13,60
63.905,62 6.789.79 7.987.45 14,45
71.893,07 7.943,98 7.987.45 15,30
79.880,52 9.166,06 39.877,15 16,15
119.757,67 15.606,22 39.877.16 18,70
159.634,83 23.063,25 79.754,30 21,25
239.389,13 40.011,04 159.388,41 25,50
398.777,54 80.655,08 398.777,54 29,75
797.5655,08 199.291,40 en adelante 34,00

Articulo 3. Cuantias y coeficientes del patrimonio preexistente.

1. La cuota tributaria se obtendrd aplicando a la cuota integra el siguiente coeficiente multiplicador, en
funcion de la cuantia del patrimonio preexistente y del grupo de parentesco establecido en el articulo 1.1 de esta

Ley:
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Patrimonio
preexistente Grupos 1 y li Grupo 1l Grupo IV
Euros
De 0 a 403.000 1,0000 1,5882 2,0000
De 403.000, 01 a
' , 2,1000
2.007.000 1,0500 1,6676
De 2.007.000,01
' 1 2,2000
a 4.020.000 1,1000 1,747
Mas de
. 2,4000
4.020.000 1,2000 1,9059

No obstante, en el caso de adquisiciones "mortis causa" el coeficiente multiplicador aplicable a la cuota
integra en funcién de la cuantia del patrimonio preexistente para los Grupos | y Il del articulo 1.1 de esta Ley:

Patrimonio preexistente

- Grupos | y Il
Euros

De 0 a 403.000 0,0100
De mas de 403.000,01

a 2.007.000 0.0200
De mas de
2.007.000,01 a [ 0,0300
4.020.000

Mas de

4.020.000 0.0400

Cuando la diferencia entre la cuota tributaria obtenida
por la aplicacion del coeficiente multiplicador que
corresponda y la que resultaria de aplicar a la misma
cuota integra el coeficiente multiplicador inmediato
inferior sea mayor que la que exista entre el importe
del patrimonio preexistente tenido en cuenta para la
liquidacién y el importe maximo del tramo de
patrimonio preexistente que motivaria la aplicacion
del citado coeficiente multiplicador inferior, aquélla se
reducira en el importe del exceso.

En los casos de seguros sobre la vida se
aplicara el coeficiente que corresponde al patrimonio
preexistente del beneficiario y al grupo en que por su
parentesco con el contratante estuviese encuadrado.
En los seguros colectivos o contratados por las
empresas a favor de sus empleados se estard al
coeficiente que corresponda al patrimonio preexisten-
te del beneficiario y al grado de parentesco entre éste
y el asegurado.

Si no fuesen conocidos los causahabientes
en una sucesién, se aplicaré el coeficiente establecido
para los colaterales de cuarto grado y extrafios
cuando el patrimonio preexistente exceda de
4.020.000 euros, sin perjuicio de la devolucién que
proceda una vez que aquéllos fuesen conocidos.

2. En la valoracion del patrimonio preexisten-
te del contribuyente se aplicaran las siguientes reglas:

a) La valoracién se realizard conforme a las
reglas del Impuesto sobre el Patrimonio.

b) Cuando se trate de adquisiciones «mortis
causa», se excluira el valor de los bienes y derechos
por cuya adquisicion se haya satisfecho el impuesto
como consecuencia de wuna donacién anterior
realizada por el causante. La misma regla se aplicara
en el caso de acumulacién de donaciones.

c) En el patrimonio preexistente se incluira el
valor de los bienes y derechos que el cényuge que
hereda perciba como consecuencia de la disolucion
de la sociedad conyugal.

3. En el caso de obligacidn real de contribuir,
el coeficiente multiplicador sera el establecido en el
apartado 1 anterior. El mismo coeficiente multiplica-
dor serd aplicable en el supuesto de obligacién
personal de contribuir, en los casos de donacién de
bienes inmuebles situados en el extranjero o cuando
el sujeto pasivo o el causante fuesen no residentes en
territorio espafiol.

TITULO I

IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES
Y ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

Articulo 4. Tipos de gravamen aplicables en las
transmisiones patrimoniales onerosas.

La cuota tributaria se obtendra aplicando
sobre la base liquidable los siguientes tipos de
gravamen:
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1. Con carécter general, en la transmision de
inmuebles, asi como en la constitucion y en la cesion
de derechos reales que recaigan sobre los mismos,
excepto en los derechos reales de garantia, se
aplicaré el tipo del 7 por 100.

2. Se aplicara el tipo reducido del 5 por 100
en aquellas transmisiones de viviendas que vayan a
constituir la vivienda habitual del sujeto pasivo, y
siempre que éste retna alguno de los siguientes
requisitos o circunstancias:

a) Tener la consideracion de titular de familia
numerosa, o conyuge del mismo, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 25/1971, de Proteccién a las
familias numerosas.

b) Persona con minusvalia fisica, psiquica o
sensorial. A estos efectos se considerardn personas
con minusvalia con derecho a la reduccion, las que
tengan la consideracion legal de minusvélidas con un
grado de disminucién igual o superior al 65 por 100
de acuerdo con el baremo a que se refiere el articulo
148 del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

c} Tener, en la fecha de adquisicion del
inmueble, menos de treinta afios cumplidos.

d) En las transmisiones de viviendas de
Proteccion Publica gue no gocen de las exencion
prevista en el articulo 45 del Real Decreto Legislativo
1/1993, de 24 de septiembre, por la que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Impuesto de
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado 1 anterior la
cuota tributaria se obtendra aplicando sobre la base
liquidable el tipo del 4 % en aquellas transmisiones de
bienes inmuebles en las que se cumplan los siguientes
requisitos:

- Que sea aplicable a la operacién alguna de
las exenciones contenidas en los apartados 20, 21 y
22 del articulo 20.1 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

- Que el adquirente sea sujeto pasivo del
Impuesto sobre el Valor Afiadido, acttie en el ejercicio
de sus actividades empresariales o profesionales, y
tenga derecho a la deduccién total del Impuesto
sobre el Valor Anfadido soportado por tales
adquisiciones, tal y como se dispone en el parrafo
segundo del articulo 20.2 de la Ley 37/1992, de 28
de diciembre, de! Impuesto sobre el Valor Afadido.

- Que no se haya producido la renuncia a la
exencién prevista en el articulo 20.2 de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Anadido.

Articulo 5. Actos juridicos documentados. Tipos de
gravamen.

1. Las matrices y las copias de escrituras y
actas notariales, asi como los testimonios, se
extenderam, en todo caso, en papel timbrado de 0,30
euros por pliego, o 0,15 por folio a eleccion del
fedatario, Las copias simples no estardn sometidas al
impuesto.

2. Las primeras copias de escrituras y actas
notariales, cuando tengan por objeto cantidad o cosa
valuable, contengan actos o contratos inscribibles en
los Registros de la Propiedad, Mercantil y de la
Propiedad Industrial y no sujetos al Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones o a los conceptos
comprendidos en los apartados 1 y 2 del articulo 1 de
la Ley de Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados, tributardan, ademas, al tipo
de gravamen del 1 por 100, en cuanto a tales actos o
contratos. Por el mismo tipo y mediante la utilizacién
de efectos timbrados tributardn las copias de las
actas de protesto.

3. En los documentos notariales en los que
se protocolice la adquisicion de viviendas que vayan a
constituir la vivienda habitual del contribuyente, se
aplicara el tipo reducido del 0°3 %, siempre que el
sujeto pasivo retna alguno de los siguientes
requisitos o circunstancias:

a) Tener la consideracién de titular de familia
numerosa o conyuge del mismo, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 25/1977, de Proteccion de las
Familias Numerosas.

b) Persona con minusvalia fisica, psiquica o
sensorial. A estos efectos se considerardn personas
con minusvalia con derecho a la reduccién, las que
tengan la consideracion legal de minusvalidas con un
grado de disminucién igual o superior al 65 por 100
de acuerdo con el baremo a que se refiere el articulo
148 del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

c) Tener, en la fecha de adquisicién del
inmueble, menos de treinta afios cumplidos.

4. En los actos y contratos relacionados con
las transmisiones de viviendas de Proteccién Publica
que no gocen de las exencién prevista en el articulo
45 del Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de
septiembre, por la que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Impuesto de Transmisiones Patrimonia-
les y Actos Juridicos Documentados, se aplicara
también el tipo reducido del 0,3 %

5. En las primeras copias de escrituras donde
se recoja de manera expresa la renuncia a la exencion
contenida en el articulo 20.Dos, de la Ley 37/1992,
de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido, se aplicara el tipo de gravamen del 1,5 por
100.

Articulo 6. Requisitos.

1. Los adquirentes que soliciten la aplicacion
de los tipos reducidos deberan presentar certificacién
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acreditativa de estar en la situacién requerida por los
mismos.

2. Cuando en las adquisiciones enumeradas
en los articulos anteriores, haya dos o mas
adquirentes s6lo se aplicara el tipo reducido a aquel o
aquellos que retinan las condiciones exigidas en los
citados articulos y en proporcion a su porcentaje de
participacion en la adquisicién.

3. A los efectos de la aplicacion de los
articulos anteriores se estara al concepto de vivienda
habitual contenido en la normativa reguladora del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

TITULO 1l
JUEGOS DE SUERTE ENVITE O AZAR
Articulo 7. Regulacion de los tipos de gravamen
tributarios y cuotas fijas de la tasa fiscal sobre los
juegos de suerte, envite o azar.
De conformidad con lo establecido en el

apartado séptimo del articulo 3 del Real Decreto-Ley
16/1977, de 25 de febrero, por el que se regulan los

aspectos penales, administrativos y fiscales de los
juegos de suerte, envite o azar, en su redaccién dada
por el articulo 32 de la Ley 14/1996, de 30 de
diciembre, de Cesion de Tributos del Estado a las
Comunidades Auténomas vy Medidas Fiscales
Complementarias, se establecen los siguientes tipos
tributarios y cuotas fijas:

Uno. Tipos tributarios:

1. El tipo tributario general sera del 27 por
ciento.

En el juego del Bingo el tipo tributario se
aplicara de la siguiente forma:

Un 22 por ciento, aplicable sobre el valor
facial del cartén. El 5 por ciento restante debera ser
repercutido  integramente sobre los jugadores
premiados en cada partida, quedando estos obligados
a soportarlo. Reglamentariamente se determinaran los
plazos y forma de liquidacién del mismo.

2. En los casinos de juego se aplicara la
siguiente tarifa:

Porcion de base imponible comprendi- Tipo aplicable-Porcentaje
da entre-euros

Entre O y 1.350.000 24

Entre 1.350.001 vy 2.235.000 38

Entre 2.235.001 y 4.455.000 49

Mais de 4.455.000 60

Dos. Cuotas fijas.

En los casos de explotacion de maquinas
recreativas y de azar de los tipos "B" y "C" las
cuotas seran las siguientes:

A) Maquinas de tipo "B" o recreativas con
premio programado:

a) Cuota anual: 3.500 euros.

b) Cuando se trate de maquinas o aparatos
automaticos tipo "B" en los que puedan intervenir
dos 0 mas jugadores de forma simultanea y siempre
que el juego de cada uno de ellos sea independiente
del realizado por los otros jugadores serdn de
aplicacidn las cuotas siguientes:

1. Maquinas o aparatos con dos jugadores:
Dos cuotas con arreglo a lo previsto en la letra a)
anterior.

2. Maquinas o aparatos con tres o mas
jugadores: 7.500 euros, mas el resultado de
multiplicar por 2.500 el producto del numero de
jugadores por el precio maximo autorizado para la
partida.

B) Maquinas de tipo "C" o de azar: Cuota
anual de 5.500 euros.

Tres. En caso de modificacion del precio
maximo de 0’20 autorizado para las maquinas de
tipo «B» o recreativas con premio programado, la
cuota tributaria que pudiese corresponder aplicando
las previsiones del apartado dos se incrementard en
66 euros por cada 0 03 euros en que el nuevo precio
maéaximo autorizado exceda de 0 20 euros.

Si la modificacién se produjera con
posterioridad al devengo de la tasa, los sujetos
pasivos que exploten maquinas con permisos de
fecha anterior a aquélla en que se autorice la subida
deberan autoliquidar e ingresar la diferencia de cuota
que corresponda en la forma y plazos que determine
la Consejeria de Hacienda y Economia.

No obstante lo previsto en el pérrafo
anterior, la autoliquidacién e ingreso sera sélo del 50
por 100 de la diferencia, si la modificacion del precio
maximo autorizado por partida se produce después
del 30 de junio.
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TITULO IV

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS
FiSICAS

Articulo 8. Deducciones por circunstancias

personales y familiares.

Los contribuyentes podran aplicar una
deduccién del 15 % de lo declarado, en concepto de
incremento de patrimonio, por la percepcion de las
ayudas del programa de "Ayudas a las Madres con
hijos menos de tres afios”, regulado en el Decreto de
Cantabria 92/2002, de 22 de agosto, con un maximo
de 180 euros.

TITULO V

OBLIGACIONES FORMALES DE LOS NOTARIOS

Articulo 9. Normas de gestion.

La Consejeria de Economia y Hacienda, a
través de la correspondiente Orden, podra regular:

1. E! lugar, forma y plazos a que deberan
ajustarse los Notarios en el cumplimiento de las
obligaciones formales establecidas en los articulos
32.3 de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del
Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, y 52 del
Texto Refundido de l!a Lev del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados, aprobado por  Real Decreto
Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre. En la citada
Orden se podra disponer la remision de la informacion
en soporte legible por ordenador o mediante
transmision por via telematica.

2. La presentacion telematica de declaracio-
nes o declaraciones-liquidaciones de aquellos tributos
o modalidades de los mismos que resulten suscepti-
bles de tal modo de presentacién, directamente por
los sujetos pasivos o a través de entidades,
instituciones y organismos representativos de
sectores o intereses sociales, laborales, empresariales
o profesionales.

)

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.

En todo lo no regulado por la presente Ley y
hasta tanto no se desarrollen en su totalidad por el
Parlamento de Cantabria las  competencias
normativas cedidas por la Ley 21/2002 de 1 de julio,
de régimen de cesi6n de Tributos del Estado a la
Comunidad Auténoma de Cantabria, serdn de
aplicacién las normas estatales propias de cada
Tributo.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.

En el plazo de 3 meses el Gobierno de
Cantabria procedera a la adecuacién de las normas
reglamentarias que regularan el Juego del Bingo al
contenido de la presente Ley. Mientras tanto, tendran
plena eficacia las normas reguladoras del Juego del
Bingo establecidas en la Ley de Cantabria 3/1988, de
26 de octubre, de Tributacion sobre Juegos de
Suerte, Envite o Azar.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Queda derogada la Ley de Cantabria 3/1988,
de 26 de octubre, de Tributacién sobre Juegos de
Suerte, Envite o Azar, asi como todas aquellas
disposiciones de igual o inferior rango que contraven-
gan lo dispuesto en la presente Ley.

DISPOSICION FINAL PRIMERA.

Se faculta al Gobierno de Cantabria para
dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el
desarrollo y ejecucién de la presente Ley.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.

La presente Ley entrard en vigor al dia
siguiente de su publicaciéon en el Boletin Oficial de
Cantabria, si bien serd de aplicacion a los hechos
imponibles devengados a partir del dia uno de enero de
2003.

Santander, 3 de diciembre de 2002
Fdo.: Maria Antonia Cortabitarte Tazon.-

Fdo.: Angel Agudo San Emeterio.- Fdo.: Rafael Pérez
Tezanos.
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