Servicio de Administracién, Personai
y Asuntos Generales

RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE CANTABRIA DE
FIJACION DE SERVICIOS MINIMOS PARA LA HUELGA GENERAL DEL DIA 8 DE
MARZO DE 2018.

Las centrales sindicales Comisiones Obreras y Unién General de
Trabajadores, por un lado, y la Confederacion Nacional del Trabajo por otro, han
convocado una huelga de ambito nacional para el dia 8 de marzo del presente afio
que afectara a todas las actividades laborales y funcionariales desemperiadas en el
ambito geografico y juridico del Estado Espafiol y, por tanto, a la actividad que
desempefian los funcionarios y funcionarias que prestan sus servicios en esta
Camara Legislativa.

Las convocatorias de CC.O0 y UGT son de dos horas en cada uno de los
tumos de trabajo del dia 8 de marzo, por lo que, teniendo en cuenta el horario del
personal funcionario del Parlamento de Cantabria y conforme rezan las convocatorias
sindicales aludidas, para las jornadas continuadas en tumo de mafiana (la habitual en
el Parlamento de Cantabria) la huelga sera de 11:30 a 13:30 horas.

La efectuada por la CNT se desarrollara durante toda la jornada, desde las
00:00 horas hasta las 24:00 horas del dia 8 de marzo.

En consecuencia, la actividad del Parlamento de Cantabria no puede verse
gravemente afectada por el legitimo derecho de huelga de los funcionarios y
funcionarias, habida cuenta de la condicién de institucion de autogobiemno de aquél,
previsto en el articulo 7 del Estatuto de Autonomia para Cantabria, y de la naturaleza
fundamental y esencial de la propia funcion parlamentaria, que constituye ejercicio de
un derecho fundamental reconocido en la Constitucién Espafiola, y en el propio
Estatuto de Autonomia.

Por ello, se hace preciso adoptar las medidas convenientes para garantizar el
- mantenimiento de dicha actividad parlamentaria, haciendo compatibles los intereses
generales con el derecho de huelga de los funcionarios y funcionarias, amparado en
el articulo 28 de la Constitucion Espafiola y en el articulo 37.i) del Estatuto de
Personal del Parlamento de Cantabria, y que debe conjugarse con las garantias
igualmente reconocidas en el precepto constitucional, y que requieren el
mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad.



En su virtud, a la vista del apartado segundo del articulo 10 del Real Decreto-
Ley 17/1977, de 4 de marzo, regulador de las relaciones de trabajo y de los
precedentes existentes sobre establecimiento de servicios minimos en esta Camara,
y en ejercicio de las competencias que me atribuye el articulo 6.2 del Estatuto de
Personal del Parlamento de Cantabria, DISPONGO establecer los siguientes servicios
rminimos que deberan prestarse en la huelga convocada para el 8 de marzo de 2018,
en horario de 11:30 a 13:30: '

a) Un funcionario o funcionaria del Cuerpo Administrativo que asistiran a la
Secretaria General y al Registro General de la Camara.

b) Un funcionario del Cuerpo Subalterno que prestara los servicios propios de
su puesto de trabajo para dar asistencia a la Secretaria General y a los
Sefiores y Sefioras, Diputados y Diputadas, en el desempefio de las
funciones que les sean propias.

Los funcionarios y funcionarias que desempefiaran estos servicios minimos
seran propuestos a la Presidencia por el Letrado Secretario General, una vez
aprobada esta Resolucion.

La practica del ejercicio del derecho a la huelga quedara puesta de manifiesto
en el sistema de control horario del personal de la Camara, debiendo los funcionarios
y funcionarias que ejerzan tal derecho fichar de salida al inicio de la misma y fichar de
entrada en el momento de su finalizacion.

Aquellos funcionarios y funcionarias que tengan que ausentarse por razones
justificadas durante el periodo de tiempo establecido para la huelga, deberan ponerlo
en conocimiento de su superior jerarquico con antelacién y, si no fuera posible, del
Letrado Secretario General a través del Servicio de Administracion, Personal y
Asuntos Generales, debiendo justificar adecuadamente su ausencia.

Se dara traslado del presente acuerdo a la Junta de Personal y a todo el
personal que presta servicios en el Parlamento de Cantabria.

Santander, a 7 de marzo de 2018
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Fdo.: Rosa Valdés Huidobro.

Personal del Parlamento de Cantabria.



