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SESION PLENARIA
7. Interpelacion N.° 45, relativa a trabajos realizados para el desarrollo de la Estrategia Industrial de Cantabria

2030, presentada por el Grupo Parlamentario Mixto. [10L/4100-0045]

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): (Desconexion de micréfonos)... por favor.

LA SRA. OBREGON ABASCAL: Interpelacién nimero 45, relativa a trabajos realizados para el desarrollo de la
estrategia industrial de Cantabria 2030, presentada por el Grupo Parlamentario Mixto.

EL SR. PRESIDENTE (Gomez Gémez J.): (Desconexiéon de micréfonos) Sr. Blanco
EL.SR. BLANCO TORCAL: Gracias sefior presidente.

(Murmullos desde los escafios)

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Goémez J.): Por favor, silencio en el hemiciclo.

EL SR. BLANCO TORCAL: El 17 de diciembre del afio pasado este Parlamento aprobd por unanimidad que el
Gobierno de Cantabria compareciera en el plazo de tres meses ante la Comision correspondiente para informar de manera
detallada de los trabajos que se han ido realizando para el desarrollo del Plan estratégico industrial de Cantabria, 2030.

La ultima fecha, limite a la que se comprometié el Gobierno a presentar la evolucion del plan caducé el 16 de marzo
de este ano, l6gicamente por las circunstancias que todos conocemos y estamos padeciendo, esta no se produjo y es el
motivo de esta interpelacion.

Tres meses después de esta fecha limite tenemos que volver a solicitar al Gobierno que nos facilite la informacién
que en diciembre de 2019 denunciamos que no disponiamos y que ya deberia estar colgada en la Web de la Consejeria. La
portavoz del Grupo Socialista, la Sra. Cobo, afirmé en el debate del 16 de diciembre del afio pasado que los resultados del
plan estratégico se difundian de la siguiente forma. A través de la web de la consejeria, volcando los informes completos de
seguimiento y evolucion a través del Parlamento de Cantabria, a los diferentes grupos y por correo electrénico a las personas
y empresas que lo solicitaran.

Sefior consejero, por mucho que busco, no encuentro ninguna informacién en la pagina web, tampoco en mi correo
electronico, ni en el de mi compariero, ni el de mi grupo parlamentario, y dado que es un compromiso adquirido en 2018,
entiendo que es obligacién del Gobierno informar, informarnos de su desarrollo en tiempo y forma.

Recuerdo también otras declaraciones de la Sra. Cobo, aquel debate de diciembre, de las cuales tengo que discrepar,
donde afirmé: “Creemos que, en su ambito de actuacion el Gobierno de Cantabria esta respondiendo como debe, con
agilidad y con responsabilidad en estos primeros momentos”

Llevamos dos afios desde que supuestamente el Gobierno de Cantabria pusiera en marcha este plan estratégico, del
que decia que iba a informar cada seis meses, y la realidad es que carecemos de la minima informacién sobre su eficacia,
los hitos alcanzados, la desviacion respecto a los objetivos iniciales o las alteraciones y modificaciones respecto a las
premisas iniciales de el plan. No sabemos nada porque no se nos ha informado de nada.

Y lo que le solicitamos no es que nos informe sobre las actuaciones puntuales de la consejeria o sobre los proyectos
que se han podido realizar estos meses, sino saber como evolucionan dicho plan. Es evidente que la situacion excepcional
del COVID-19 ha tenido que alterar los objetivos y las estrategias de este plan, y esperamos que el Gobierno nos informe
de qué efectos y qué consecuencias ha tenido en éste la pandemia, conocer si se han detectado nuevas oportunidades o
fallos en nuestro tejido industrial que deben ser abordados de forma inmediata. Saber como podemos transformar las
debilidades actuales de nuestro tejido productivo en oportunidades futuras para nuestra region.

Pero para ello debemos saber cual es la situacion actual del desarrollo de las premisas iniciales que el Plan 20 -30
establecia en los diferentes campos, qué logros se han alcanzado y qué debilidades presenta nuestra region para poder
corregirlos.

Sefior consejero, el objetivo de VOX es colaborar con el Gobierno de Cantabria en los proyectos que supongan una
mayor competitividad para nuestra sociedad, aportar ideas y consensos, como los logrados en la Comision del COVID 19 o
con la aprobacién de la modificacion de la Ley del Suelo. Pero para ello debemos estar informados de la evolucion del plan
en tiempo y forma, no podemos estar dos afios sin informacion y tener que solicitar cada seis meses lo que el propio plan le
obliga a facilitar y que lleva dos afios sin hacerlo.
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Muchas gracias.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): Muchas gracias, sefior diputado.

Contesta por parte del Gobierno, consejero de Innovacion e Industria, Transporte y Comercio, Sr. Martin.
EL SR. CONSEJERO (Martin Gallego): Muy buenas tardes, sefior presidente, sefioras y sefiores diputados.

No voy a recurrir a poner otra vez de manifiesto, evidentemente, que la declaracién estado de emergencia trastoca
practicamente todo, sobre todos los plazos por lo tanto aquello que hemos concedido a nuestros ciudadanos, que es un
aplazamiento de todos los plazos legales, pues también lo pido para nosotros como Gobierno. Digamos que hasta marzo
tuvimos oportunidad de venir a contar en Comision la evolucion del plan, pues le solicito esa misma prérroga, ¢no? que nos
den esos dos meses y medio que se han perdido, que se han aplazado por mor del coronavirus, para poder comparecer,
que lo haré de mil amores, por cierto, para hablar de la evolucién del plan.

Por resumir, por resumir, porque me ha dado la sensacion que hablamos de cosas diferentes. Nuestro compromiso
era saber un plan de nuevo modelo productivo, nuevo modelo productivo que se esta trabajando en el ambito de una mesa
de dialogo social especificamente disefiada para esto. En este momento hay en Cantabria digamos que cuatro planes
estratégicos vivos, cuatro, uno es la estrategia e innovacion de Cantabria, que efectivamente lleva aprobada dos meses y
que publicamos todas las medidas que surgen a la luz de esa estrategia de innovacion de Cantabria en las paginas web de
transparencia de la consejeria.

Tenemos el plan industrial, concretamente industrial, que redacté la empresa Arenal para este Gobierno hace afio y
medio aproximadamente, que ha mandado una serie de medidas que también se pueden ver en el dia a dia del
funcionamiento de la consejeria y si quiere luego analizamos con mas detalle, es un plan dinamico y que en la ultima reunién
justo antes del coronavirus la mesa nuevo patrén de crecimiento, decidié incorporarle ocho medidas mas, ya digo, si luego
quiere hablamos de ellas, que creo que son trascendentes. Yo creo son trascendentes porque es evidente que en estos
ultimos dos meses y medio hemos tenido que atajar cosas urgentes, pero lo importante sigue siendo importante, la
trascendencia de la innovacién, del emprendimiento, la clusterizacion de nuestra economia, eso sigue siendo igual de vigente
que antes.

Si que es verdad, y luego también dedicarle un tiempo a hablar de debilidades que hemos identificado, que nos ha
permitido identificar esta esta crisis. Luego tenemos un plan mas, que es el que desarrollé la CEOE-CEPYME, que se llama
efectivamente Plan 20- 30 y tenemos un cuarto plan, que es el que nos redacta la Union Europea, porque somos una de las
Unicas 12 regiones de Europa, la Unica de Espafia que, se incorporan a un proyecto especifico para disefiar planes de
reindustrializacion en el ambito de la Unién Europea.

Tenemos esos cuatro planes, ¢no?, los cuatro planes tienen cada uno en sus lineas de accion y a lo que nos
comprometimos de la mano repito, de la mesa de dialogo social del nuevo patrén de crecimiento es a esos cuatro planes
convertirlos en un unico plan estratégico.

Hay planes vivos la estrategia de innovacion de Cantabria esta vivo se esta desarrollando, el plan industrial también
esta vivo, se esta desarrollando. El plan de la CEOE en lo que tiene que ver, evidentemente, con las estrategias que
desarrolla la CEOE también se esta desarrollando. Pero digamos que tanto, digamos, que los empresarios, como los
sindicatos de esta regién decidimos con el beneplacito del Parlamento, sentarnos a hacer un unico plan, que es lo que yo
debia haber venido a informar en marzo del 2020.

Basicamente en el ambito de la Mesa de didlogo social se llegd a analizar todos los planes disponibles, hacer una
primera propuesta de ejes estratégicos del nuevo plan, digamos fundido de los cuatro planes. El plan, digamos, el plan
industrial de Cantabria tiene 10 lineas estratégicas: innovacion, eficiencia, integracion exterior, articulacion productiva,
emprendimiento, capital relacional, capital de imagen, mejora la sostenibilidad industrial, espacios industriales,
administracion industrial. El de la CEOE tiene cuatro: talento y personas, innovacion en infraestructuras, y suelo, y
emprendimiento, y start ups. El de transicion industrial de la Unién Europea tiene cinco: nuevas formas de formacién y
capacitacion, especializacion industrial, innovacién, nuevos modelos de economias bajas en carbono, emprendimiento y
fomento de crecimiento inclusivo. Y estos 10 mas 4, mas 5, 19 ejes de los distintos planes vigentes en este momento o vivos
en este momento en Cantabria los hemos unificado en 7, que seran los siete ejes que, como digo, van a estructurar ese plan
refundido en el que todos los responsables de cada uno de estos planes hemos coincidido en sintetizar.

Son siete ejes comunes que son innovacion, el primero; formacion, talento y capacitacion el segundo; infraestructuras
es el tercero. Hay que tener en cuenta que esto es mucho mas alla que un plan industrial es un plan de regiones, un plan
del nuevo modelo econémico, no forma de crecimiento, que, evidentemente a la luz del coronavirus va a tener que
modificarse ligeramente. Decia una innovacion; dos, formacion, talento y capacitacion; tres, infraestructuras, por eso decia
infraestructuras también lo metemos dentro de un plan de rehabilitacion econémica de la region; cuarto, emprendimiento;
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quinto, sostenibilidad y economias bajas en carbono; sexto, crecimiento inclusivo y territorial y séptimo, integracién exterior,
capital e imagen.

Bueno, trabajando sobre este esquema, que es lo que se hubiese contado el dia 12 de marzo, que les contaré
evidentemente en cuanto esta mesa de nuevo patrén de crecimiento se vuelva a reunir y podamos seguir avanzando en la
confeccidn de este plan unificado, pues emanara en unas estrategias y estas estrategias emanaran en unas acciones.

En la uUltima reunién de esta Comision lo que si vimos es que cualquiera de los planes en este momento marcha en
Cantabria la duracion, una serie de deficiencias que quisimos solventar incorporando ocho medidas al plan industrial vigente
en Cantabria. La primera fue la creacion de una ventanilla tnica en SODERCAN, que informase de las medidas de apoyo al
desarrollo industrial que tuviese en marcha cualquier administracion, hasta la fecha habia que ir administracion por
administracion preguntando qué tipo de medidas hay para apoyar determinadas acciones. Tenemos ahora mismo la
ventanilla nica en SODERCAN, que tiene informacion y ayuda a tramitacion a las empresas de Cantabria y todas las lineas
que hay de apoyo.

El segundo es el programa de profesionalizacién de los clusteres, hasta la fecha los clusteres, digamos, no tenian
una subvencion para poder tener equipos técnicos estables. Creemos que es algo basico, el sistema de clusterizacion esta
funcionando bien en Cantabria hasta funcionamiento en el mundo y, por lo tanto, que se profesionalicen, que se establecen
las plantillas y que puedan desarrollar trabajos, digamos técnicos, digamos a instancias del propio cluster entendemos que
es basico.

El tercero es incentivar la compra publica innovadora hace seis meses fue el primer ejercicio de compra publica
innovadora parte del Gobierno de Cantabria.

El cuarto es la creaciéon de un juzgue de un hub de digitalizacion industrial. Fijense si es importante que se ha
demostrado que solamente aquellas empresas mas digitalizadas han podido mantener actividad en esta época de
coronavirus, tiene muchas cosas que ver con periodos telematicos, con control de almacenamiento y stock, con el teletrabajo,
por ejemplo.

La quinta seria y viene un poco en relacion con otras cosas que voy a apuntar después, la creacion de un grupo de
trabajo sobre el futuro de los componentes del vehiculo con motor de explosion y eléctrico. Tenemos una estructura
econdmica en Cantabria que depende de un 30 por ciento del sector de la automocién. Este es uno de los debes que tiene
nuestra region, es decir, nos hemos dado cuenta en la época de coronavirus que, si se paraliza el circuito normal de
fabricacion y venta de automoviles, Cantabria sufre especialmente mas que otras comunidades autbnomas.

Es decir, aunque no tengamos ninguna planta de montadores de coches, como no tenemos, si que tenemos un 30
por ciento es un porcentaje altisimo, nuestra estructura industrial asociada al automévil. Bueno, pues lo que deseamos es
poner un grupo de trabajo en funcionamiento, analizar como ayudar a nuestras empresas al cambio tecnoldgico que
supondra que, dentro de unos afos, ya veremos cuantos, los motores sean eléctricos ya saben que eso supone que el coche
va a tener aproximadamente un 40 por ciento menos de piezas y que muchas de nuestras empresas estan especializadas
en la fabricacién de componentes para coches con motores de explosion. Ahi nos la jugamos como regién, si no somos
capaces de ayudar a nuestras empresas a ese cambio tecnoldgico.

El sexto, es la creacién de un observatorio de prospectiva tecnoldgica de las empresas metal mecanica de Cantabria,
si el 30 por ciento es automocién, el 60 por ciento es metal mecanico, 30 por ciento es automocién, otro 30 por ciento es
otro tipo de fabricas metal mecanicas que son el principal cuerpo industrial de nuestra region.

El séptimo, seria la creacion de una submesa sobre la valoracién de sus productos, estamos hablando de economia
circular, que entendemos que hoy en dia es una de las vias de reindustrializacién mas potentes que pueda haber en Europa
y por tanto también en Cantabria.

Y el octavo, seria el estudio comparado de normativa autondmica respecto a la agilizacion de los procesos de tramites
administrativos y autorizaciones. Detectamos todos los cantabros que nuestra comunidad auténoma, pues en algunos
tramites no es agil, como lo ha podido ser en otras comunidades autébnomas, se trata de hacer estudio comparado de
normativa cantabra con otras comunidades autonomas a ver qué se podria mejorar para agilizar.

Un noveno punto que se traté de poner en marcha, que era el estudio de la posibilidad de transformar los ERTE o de
complementarles con procesos formativos. Esto fue a instancias de los sindicatos y, bueno, analizandolo con la Consejeria
de Empleo pues luego resulté que no era legalmente posible compatibilizar un ERTE con un proceso productivo interno con
las empresas, aunque hubiese sido yo creo que una idea buena, que ahora quiza también el Estado, que es el regulador, se
deberia plantear.

Bien, decia dos deberes fundamentales que hemos detectado en esta crisis de coronavirus. Primero, dependencia
muy amplia del sector de automocion, eso que en los afios 16 a 18 fue muy bueno para Cantabria, les recuerdo que Cantabria
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crecia muy por encima de la media nacional en cuanto a crecimiento de la produccién industrial, creciamos hasta con el
nueve por ciento de media anual, cuando Espafia crecia al 2,2 y esto es fundamentalmente debido a que el sector del
automovil estuvo tirando de la economia y con ella evidentemente, bueno, pues no solamente la economia industrial, sino
toda la economia de Cantabria tuvimos un buenos parametros de crecimiento en esos afios. Y yo lo correlacionaria de forma
bastante estrecha con el automdévil y, sin embargo, cuando ha ocurrido lo contrario hemos visto que Cantabria lo pasa
francamente mal.

Apostar por el automovil y supone evidentemente apostar por el futuro del automdévil y, por lo tanto, por eso nos
planteamos ese grupo de trabajo, para analizar como iba a ser el futuro de los componentes, la automocién, no solamente
en funcién del motor, piensen ustedes que piezas que hoy en dia son de fundicion, es posible que dentro de pocos afios
sean de compuestos, de fibra de carbono y, por lo tanto, eso también exige un cambio de mentalidad respecto al futuro de
la industria de Cantabria de la automocién.

El otro yo creo que lo hemos podido sentir todos, es la sanidad. La sanidad debe ser un sector estratégico, eso es
evidente, y no estoy hablando de la sanidad asistencial, no estoy hablando de la sanidad que nos cura todos, que esa en
Cantabria es magnifica. Hablo de la industria de la sanidad, parece inaudito que tengamos que buscar fabricantes de
mascarillas fuera de nuestro territorio, parece que tenemos que comprar jeringuillas, fueran de nuestro territorio o viales, o
batas o camas. Lo dije el otro dia, como idea muy genérica y muy basica yo sé que es un ejercicio académico muy basico,
pero si la sanidad de Cantabria supone un gasto en torno a los 1.000 millones de euros anuales en nuestra region, si un
porcentaje importante de los insumos de las contrataciones que hace el Sistema Cantabro de Salud fuese a proveedores de
Cantabria, seria el mejor plan industrial pudiésemos tener nuestro territorio.

Imaginense que de repente tenemos proveedores, estoy hablando de fomentar la industria de los suministros
industriales sanitarios, imaginense solamente que la mitad de los insumos de Valdecilla o del Sistema Cantabro de Salud,
se produjese en proveedores de Cantabria. Eso estariamos hablando ya digo de 10 afios de la capacidad de mi consejeria
de fomentar cualquier sector, es decir, tenemos una estructura sanitaria que es muy demandante de insumos, que muy
pocos de ellos surgen de Cantabria.

Bueno tener una estructura sanitaria, una industria de la sanidad basada en los suministros permitiria que cuando
hacen falta mascarillas o hacen falta otros suministros no tenemos que ir a buscarlos a China y que ademas una inyeccion
de esas proporciones respecto a otras inyecciones de fomento de la industria que pudiese permitir que una serie de industrias
de Cantabria se especializasen en productos de suministro sanitario, pues seria creo que muy interesante, desde el punto
vista estratégico y de impulso de la economia.

Por eso hemos decidido poner en marcha un cluster de la industria sanitaria, como una alteracién a lo que estaba
previamente definido en los planes industriales de Cantabria, en los que no figuraba eso como una alternativa.

Bien en la siguiente en la siguiente intervencion, si tengo tiempo, hablaré también de SODERCAN que también ha
cambiado su plan de accion radicalmente frente al que habia antes de coronavirus respecto a el que vamos a encontrar
después, que suponen también bastantes millones de inversién en dinamizacién industrial, pero eso ya para la segunda
intervencion.

Muchas gracias.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): Muchas gracias sefior consejero.
Diputado Sr. Blanco.

EL SR. BLANCO TORCAL: Gracias, sefior presidente.

Sefior consejero, el 17 de diciembre del afio pasado este Parlamento aprobo por unanimidad que presentan el plan
estratégico industrial de Cantabria el 16 de marzo. El estado de alarma, si no recuerdo mal, se aprobé el 14 de marzo,
empezo6 el 14 de marzo. Seria razonable entender que no se desarrollara la Comision, pero si usted hubiera desarrollado
este trabajo y lo tuvieran previsto, si que al menos hubieran convocado esa comision.

Nos indica que se ha ido mas alla de este plan industrial y que han unificado cuatro planes, de los cuales seguimos
sin tener informacion. El problema es que desde el 2018 no tenemos informacion absolutamente de ningun plan estratégico,
de uno, de dos, fusionado con cuatro y al ritmo que vamos nos da la sensacién que lo fusionaremos con cinco o con seis,
pero al final de la legislatura seguiremos sin tener plan estratégico.

Seria bueno para la industria de Cantabria que hoy, que ahora mismo, en su duplica, usted se comprometiera en los
proximos meses, en el mes, en este mes de junio, en el mes de julio o en el mes de septiembre, a darnos una fecha concreta
para traer a la comision correspondiente este plan, por el bien de la industria de Cantabria.
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Muchas gracias.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): Sefor diputado.

Sefior consejero.

EL SR. CONSEJERO (Martin Gallego): Muchas gracias, sefior presidente. Sefioras y sefiores diputados.

El trabajo esta practicamente hecho, mejor dicho, estaba practicamente hecho porque es evidente que la llegada de
la declaracion del estado de emergencia y lo que antes he relatado respecto a aquellos problemas que entiendo de los que
adolece nuestra comunidad auténoma y que no estaban recogidos en ninguno de los cuatro planes, deben ser incluidos en
este plan, ¢verdad? Luego, si le pediria que entienda que el plan no solamente lo esta redactando el Gobierno, el plan se
esta redactando en el seno de una mesa de didlogo social, esa mesa nuevo patron de crecimiento, en el que también
colaboran sindicatos mas representativos y la CEOE.

Por lo tanto, seria por mi osadia plantear una disminucién de temporal, una fecha sin contar con quien nos acompana
en este proceso. Pero tampoco creo que fuese nada descabellado pensar que para el mes de septiembre podemos tener ya
el plan, que basicamente estara centrado en estos mismos siete ejes con pequefias modificaciones a la luz de esos dos,
creo que grandes debes, que deben ser incluidos en un plan estratégico.

Lo que si hemos visto, lo que si hemos visto, es que cualquier plan estratégico tiene que tener un proceso de
autoevaluacion. Imaginense ustedes en qué queda que cualquiera de estos cuatro planes estratégicos que les he relatado
a la luz del coronavirus, igual que en qué queda un presupuesto previsto para esta comunidad auténoma a la luz del
coronavirus. Los planes tienen que tener un sistema de autoevaluacién que permitan cada x meses evaluar el seguimiento
del cumplimiento del plan, la evolucion de la economia y, por lo tanto, actuar de forma.

Es decir, un plan no de estar escrito en piedra, si debe dibujar las lineas, las lineas maestras, esas lineas maestras
si me comprometo, creo que es un plazo razonable que mis compafieros de la Mesa de dialogo social no se van a ofender
si lo comprometo, que para el mes de septiembre tengamos el plan que practicamente esta dibujado, complementado con
aquellas medidas o aquellas lineas estratégicas que, a la luz del coronavirus, hayamos podido identificar.

Respecto a los cuatro planes que componen, que componen, que se agrupan para configurar este gran plan regional,
que a mi me gustaria que fuese consenso ademas traen ustedes aqui y ustedes lo pueden evaluar y también puedan
complementar. Quiero decir que la Mesa de dialogo social es el escribano, que esta por asi decirlo redactando una propuesta,
estamos hablando del 20 al 30, son 10 afos, es una generacidon practicamente yo creo que tiene que ser un plan con un
nivel de aprobacion, creo que excede sumamente a la Mesa que lo esta redactando. Por tanto, nos gustaria también elevarlo
a consideracion del Parlamento.

Ya digo, son basicamente siete lineas, siete ejes estratégicos a los que casi seguro vamos a estar de acuerdo. Quiza
es posible que las medidas que se emanan de esos ejes puedan ser las que se alteren, las que obtengan que puedan tener
mas debate, pero en un plan estratégico digamos las medidas no llegan a estar dibujadas, se dibujan afio a afio en funcion
de la estabilidad presupuestaria. Hay algunas que son constantes en el tiempo y otras que son mas coyunturales.

Este afio, por ejemplo, se han lanzado todas las convocatorias, estaban previstas dentro de los planes vigentes. Si
que es verdad que en todas las convocatorias hemos metido pues algun matiz para hacer frente a las realidades nuevas
surgidas por el coronavirus, pero los proyectos Crece, los innova, los Industria 4.0 y todo el plan estratégico de SODERCAN
pues se va a ir desarrollando.

SODERCAN que cambié su plan estratégico, que pasé de 23 millones de gasto hasta 33 para poder meter los dos
cheques, que evidentemente cambian también la estructura econémica del plan de accién de SODERCAN que ha tenido
que verse reajustado y que ya paso por el consejo de administracion la semana pasada o hace dos semanas de SODERCAN.

Es decir, si vamos trabajando en la actualizacion de los planes y en este caso teniamos plan practicamente finalizado,
pero si le pido el tiempo necesario como para poder analizar las nuevas realidades e incorporarlo con mi compromiso, que
espero me permita mis companeros de la Mesa de lo social asumir de venir en septiembre a este Parlamento a contarles
las bases de este plan de accién, que sera un borrador, porque me gustaria que ustedes también participasen en su
confeccion.

Muchisimas gracias.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): Muchas gracias, sefior consejero.

Dep.Legal: ISSN:

www.parlamento-cantabria.es Diario de Sesiones del Parlamento de Cantabria SA-8-1983 2171-6951




	SESIÓN PLENARIA
	EL SR. PRESIDENTE (Gómez Gómez J.)
	LA SRA. OBREGÓN ABASCAL
	EL SR. PRESIDENTE (Gómez Gómez J.)
	EL.SR. BLANCO TORCAL
	EL SR. PRESIDENTE (Gómez Gómez J.)
	EL SR. BLANCO TORCAL
	EL SR. PRESIDENTE (Gómez Gómez J.)
	EL SR. CONSEJERO (Martín Gallego)
	EL SR. PRESIDENTE (Gómez Gómez J.)
	EL SR. BLANCO TORCAL
	EL SR. PRESIDENTE (Gómez Gómez J.)
	EL SR. CONSEJERO (Martín Gallego)
	EL SR. PRESIDENTE (Gómez Gómez J.)

